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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL N° 001/2026 - OSC

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 27050/2025

O MUNICIPIO DE PIRES DO RIO, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e
do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, torna publico o EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO, na forma da Lei 13.019, de julho de 2014 e do Decreto Municipal n® 9.935, de
12 de dezembro de 2025 e nas condi¢cfes estabelecidas neste Edital, para recebimento de
propostas de Organizacbes da Sociedade Civil - OSCs que tiverem interesse no
atendimento, por meio de TERMO DE COLABORACAO, nas condi¢gbes devidamente
descritas, caracterizadas e especificadas neste Edital e no Termo de Referéncia (Anexo I),
parte integrante do presente Edital para o objetivando o gerenciamento e operacionalizacao
da gestdo técnica e administrativa dos servicos de saude no ambito do HOSPITAL
MUNICIPAL BENEDITO RODRIGUES DO NASCIMENTO, Municipio de Pires do Rio -
GO, CNES 2340526, localizado na Rua José Alexandre de Rezende n° 28, Bairro Santa
Cecilia, em Pires do Rio (GO), CEP 75200-000.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. Afinalidade deste Chamamento Publico € a sele¢do de Organiza¢fes da Sociedade
Civil (OSC) que apresentem propostas capazes de tornar mais eficaz a execucéo do objeto
deste Edital, celebrado para a consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco.
A parceria envolvera a transferéncia de recursos financeiros & OSC, conforme condi¢fes
estabelecidas neste Edital. A proposta de trabalho elaborado pela OSC devera:

a) evidenciar o interesse publico;

b) consistir em um conjunto de ac¢des a serem desempenhadas junto ao Hospital
Municipal Benedito Rodrigues do Nascimento do municipio de Pires do Rio - GO, das quais
resultard na entrega de servigos necessarios a satisfagdo de interesses compartilhados

pela administracéo publica e pela organizacdo da sociedade civil;
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Cc) observar o limite para repasse de recursos;
d) possuir pertinéncia com a justificativa apresentada no item 5 deste Edital;
e) atender os objetivos especificos previstos no item 6.2 deste Edital; e

f) observar as referéncias para elaboracdo da proposta apresentadas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014,
pelo Decreto Municipal n® 9935/2025 e pelas demais normativas aplicaveis, ndo sendo
aplicavel, nem subsidiariamente, a Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, além das

condicBes previstas neste Edital.

1.3. Seré selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificacdo e a

disponibilidade orcamentéria para a celebracdo do Termo de Colaboracao.

2. DO OBJETO E FINALIDADE DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. Constitui objeto do presente Edital a selecdo da melhor proposta técnica,
apresentada por Organizacbes da Sociedade Civil (OSC) interessadas, com vistas a
celebracéo de Termo de Colaboracéo para o gerenciamento e operacionalizacdo da gestao
técnica e administrativa dos servicos de saude no ambito do HOSPITAL MUNICIPAL
BENEDITO RODRIGUES DO NASCIMENTO, no municipio de Pires do Rio - GO, CNES
2340526, localizado na Rua José Alexandre de Rezende n° 28, Bairro Santa Cecilia, em
Pires do Rio (GO), CEP 75200-000.

2.2. O Termo de Colaboracgéo sera celebrado entre o Municipio de Pires do Rio e a OSC

selecionada.

3. DO LOCAL DE EXECUGAO

3.1. A OSC atuardA no HOSPITAL MUNICIPAL BENEDITO RODRIGUES DO
NASCIMENTO, municipio de Pires do Rio - GO, CNES 2340526, localizado na Rua José
Alexandre de Rezende n° 28, Bairro Santa Cecilia, em Pires do Rio (GO), CEP 75200-000.
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4. FINALIDADE DO TERMO DE COLABORACAO

4.1. O Termo de Colaboracéo tera por objeto o gerenciamento e operacionalizagdo da
gestdo técnica e administrativa dos servicos de saude no ambito do HOSPITAL
MUNICIPAL BENEDITO RODIGUES DO NASCIMENTO, municipio de Pires do Rio -
GO, CNES 2340526, localizado na Rua José Alexandre de Rezende n° 28, Bairro Santa
Cecilia, em Pires do Rio (GO), CEP 75200-000, de acordo com as condi¢des apresentadas
no Termo de Referéncia (Anexo I) e neste Edital. A proposta de trabalho elaborada pela
OSC devera:

4.1.1. Evidenciar o interesse publico;

4.1.2. Consistir em um conjunto de operac¢des, limitadas no tempo, das quais resultard em
produto destinado a satisfacéo de interesses compartilhados pela administracéo publica e
pela Organizacdo da Sociedade Civil,

4.1.3. Observar o limite para repasse de recursos previstos nesta Minuta de Edital, e
possuir pertinéncia com a justificativa apresentada nesta Minuta de Edital;

4.1.4. Atender aos objetivos especificos previstos nesta Minuta de Edital;

4.1.5. Observar as referéncias e matriz de avaliacdo para a elaboracéo da proposta;
4.1.6. Limitacdo de valores com despesas correntes, em razdo da disponibilidade

orcamentaria.

5. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1. A Concedente realizara repasse de recursos financeiros estimados de até o valor de
R$16.826.479,80 (dezesseis milhdes, oitocentos e vinte e seis mil, quatrocentos e setenta
€ nove reais e oitenta centavos), em 12 parcelas mensais e sucessiva de até R$
1.402.206,65 (um milh&o, quatrocentos e dois mil, duzentos e seis reais e sessenta e cinco
centavos), que poderdo ser recompostos durante a vigéncia do Termo de Colaboracéo,

utilizando a seguinte dotacdo orgamentaria:
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‘ DESCRICAO RUBRICA 1
Dotac&o 10.302.2013.2.436
‘ Orgéo FMS DE PIRES DO RIO
Acéo 2.436 - MANUT.ATIV.DO HOSPITAL MUNICIPAL
‘ Cé6digo Elemento 3.3.50.90
‘ Ficha 657
‘ Codigo/Fonte 102/107/131

5.2.  Nao seré exigida qualquer modalidade de contrapartida da OSC selecionada.

5.3. Considerando a parceria com vigéncia plurianual a previsdo dos créditos
necessarios para garantir a execucdo das parcerias sera indicada nos orcamentos dos
exercicios seguintes, no caso de investimento, estdo consignados no Plano Plurianual ou

previstos em lei que as autorize.

5.4. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta
corrente especifica, isenta de tarifa bancéria, na instituicdo financeira publica determinada

pela administracéo publica.

5.4.1. A OSC devera manter e movimentar 0s recursos em conta bancéaria especifica,
observado o disposto no art. 51 (art. 42, X1V, da Lei n° 13.019/2014).

6. JUSTIFICATIVA

6.1 O Hospital Municipal Benedito Rodrigues do Nascimento, no municipio de Pires do
Rio — GO, apresentado baixa producédo em relacdo a capacidade instalada, o que contraria
a Politica Nacional de Atencéo Hospitalar (PNHOSP), conforme serd demonstrado no item
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6.2. A Politica Nacional de Atencdo Hospitalar € regulamentada no Anexo XXIV da
Portaria de Consolidacdo n°® 2/2017 do Ministério da Saude, que dispde sobre a unidade
hospitalar:

Art. 3° Os hospitais sao instituicdes complexas, com densidade tecnolégica especifica, de carater
multiprofissional e interdisciplinar, responsavel pela assisténcia aos usuarios com condi¢des
agudas ou crbnicas, que apresentem potencial de instabilizacdo e de complicacbes de seu
estado de saude, exigindo-se assisténcia continua em regime de internacdo e acdes que
abrangem a promocdo da saulde, a prevencdo de agravos, o diagndstico, o tratamento e a
reabilitag&o.

Art. 4° Os hospitais que prestam acdes e servicos no ambito do SUS constituem-se como um
ponto ou conjunto de pontos de aten¢éo, cuja missdo e perfil assistencial devem ser definidos
conforme o perfil demografico e epidemioldgico da populacéo e de acordo com o desenho da
RAS locorregional, vinculados a uma populagdo de referéncia com base territorial definida, com
acesso regulado e atendimento por demanda referenciada e/ou espontanea.

§ 1° Os hospitais, enquanto integrantes da RAS, atuardo de forma articulada & Aten¢do Basica
de Saulde, que tem a fun¢éo de coordenadora do cuidado e ordenadora da RAS, de acordo com
a Politica Nacional de Aten¢&o Bésica (PNAB).

§ 2° Os hospitais, além da assisténcia, constituem-se, ainda, em espacos de educac¢éo, formacao
de recursos humanos, pesquisa e avaliacdo de tecnologias em sadde para a RAS.

6.3. A PNHOSP possui as seguintes diretrizes e eixos estruturantes:

Art. 6° Sao diretrizes da PNHOSP:

| - garantia de universalidade de acesso, equidade e integralidade na atenc&o hospitalar;

Il - regionalizacdo da atencdo hospitalar, com abrangéncia territorial e populacional, em
consonéncia com as pactuacfes regionais;

lll - continuidade do cuidado por meio da articulacdo do hospital com os demais pontos de
atencao da RAS;

IV - modelo de atencdo centrado no cuidado ao usuario, de forma multiprofissional e
interdisciplinar;

V - acesso regulado de acordo com o estabelecido na Politica Nacional de Regulagéo do SUS;
VI - atencdo humanizada em consonéancia com a Politica Nacional de Humanizag&o;

VIl - gestdo de tecnologia em saude de acordo com a Politica Nacional de Incorporagéo de
Tecnologias do SUS;

VIII - garantia da qualidade da atencdo hospitalar e seguranca do paciente;

IX - garantia da efetividade dos servicos, com racionalizacdo da utilizacdo dos recursos,
respeitando as especificidades regionais;

X - financiamento tripartite pactuado entre as trés esferas de gestao;
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XI - garantia da atencdo a salde indigena, organizada de acordo com as necessidades regionais,
respeitando-se as especificidades socioculturais e direitos estabelecidos na legislagdo, com
correspondentes alternativas de financiamento especifico de acordo com pactuacdo com
subsistema de saude indigena;

XII - transparéncia e eficiéncia na aplicacao de recursos;

XIII - participacdo e controle social no processo de planejamento e avaliagéo; e

XIV - monitoramento e avaliacao.

Art. 7° S0 eixos estruturantes da PNHOSP:

| - Assisténcia Hospitalar;

Il - Gestéo Hospitalar;

Il - Formagé&o, Desenvolvimento e Gestéo da Forga de Trabalho;
IV - Financiamento;

V - Contratualizacéo; e

VI - Responsabilidades das Esferas de Gestéo.

6.4. Ao se analisar a producao do Hospital Municipal Benedito Rodrigues do Nascimento,
no municipio de Pires do Rio — GO € possivel constatar que as diretrizes da garantia da
efetividade dos servicos, com racionalizacdo da utilizacdo dos recursos, respeitando as
especificidades regionais, bem como da eficiéncia da aplicacdo dos recursos nao tem sido
atendidas, apesar dos sucessivos esforcos da Administracéo.

6.5. No mesmo sentido € quando se analisa o desempenho do Hospital Municipal
Benedito Rodrigues do Nascimento, no municipio de Pires do Rio — GO, pelo Eixo
Estruturante da Gestéo, que assim dispoe:

Art. 18. A gestdo da ateng&o hospitalar sera pautada:

| - na garantia do acesso e qualidade da assisténcia;

Il - no cumprimento de metas pactuadas na contratualizacdo com o gestor;
Il - na eficiéncia e transparéncia da aplicacdo dos recursos; e

IV - no planejamento participativo e democratico.

Art. 21. A administracéo dos hospitais sera profissionalizada por meio de ac¢des de inducao e
apoio a formacao de competéncias especificas de profissionais que ocupem cargos de direcéo
e de geréncia intermediaria.

Art. 22. A administracdo dos insumos, da infraestrutura, de recursos financeiros e a gestdo da
forca de trabalho serdo direcionados para o cumprimento do papel do hospital na RAS.
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6.6. As limitacdes regionais de Recursos Humanos tém impedido que a Administracao
faca uma gestdo profissionalizada do Hospital pois, devido ao regime juridico
administrativo, ndo consegue atrair profissionais gabaritados para implementar uma gestao
eficiente, eficaz e efetiva na unidade hospitalar, 0 que resulta em baixa resolutividade e
produtividade dessa.

6.7. Resolutividade em saude publica refere-se a capacidade de um servigo de saude
em resolver efetivamente os problemas de satde dos usuarios. E a medida da efetividade
com que um servico ou profissional atende e resolve as necessidades dos pacientes em
um atendimento, reduzindo a necessidade de consultas ou intervencdes adicionais.

6.8. A resolutividade é essencial para a qualidade e eficiéncia dos sistemas de saude
publica, pois indica que o servico € capaz de:

a) diagnosticar e tratar corretamente as condi¢des de salde apresentadas.

b) atender as necessidades dos pacientes de maneira abrangente, sem que seja
necessario o encaminhamento frequente a servicos mais complexos.

c) melhorar a saude da populacdo de forma efetiva, reduzindo a demanda por
servigos mais avancados e custos adicionais.

d) promover a satisfacdo dos usuarios, uma vez que suas necessidades de saude
sdo atendidas de forma rapida e eficaz.

6.9. Um hospital de baixa e média complexidade, como é o caso do Hospital Municipal
Benedito Rodrigues do Nascimento, no municipio de Pires do Rio — GO, com alta
resolutividade consegue resolver problemas comuns de saude diretamente no local, sem a
necessidade de encaminhar o paciente para outras unidades ou cidades. Isso facilita o
acesso ao tratamento, reduz a sobrecarga de outros servicos e melhora o fluxo no sistema
de saude.

6.10. Desta forma, € necesséario que Administracdo tome uma medida urgente para
profissionalizar a gestdo do Hospital Municipal Benedito Rodrigues do Nascimento, no
municipio de Pires do Rio — GO, aumentando a produtividade e resolutividade da unidade,
no intuito de cumprir as politicas especificas para a area e o planejado no PMS.
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6.11. A opcgdo pela parceria com o Terceiro Setor € uma solugdo plausivel que a
Administracdo pode adotar por ja estar prevista na Lei n° 13.019/2014, Termo de
Colaboracéo com Organizacdo da Sociedade Civil, possuir histérico de sucesso em outros
entres e ser de relativa simplicidade nos mecanismos de monitoramento, controle e
avaliacao dos resultados pretendidos.

6.12. O diferencial do modelo de gerenciamento de unidades de saude por meio de
parcerias com OSC, porque o foco esta nos resultados e ndo nos processos e atividades
meios, como tradicionalmente a Administracdo Publica esta estruturada, ocasionando na
maior simplicidade e celeridade dos procedimentos de compra, contratacdo e manutencao,
prezando sempre pela eficiéncia da gestéo e da transparéncia na aplicacao dos recursos
publicos, sempre observando as diretrizes tracadas na Lei n°® 13.019/2014.

6.13. A decisdo para estabelecimento de parceria com OSC leva em consideracao
metodologias ja existentes no mercado fomentado por modelos de organiza¢cfes que atuam
na area, apresentando significativos resultados de éxito, no tocante aos principios da
economicidade, efetividade, vantajosidade, qualidade dos servicos e aplicagcdo dos
dividendos excedentes na evolucao da instituicdo trazendo a confiabilidade no sistema.

6.14. Para demonstrar a vantajosidade econdmica do Estado na adoc¢&o deste modelo de
administracdo, ou seja, a parceria com Organizacfes da Sociedade Civil, € necessério
analisar ao menos dois aspectos principais: um relaciona-se a prestacao a ser executada
por parte da Administracéo Publica e o outro se vincula a prestacéo a cargo do particular.

6.15. Para Marcal Justen Filho! “A maior vantagem apresenta-se quando a Administracéo
assumir o dever de realizar a prestagdo menos onerosa e o particular se obrigar a realizar
a melhor e mais completa prestagéo”. Portanto, a maior vantagem corresponde a situacao
de menor custo e maior beneficio para a Administracado Publica. Ademais, a vantajosidade
pode ser analisada por diferentes aspectos, além da dimensdo econdémica, como, por
exemplo, o melhor e mais eficaz atendimento ao cidadao.

6.16. A busca pela eficiéncia, efetividade e vantajosidade dos servicos de assisténcia
médicas prestadas a populacdo de Pires do Rio - GO seréd pautada em obedecer aos
principios e diretrizes do SUS, atendendo as politicas publicas definidas para a

1 JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, 12a Edicéo, Dialética, 1993, pag. 63
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regionalizacao da saude, garantindo atendimento prioritario de 100% da demanda por meio
de metas pré- fixadas estabelecidas no termo de colaboracdo, melhorando o servigco
ofertado ao usuario SUS com assisténcia humanizada e garantindo a equidade na atencéo
com acesso para servigcos e acdes de saude integrais.

6.17. A garantia da oferta de acdes e servicos de saude pelas unidades hospitalares que
serdo gerenciadas por organizacdo sociedade civil ser4 estabelecida no termo de
colaboracgédo, instrumento no qual serdo detalhadas as metas de producdo a serem
alcancados, os indicadores de avaliacio de desempenho e o0 processo de
acompanhamento rotineiro, objetivando garantir que a unidade apresente os resultados
planejados.

6.18. E importante salientar que a implantacdo desse modelo de gerenciamento da
unidade hospitalar introduz aprimoramentos aos mecanismos de avaliacdo e controle de
resultados, assim como, estabelece as metas de producdo quantitativas e qualitativas,
como também os indicadores de qualidade assistencial.

6.19. O termo de colaboracdo proposto estabelecera ainda uma metodologia de
penalizacéo financeira por ndo cumprimento de metas operacionais. Outro fator importante
€ a avaliacdo da parte variavel que sera realizada em regime trimestral, podendo gerar um
ajuste financeiro a menor nos meses subsequentes, dependendo do percentual de alcance
dos indicadores.

6.20. De forma periédica se procederd a andlise das quantidades de atividades
assistenciais realizadas pela unidade verificando e avaliando os desvios (para mais ou para
menos) ocorridos em relagdo as quantidades estabelecidas no termo de colaboracéo,
podendo gerar desconto financeiro pelo ndo cumprimento de meta.

6.21. Mostra-se vantajosa para a Administracdo Publica a contratacdo de uma OSC,
considerando que a entidade executara o gerenciamento, operacionalizagdo e execugao
das acdes e servicos de saude com eficiéncia, cumprindo com suas obrigacdes, sempre
aprimorando a qualidade dos servicos prestados, contribuindo de forma efetiva para a
melhoria da qualidade do atendimento prestado aos cidaddos que demandam 0s servi¢os
dessas unidades de saude.
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6.22. E salutar recordar que, de acordo com a Portaria GM/MS n° 399, de 22 de fevereiro
de 2006, o municipio que tiver firmado o Termo de Compromisso de Gestédo (TCG) deve
assumir o comando Unico sobre os prestadores do seu territorio e participar do processo
de programacdo e, quando necessario, garantir o atendimento a populagcédo de referéncia
conforme acordado na Programacdo Pactuada e Integrada (PPI) e consolidado por meio
de assinatura do referido Termo de Compromisso para a Garantia do Acesso.

6.23. Assim, a celebracdo de Termo de Parceria para 0 gerenciamento e
operacionalizacdo do Hospital Municipal Benedito Rodrigues do Nascimento, atende aos
preceitos constitucionais da prestacao dos servicos de assisténcia a saude, pela previsao
do art. 197 da Constituicdo Federal, a permitir que a Administracdo Publica, dentro da sua
obrigacdo de prestar esses servigos, valha-se de terceiros por ela contratados. O modelo
gerencial proposto, como forma flexivel de administracdo da gestdo, obedecera aos
principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde — SUS, observando as politicas publicas
voltadas para a regionalizacdo da saude, preservando-se a missdo da Secretaria Municipal
de Saude e o contido no Termo de Colaboracdo, que serd regido pelas normas legais
aplicaveis ao caso em tela, quais sejam, Lei n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n°
9.925/2025.

6.24. Os principais beneficios da gestdo de Unidades Hospitalares e/ou Ambulatoriais
realizadas por meio de uma Organizacdo da Sociedade Civil sdo:

I. Autonomia administrativa na gestdo de recursos humanos, financeiros e
materiais com estruturacdo de parcerias para descentralizar e diversificar as
atividades relativas a prestacéo de servicos de saude;

Il. Agilidade na aquisicdo de medicamentos, insumos, servigos, equipamentos,
reformas, criacdo de leitos, etc.;

lll. Contratagéo e gestao de pessoas mais flexivel e eficiente, com subsequente
incremento da forca de trabalho da Administracdo Publica e ampliacédo
guantitativa e qualitativa da oferta dos servigos de saude; e,

IV.Agilidade na tomada de decisdes.

6.25. Desta forma, tem-se que a celebracdo do termo de colaboracdo atende € uma

solucao eficiente para aumentar a oferta dos servi¢os de saude do hospital municipal e com
gualidade para os usuarios do SUS.
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7. DOS OBJETIVOS

7.1. Objetivo Geral

7.1.1. A Organizacgéao da Sociedade Civil (OSC), por meio da parceria, devera atender, com
seus recursos humanos e técnicos, exclusivamente aos usuarios do SUS - Sistema Unico
de Saude, oferecendo, segundo o grau de complexidade de sua assisténcia e sua
capacidade operacional, os servicos de salde considerando que a unidade hospitalar €
classificada como hospital geral com maternidade de baixo risco sendo referéncia no
atendimento integral a populacéo residente de Pires do Rio - GO, estrutura-se com perfil
de baixa e média complexidade, para demanda de atendimento eletivo por meio da Central
de Regulacdo Municipal e urgéncia e emergéncia, realiza atendimentos em regime de

referéncia e contrarreferéncia e demanda espontanea.

7.2. Obijetivos Especificos

7.2.1. Assegurar a conformidade com as politicas nacionais e estaduais de referéncia,
conforme as normativas estabelecidas pelo Ministério da Saude e pela Secretaria de
Estado da Saude de Goids e da Secretaria Municipal de Saude de Pires do Rio - GO,
especialmente no que se refere a politica de assisténcia ambulatorial e hospitalar, e a

insercdo da unidade nas redes tematicas.

7.2.2. Assisténcia a saude prestada em regime ambulatorial e de internacdo hospitalar,
compreende o conjunto de servigos oferecidos ao usuario desde seu acolhimento inicial a
sua internacao hospitalar, passando pela alta hospitalar até a contrarreferéncia do usuario
para a rede de atencdo a saude, incluindo-se todos os atendimentos e procedimentos

necessarios para obter ou complementar o diagnostico e as terapéuticas indicadas.

7.2.3. A gestdo técnica e administrativa do Hospital Municipal Benedito Rodrigues do
Nascimento, no municipio de Pires do Rio — GO sera de responsabilidade da Organizacao
da Sociedade Civil (OSC), que devera prover recursos humanos, insumos, materiais e
medicamentos necessarios a operacionalizacdo do servigo de acordo com a demanda e a
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modalidade de assisténcia prestada, conforme indicagdes e diretrizes previstas, bem como
a legislacdo vigente. E ainda, as entidades licitantes deverdo desenvolver, em suas
propostas, o modelo de gestdo a ser adotado, bem como sua metodologia de trabalho,
contemplando os seguintes servicos:

Acolhimento e assisténcia;

Limpeza e higidez;

Manutencéao predial (pequenos reparos);
Seguranca patrimonial e controle de acesso;
Reducéo de perdas;

Estratificacdo de indicadores administrativos;
Recursos humanos;

Se@ "0 200w

Custeio administrativo e operacional;

Educacao continuada;
Inovagéo e tecnologia;
Faturamento e incremento de receita;

~

7.2.4. Executar a assisténcia ambulatéria nos seguintes termos:

a. O Servigco Ambulatorial destina-se a realizacdo de consultas médicas e néo-
meédicas especializadas realizadas por profissionais de nivel superior,
especialmente a equipe de enfermagem ambulatorial executa as prescri¢coes
médicas, orienta pacientes e familiares quanto ao tratamento continuado e
cumprem as atribuicdes préprias de enfermagem o bem-estar do paciente.

b. Todos os outros registros do ambulatério também devem ser feitos pelo
Sistema de Informacdo Ambulatorial (SIA) utilizando o Boletim de Producéo
Ambulatorial (BPA) e Boletim de Produgdo Ambulatorial Individualizado —
BPA-I, preenchidos pelo proprio HOSPITAL e processada e faturada pelo
Ministério da Saude.

7.2.6. Executar o atendimento de urgéncia e emergéncia nos seguintes termos:

a. Serdo considerados atendimentos de urgéncia/emergéncia aqueles nao
programados, que sejam demandados pelo servi¢co de urgéncia/emergéncia
do hospital, bem como as pessoas encaminhadas de forma reguladas e as
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advindas do Servico de urgéncia/emergéncia do Servico de Atendimento
Movel de Urgéncia-SAMU e demanda espontanea.

b. Hospital deveréa dispor de atendimento a urgéncia/emergéncia, durante as 24
horas do dia ininterruptamente;

c. Se, em consequéncia do atendimento por urgéncia/emergéncia o Usuario é
colocado em regime de “observagao” (leitos de observacéao), por um periodo
menor que 24h e ndo ocorrer a internacao ao final deste periodo, somente
sera registrado o atendimento da urgéncia/emergéncia propriamente dita,
nao gerando nenhum registro de hospitalizacéo;

d. Devera ser mantida e implementada a porta hospitalar de
urgéncia/emergéncia, em consonancia com as acfes recomendadas pela
Politica Nacional de Humanizacdo - PNH, através do Acolhimento com
Classificacao de Risco (ACCR), priorizando o atendimento por gravidade do
caso, conforme protocolo e orientacdbes do Programa Nacional de
Humanizacéao;

e. A equipe médica devera ser disponibilizada em quantitativo suficiente para o
atendimento dos servicos e composta por profissionais preferencialmente
das especialidades exigidas, possuidores do titulo ou certificado da
especialidade correspondente, devidamente registrado no Conselho
Regional de Medicina (Resolugcdo CFM n°. 1634/2002), ensejando que a
unidade realize a atividade assistencial quantificada no contrato.

7.2.7. Executar e garantir o Servico de Apoio Diagnostico Terapéutico (SADT) e
procedimentos com finalidade diagndstica nos seguintes termos:

a. Entende-se por SADT a disponibilizagcdo de exames e acOes de apoio
diagnostico e terapia a usuarios atendidos em regime de ambulatério,
urgéncia/emergéncia, internacao e hospital dia.

b. O Hospital ofertara os servigos de SADT, a usuarios EXTERNOS ao Hospital,
isto é, aqueles usuarios que foram encaminhados pela Central de Regulacao
Municipal para realizacdo de atividades de SADT.
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c. Os exames de SADT elencados estdo subdivididos de acordo com a
classificagdo utilizada pelo Sistema de Gerenciamento da Tabela de
Procedimento, Medicamento e Orteses Préteses e Matérias do SUS
(SIGTAP).

d. SADT Externo Ambulatério: Define-se como os exames realizados para os
usuarios EGRESSOS do Hospital (ap6s internagéo) e os referenciados pelo
sistema de agendamento através da Central de Regulacdo Municipal;

e. SADT Urgéncia\Emergéncia: Define-se como os exames realizados para 0s
usuarios em atendimento urgéncia\emergéncia no pronto atendimento do
préprio Hospital.

7.2.8. Executar a assisténcia a saude em regime de hospitalizacdo que compreendera o
conjunto de atendimento oferecido ao usuario desde sua admissao (internacéo) no hospital,
até sua alta hospitalar pela patologia atendida, incluindo todos os atendimentos e
procedimentos necessarios para obter e/ou completar o diagnostico e as terapéuticas
necessarias para o tratamento no ambito hospitalar. No processo de hospitalizacdo estao
incluidos:

a. tratamento das possiveis complicacfes que possam ocorrer ao longo do
processo assistencial, tanto na fase de tratamento, quanto na fase de
recuperacao;

b. tratamentos concomitantes diferentes daquele classificado como diagndstico
principal que motivou a internagdo do usuario que podem ser necessarias
adicionalmente devido as condi¢cdes especiais do usuario e/ou outras
causas;

c. tratamento medicamentoso que seja requerido durante o processo de
internacéo;

d. tratamento complementar de fisioterapia, psicologia, nutricdo clinica e
servico social;
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e. procedimentos e cuidados de enfermagem, necessarios durante o processo
de internacao;

f. alimentacdo, incluidas a assisténcia nutricional;

g. assisténcia especializada meédica, pessoal de enfermagem e pessoal
técnico;

h. utilizacdo de Centro Cirargico e procedimentos de anestesia;

i. materiais descartaveis necessarios para 0sS cuidados de
enfermagem e tratamentos;

j. diarias de hospitalizacdo, quando necessario em isolamento;

k. acompanhante para os usuarios idosos, criancas e gestantes (Lei N°. 10.741
de 01/10/2003)

|. sangue e hemoderivados;
m. fornecimento de roupas hospitalares;
n. exames — SADT, necessarios para a elucidacao do diagndstico;

0. procedimentos relacionados a todos os tipos de Orteses, Proteses e
Materiais Especiais — OPME, contempladas na tabela unificada do SUS. Em
caso de necessidade justificada de uso de OPME néo prevista na tabela do
SUS, a ADMINISTRACAO PUBLICA devera autorizar previamente o
orcamento de uso e reembolsar a OSC na competéncia subsequente ao més
de utilizagédo da OPME;

8. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO
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8.1 Poderao participar deste Edital as organizacdes da sociedade civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 29, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n°® 13.019,
de 2014 (com redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (Ex: associacdo ou fundacéo) que nao
distribua entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patriménio auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, e que os apliquem integralmente na consecucao do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial

ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de
1999; as integradas por pessoas em situacao de risco ou vulnerabilidade pessoal
ou social; as alcancadas por programas e acfes de combate a pobreza e de
geracdo de trabalho e renda; as voltadas para colaboracdo, educacédo e
capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia
técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execucdo de atividades ou de

projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizacoOes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de
interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins

exclusivamente religiosos.

8.2  Para participar deste Edital, a OSC devera declarar, conforme modelo constante no
Anexo lll — Declaragéo de Ciéncia e Concordancia, que esta ciente e concorda com as
disposi¢Oes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela
veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados durante o processo

de selecao.
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8.3. Para participar do chamamento a OSC devera comprovar que visitou o Hospital
Municipal Benedito Rodrigues do Nascimento, no municipio de Pires do Rio — GO, por meio
de Declaracédo de Visita Técnica, conforme modelo do IV.

8.3.1. A visita técnica podera ser realizada, no horario das 8h as 12h e das 14h as
17h30min, de segunda a sexta-feira, exceto em dias que forem feriados no municipio, até
5 (cinco) dias antes do prazo de entrega das Propostas e devera ser agendada por meio

do e-mail saude@piresdorio.go.qov.br.

9. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

9.1. Para a celebracédo do termo de colaboracédo, a OSC devera atender aos seguintes

requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto
do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso lll,
da Lei n°® 13.019/ 2014). Estao dispensadas desta exigéncia as organizacdes

religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n®13.019/ 2014);

b) ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente
que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos
da Lein®13.019/2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da
entidade extinta (art. 33,caput, inciso Ill, Lei n°® 13.019/2014) Estao dispensadas
desta exigéncia as organizagfes religiosas e as sociedades cooperativas (art.
33,88 2°e 3°, Lei n° 13.019/2014);
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C) ser regida por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com
as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n°
13.019/2014);

d) possuir, no momento da apresentacao do plano de trabalho, no minimo 1 (um)
ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacéo
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei
n° 13.019/2014);

€) possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, a ser comprovada no momento da
apresentacdo do plano de trabalho e na forma do 8§2° do art. 20 do Decreto
Municipal n® 9.935/2025.

f) possuir instalacdes e outras condigcdes materiais para o desenvolvimento do
objeto da parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas ou,
alternativamente, prever a sua contratacdo ou aquisicdo com recursos da
parceria, a ser atestado mediante declaracdo do representante legal da OSC,
conforme Anexo Il — Declaracao sobre Instalacdes e Condicbes Materiais. N&o
sera necessaria a demonstracao de capacidade prévia instalada, sendo admitida
a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacéo de servicos de adequacéo
de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso
V, alinea “c” e 85°, da Lei n® 13.019/2014);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma
do 82° do art. 20 do Decreto Municipal n°® 9.935/2025. Ndo serd necessaria a
demonstracao de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacao de

profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realiza¢do de servicos
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de adequacédo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art.
33, caput, inciso V, alinea “c” e 85°, da Lei n® 13.019/2014);

h) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuicdes, de divida ativa e trabalhista (art. 34, caput, inciso I, da Lei n°
13.019/2014);

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro
civil ou copia do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial (art. 34,
caput, inciso lll, da Lei n® 13.019/2014);

|) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como
relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e 6rgdo expedidor
da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas

— CPF de cada um deles;

k) comprovar o seu funcionamento no endereco declarado pela entidade, por
meio de copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato
de locacdao (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019/2014);

[) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipétese de a
OSC se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea “b”, e art. 33, 83°,
Lei n® 13.019/2014);

9.2. Ficara impedida de celebrar o termo de colaboracéo a OSC que:

a) nado esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada

a funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n® 13.019/2014);
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b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada
(art. 39, caput, inciso Il, da Lei n°® 13.019/2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério
Pulblico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal,
estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges, companheiros e parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagao
as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos
de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Ill e 88 5° e 6°, da Lei n°
13.019/2014);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5
(cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicéo e
quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a
deciséo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de
deciséo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso 1V, da Lei n°
13.019/2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspenséao de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracéo publica,
com a sangéo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n° 13.019/2014, ou com a
sancdo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n°® 13.019/2014 (art. 39, caput,
inciso V, da Lei n® 13.019/2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo
irrecorrivel, nos udltimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n°
13.019/2014); ou
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g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacgdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
gue tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissao ou funcao de confianca, enquanto durar a inabilitacédo; ou
gue tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos no art. 39, caput, inciso VII, da Lei n°
13.019/2014;

10. COMISSAO DE SELECAO, GESTOR DA PARCERIA E COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO

10.1. A Comissao de Selecao é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar este
chamamento publico, constituido pela Decreto n® 9.943/2025, conformidade com o disposto
no inciso X do art. 2° da Lei n°® 13.019/2014, e art. 11 do Decreto Municipal n® 9.935/2025.

10.1.1. O membro da comisséo de selecao devera se declarar impedido de participar do
processo de selecdo quando houver conflito de interesses ou quando verificar que, nos
ultimos 5 (cinco) anos, manteve relacéo juridica com ao menos uma das organizacdes
participantes do chamamento publico, especialmente, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC patrticipante deste chamamento

publico.

10.1.2. Havendo impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente substituido
a fim de viabilizar a realiza¢do ou continuidade do processo de selecéo.

10.1.3. A comissédo de selecdo podera solicitar assessoramento técnico de especialista

para subsidiar seus trabalhos.
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10.1.4. A Comisséao de Selecédo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar
a autenticidade das informacgdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes
ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os

principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

10.2. O (a) Gestor (a) da Parceria sera designado (a) em ato especifico a ser publicada no

Diério Oficial do Municipio.

10.3. A Comissdao de Acompanhamento e Avaliacdo (CAA) sera composta por equipe

designada em ato especifico a ser publicado no Diario Oficial do Municipio.

11. DO CONTEUDO DOS ENVELOPES DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS

11.1. A proposta se constituiu de documentacdo que deverao ser entregues até a data e
horario limite contente neste edital, em 2 (dois) envelopes distintos, opacos, devidamente

fechados e rotulados de “Envelope 01” e “Envelope 02”.

11.1.1. O “Envelope 01” é composto pela Plano de Trabalho/Projeto e da planilha financeira,

a ser elaborada conforme o modelo constate no ANEXO | (Termo de Referéncia)

11.1.2. O “Envelope 02" é composto pelos documentos de habilitacdo da entidade.

11.1.3. Todos os documentos presentes nos supracitados envelopes deverdo estar

encadernados, com indicagdo sequencial do niumero de péaginas.

11.2. Os envelopes referidos no subitem 11.1 dever&o ser rotulados externamente com 0s

seguintes informes:



— GOVERNO DE MUNICIPIO DE PIRES DO RIO-GO

. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
% saude@piresdorio.go.gov.br

'runorEl.:!.Pdmln._ GESTAO 2025/2028

ENVELOPE 01: PLANO DE TRABALHO/PROJETO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PIRES DO RIO- GO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026

(razédo social e endereco da entidade)

ENVELOPE 02: DOCUMENTOS DE HABILITACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PIRES DO RIO -GO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026

(razédo social e endereco da entidade)

11.3. Envelope 01 - PLANO DE TRABALHO/PROJETO deveréa ser materializada tendo

como base as condi¢cBes estabelecidas neste edital, observados os seguintes requisitos:

11.3.1. O Plano de Trabalho/Projeto, elaborada em observancia a Matriz de
Avaliacao, deverd ser iniciada por indice que relacione todos os documentos e as folhas
em gue se encontram. Sera apresentada em uma Unica via, € em arquivo eletrénico tipo
PDF pesquisavel, e impresso, devidamente encadernada, numerada sequencialmente, da
primeira a ultima folha, rubricada, sem emendas ou rasuras, na forma original, para fins de

apreciacéo quanto aos parametros para pontuacoes previstas.

11.3.2. Serd DESCLASSIFICADO o Plano de Trabalho/Projeto que ndo esteja

acompanhado da planilha financeira.

11.4. ENVELOPE 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO: devera conter, em original ou
copia autenticada em servico notarial, os seguintes documentos, com indice com a
indicacdo da ordem sequencial em que se encontram cada um dos documentos das demais

alineas deste item:

| — regularidade juridica:
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a) Cépia do Ato constitutivo ou estatuto social em vigor, registrado em cartorio,
com certiddo narrativa do cartério competente das ultimas alterages, ou
qualquer outro documento oficial apto a comprovar que o ato
constitutivo/estatuto social apresentado € o ultimo registrado, emitidos, no
maximo, 60 (sessenta) dias antes da data de apresentacédo dos envelopes;
b) cépia da ultima ata de eleicdo da diretoria, devidamente registrada, em que
conste a relacao de dirigentes atuais da organizacéo da sociedade civil;

c) relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto,
com endereco, telefone, endereco de correio eletrdnico, nimero e 6rgao
expedidor da carteira de identidade e niumero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles;

Il — regularidade fiscal e trabalhista:

a) inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, emitida do site
da Secretaria da Receita Federal do Brasil, que comprove a existéncia e a
efetiva atividade da organizacdo da sociedade civil ha, no minimo, 1 (um)
anos;

b) cépia de documento que comprove que a organizacao da sociedade civil
tem como domicilio fiscal de sua sede administrativa o endereco registrado
no CNPJ;

c) prova de regularidade com as Fazendas, estadual e Municipal, mediante a
apresentacao das respectivas certidoes;

d) prova de regularidade com a Fazenda Federal, inclusive com as
contribuicdes devidas ao Instituto Nacional de Seguridade Social, mediante a
apresentacao da respectiva certidao;

e) certiddo de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico;
€,

f) certiddo negativa de débitos trabalhistas — CNDT, expedida pelo Tribunal
Superior do Trabalho.

[l — copia dos alvaras de funcionamento, alvara sanitario e alvara de protecéo e
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prevencao contra incéndio, quando for o caso;

IV — documentos que comprovem a experiéncia prévia, com efetividade, do
objeto da parceria ou de natureza semelhante conforme, nos termos do 82° do
art. 20 do Decreto Municipal n® 9.935/2025;

V — documentos que comprovem as instalagbes, condicbes materiais e
capacidade técnica e operacional da organizacdo da sociedade civil para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0

cumprimento das metas estabelecidas;

VI — declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil
informando que a organizacao e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das

vedacOes previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019/2014;

VIl — prova da propriedade ou posse legitima do imovel, como escritura,
matricula do imovel, contrato de locacdo, comodato ou outro tipo de relacdo

juridica, caso seja necessario a execucao do objeto pactuado;

VIII — prova de que a entidade requerente ndo tem nenhuma pendéncia relativa
a prestacfes de contas de recursos anteriormente recebidos no ambito de

parcerias ou instrumentos congéneres;

IX — Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS) ou

comprovagao de Declaragédo de Utilidade Publica, se possuir;

X — no caso de organizacdo da sociedade civil de utilidade publica ou de
interesse publico, comprovagdo da qualificacdo, através de certificado ou
declaragdo de que, na sua area de atuacéo, é reconhecida por érgao ou entidade

federal, estadual ou municipal, nos termos da legislacao pertinente;
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Xl — prova de inscri¢cdo junto ao conselho municipal referente a sua area de
atuacao, sempre que tal for condicéo de funcionamento da entidade prevista em

lei;

XIl — outros, tais como documentos de regularidade técnica e econdmica
financeira, que poderao ser exigidos pela Administracdo Publica, de acordo com

a natureza da entidade beneficiaria e a atividade que desenvolve.

XIII) Declaracédo emitida pelo integrante da Secretaria Municipal de Saude,
atestando que a instituicdo realizou a visita técnica as unidades de saude,

conforme modelo constante no Anexo constante neste edital.

11.4.1. Serad admitida a comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista mediante a

apresentacao de certidao positiva com efeitos negativos, nos termos da Lei.

11.5. Apos adata e horéario estabelecidos para a entrega dos involucros, nenhum envelope

podera mais ser recebido.

11.6. Em nenhuma hipotese, sera concedido prazo para apresentacdo ou substituicao de
documentos exigidos e nao inseridos nos envelopes “01” e “02”. No entanto, a seu exclusivo
critério, a Comissdo de Selecdo podera solicitar informacdes e/ou esclarecimentos

complementares que julgarem necessarios.

11.7. Seréo lavradas Atas Circunstanciadas das sessdes de abertura dos envelopes

contendo os documentos de habilitagéo e as propostas de trabalho.

11.8 Nao seralevado em consideracdo nenhum outro documento anexado além daqueles
indicados no Chamamento Publico, e ndo serd permitida a realizacdo de alteracdo no
modelo da proposta de trabalho, devendo ser preenchidos todos 0s seus respectivos

campos, rubricadas todas as folhas e assinada ao final.
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11.9. Qualquer proposta em desacordo com as exigéncias deste instrumento sera

desclassificada.

12. DO PROCEDIMENTO, JULGAMENTO E CRONOGRAMA

12.1. O procedimento de selecdo observara as fases e etapas descritas neste item e no
cronograma a seguir:

CRONOGRAMA
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA PRAZOS
Publicacdo do edital de Chamamento Publico (art. 9° Dec. 06/04/2026

9.935/25)

2 Prazo méaximo para impugnacbes e pedidos de 28/04/2026
esclarecimentos

3 Prazo para a administracdo responder a impugnacéao (2 dias 04/05/2026
Uteis antes da sesséo publica)

Se provida a impugnacao, o edital sera retificado na parte
pertinente e republicado, observando os prazos de 30 dias para OBS.
a abertura da sessao publica (art. 10, § 1° Dec.n° 9.935/25)
redefinindo novo cronograma.

OBS.

Sessdo publica para recebimento dos Envelopes n° 1 06/05/2026
4 (Proposta) e n° 2 (Habilitag&o).

Abertura dos Envelopes n° 1 e inicio da fase de avaliacao e 07/05/2026
classificacdo das propostas

Divulgacdo do resultado preliminar no Diario Oficial do 14/05/2026
6 Municipio e sitio da Transparéncia da classificacdo das
propostas.

Prazo para interposicdo de recurso contra o resultado da 22/05/2026
classificacao

Prazo para apresentacéo de contrarrazdes aos recursos da 01/06/2026
8 fase de classificacdo (5 dias uteis contados do encerramento
do prazo da etapa 7)
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CRONOGRAMA
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA PRAZOS
Andlise dos recursos e decisdo do resultado definitivo da 08/06/2026

classificacdo das propostas (a Comissédo de Selecédo dara
9 ciéncia aos interessados, por meio do sitio eletrbnico da
Transparéncia e por e-mail, sobre a decisdo proferida no
recurso).

10 Abertura do Envelope n° 2 (Habilitagdo) da OSC primeira
09/06/2026

Divulgacédo do resultado da analise de habilitacdo da proposta
11 |[classificada no Diario Oficial do Municipio e sitio da 17/06/2026
Transparéncia.

Prazo para interposicdo de recurso contra a decisdo de 25/06/2026

12 habilitacdo ou inabilitacédo

Prazo para apresentacao de contrarrazdes ao recurso da fase
13 de habilitacdo (5 dias Uteis contados do encerramento do prazo 02/07/2026
da etapa 12)

14 |Analise do recurso e das contrarrazées de habilitacéo e, se for 10/07/2026
0 caso, convocacdo da OSC subsequente
Homologacdo e publicagdo do resultado definitivo

15 classificatério da fase de selecdo das propostas, no Diario 14/07/2026

Oficial do Municipio e sitio da Transparéncia. com divulgacao
das decisdes recursais proferidas (se houver).

13. DO RECEBIMENTO ENVELOPES DE PROPOSTA E HABILITACAO

13.1. A sesséo publica para o recebimento e abertura dos envelopes contendo as propostas
ocorrera na data, horario e local especificados no cronograma deste Edital, serda conduzida
pela Comissao de Selecéo e aberta a todos os interessados.

13.2. Na sessao, serdo realizados os seguintes procedimentos, em estrita observancia aos
principios da publicidade e da isonomia:

13.2.1. Seréo recebidos os envelopes "01 - PLANO DE TRABALHO/PROJETO" e "02 -

DOCUMENTOS DE HABILITACAO" das Organizagdes da Sociedade Civil (OSC)
proponentes.
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13.2.1.1- Os envelopes contendo as propostas seréo protocoladas no protocolo do Centro
Municipal de Saude, localizado na Avenida Marta Rassi, n.11, Bairro Vila Nova- Pires
do Rio — GO, no horario: 08:00 as 11:00h e das 13:30 as 17:00h.

13.2.1.2. Nao serdo aceitos propostas entregues via correios ou por terceiros, salvo,
neste ultimo caso, mediante procuracado particular ou publica para este fim, com
firma reconhecida em cartdrio, com poderes especificos para este ato. O procurador
devera apresentar a procuracdo e documen-tos originais, protocolando uma cépia
destes junto ao envelope

13.2.2. A Comissédo de Selecdo procedera a abertura dos envelopes "01 - PLANO DE
TRABALHO/PROJETQ" de todas as proponentes.

13.2.3. Todas as paginas dos Planos de Trabalho abertos serdo rubricadas pelos membros
da Comissao de Selecédo e pelos representantes das OSCs presentes que assim o
desejarem, como forma de garantir a integridade dos documentos. Os envelopes "02 -
DOCUMENTOS DE HABILITACAO" permanecer&o lacrados, sob a guarda da Comiss&o
de Selecao, e somente serdo abertos em fase posterior, e apenas o da(s) OSC(s) cuja(s)
proposta(s) for(em) classificada(s) em primeiro lugar.

13.3.3. A analise de mérito e o julgamento das propostas ndo ocorrerdo durante a sessao
publica, mas em reunido de trabalho posterior e reservada da Comissao de Selecéo, cujo
resultado serd devidamente publicado.

13.3.4. De todos os atos praticados na sessao publica, sera lavrada ata circunstanciada,
gue registrara as proponentes participantes, 0s envelopes recebidos, eventuais
ocorréncias, impugnacdes ou manifestacdes, e sera assinada pelos membros da Comisséo
de Selecéao e pelos representantes presentes que desejarem.

14. DAS PROPOSTAS

14.1.. A Comisséao analisara e julgara as propostas, classificando-as conforme os critérios
deste Edital.

15. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

15.1. Tornada definitiva a classificacdo, a Comisséo procedera a abertura do Envelope n°
2 (Habilitacéo) da OSC classificada em primeiro lugar.
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15.2. ApOs a analise documental, a Comissdo publicara sua decisdo, declarando a
proponente "habilitada” ou “inabilitada”.

15.3. Se, ao final desta fase, a proponente for considerada inabilitada, a Comisséo a
desclassificard e convocara a proxima da lista de classificacdo para iniciar um novo ciclo
de analise de habilitacao (retornando a Etapa 10).

16. DA HOMOLOGACAO

16.1. Transcorridas todas as fases e decididos 0s respectivos recursos, a autoridade
competente homologaré o resultado final, declarando a OSC vencedora do certame.

17. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

17.1. Publicado o Edital, qualquer cidaddo ou interessado podera impugna-lo, em até 5
(cinco) dias uteis antes da data fixada para a sessdo de recebimento das propostas,
devendo a Administracdo julgar e responder a impugnacdo em até 2 (dois) dias uteis.
Acolhida a impugnacao com efeito de alteracéo no edital, serd designada nova data para a
realizacdo do certame, com a devolucgéao integral do prazo."

17.1.1 Os recursos serdo protocolados no Protocolo do Centro Municipal de Saude,
localizado na Avenida Marta Rassi, n.11, Bairro Vila Nova- Pires do Rio — GO, no
horario: 08:00 as 11:00h e das 13:30 as 17:00h.

17.1.1.2. Nao serdo aceitos recursos entregues via correios ou por terceiros, salvo,
neste ultimo caso, mediante procuracao particular ou publica para este fim, com
firma reconhecida em cartdrio, com poderes especificos para este ato. O procurador
devera apresentar a procuracdao e documentos originais, protocolando uma cépia
destes junto ao envelope.

17.2. Dos atos decisorios praticados nas etapas proprias previstas neste Chamamento
Publico cabera recurso administrativo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da ciéncia
ou publicacéo do ato.

17.3. O recurso sera recebido com efeito suspensivo.

17.4. Os demais interessados serao intimados para, querendo, apresentar contrarrazdes
no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

17.5. O recurso sera dirigido a Comissao de Selecao, que podera reconsiderar sua deciséo
ou encaminhé-lo a autoridade superior devidamente instruido.



— GOVERNO DE MUNICIPIO DE PIRES DO RIO-GO

. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
% saude@piresdorio.go.gov.br

r— G E S TA O 2025/2028

17.6. A decisao final devera ser motivada, com observancia aos principios da legalidade,
contraditorio e ampla defesa.

17.7. Os prazos iniciar-se-80 e expirar-se-80 exclusivamente em dia de expediente no
ambito do Municipio.

17.8. Nao havendo a interposicao de recursos nos itens 7, 12 e 13, os prazos subsequentes
do Cronograma serao dispensados os itens 8 e 13 e reduzidos cada item conforme disposto
no Cronograma.

18. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS

18.1. A Comisséo de Selecédo avaliara as propostas observando o seguinte:

18.1.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissdo de Selegéo
analisard e julgara as propostas apresentadas pelas OSCs, a qual ter& total independéncia

técnica para exercer suas atribuicoes.

18.1.2. A Comisséo de Selecio é assegurado o prazo estabelecido no Cronograma para
conclusado do julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo

de selecdo, podendo tal prazo ser dilatado.

18.1.3. A pontuacdo das propostas apresentadas sera obtida por meio do somatério de
pontos obtidos em cada um dos critérios discriminados na Matriz de Avaliacao.

18.1.4. As propostas das Organizacbes Parceiras serdao classificadas em ordem
decrescente de pontuacdo, conforme critérios de avaliacdo e pontuacdo constante na
Matriz de Avaliacao.

18.1.5. A pontuacdo de cada item sera atribuida com base na verificacdo objetiva dos
critérios listados. Itens que ndo atenderem ao critério objetivo receberdo pontuacao zero.
N&o havera pontuacdo parcial, exceto nos itens onde a metodologia de calculo esteja

expressamente detalhada.
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2. FLUXOS
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ITEM

1.1 Apresentacéo da
entidade

1.2 Descricdo da
realidade na qual est4
inserido o hospital

1.3 Descricdo do
modelo de gestédo

1.4 Limites e
responsabilidades a
serem assumidas

2.1 Norma Operacional
de circulacdo dos
usuarios

2.2 Processo
Operacional de
utilizacdo de produtos
e medicamentos

2.3 Fluxo de circulacéo
das parturientes no
ambiente PPP

24 Fluxo para
agendamento de
procedimentos eletivos

2.5 Plano de
Gerenciamento de
Residuos de Servicos
de Saude

PONTOS

MUNICIPIO DE PIRES DO RIO-GO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

saude@piresdorio.go.gov.br

CRITERIO DE AVALIAGCAO
OBJETIVO (O que a Comisséo
deve verificar)

A proposta descreve o historico, a
missdo e a area de atuacao da
OSC.

A proposta apresenta uma analise
do contexto de saude local de Pires
do Rio.

A proposta apresenta um
organograma e descreve as
responsabilidades de cada

setor/diretoria.

A proposta declara explicitamente
que assume as responsabilidades
descritas no Termo de Referéncia.

Apresentou a Norma Operacional,
contendo o fluxo desde a entrada até
a saida do usuario.

Apresentou o] Processo
Operacional, detalhando
organizacdo, utilizagcao e reposicéao.

Apresentou o fluxograma especifico
para o ambiente de pré-parto, parto
e pés-parto.

Apresentou o fluxo detalhado para
agendamento de cirurgias e
procedimentos eletivos.

Apresentou o Plano, detalhando as
etapas de planejamento de recursos
(fisicos, materiais e humanos).
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3. GESTAO

4. PROCESSOS

3.1 Proposta de
Organizacéao da
Gestdo Administrativa

3.2 Proposta de

Implementacéo do
Nucleo de Educacgéo
Permanente

3.3 Proposta para da
transparéncia das
acoOes

3.4 Proposta de
acreditacdo da
unidade hospitalar

3.5 Plano de
comunicacao social

3.6 Cddigo de ética e
Politica de
sustentabilidade

4.1 Regulamento de
compras

4.2 Regulamento para
contratacéo de
servicos

4.3 Manual de rotinas
financeiras e
administrativas

4.4 Descricdo das

rotinas de
almoxarifado e
patriménio

Apresentou 0 organograma
especifico da gestdo administrativa
do hospital.

Apresentou a proposta, contendo
objetivos e  cronograma de
implantac&o do NEP.

Apresentou a proposta, indicando
0s meios (ex: portal, relatérios) e a
periodicidade da divulgacao de
informagoes.

Apresentou a proposta, indicando a
metodologia de acreditacéo (ex:
ONA) e um cronograma de
adequacéo.

Apresentou o plano, detalhando as
estratégias de comunicacao interna
e externa.

Apresentou ambos 0os documentos
(Cédigo de Etica e Politica de
Sustentabilidade).

Apresentou o regulamento,
contendo as rotinas para aquisicéo,
recebimento, guarda e distribuicao.

Apresentou o regulamento,
comprovando o método de selecdo
de terceiros (ex: cotacdo de
precos).

Apresentou o manual com a
descricdo das rotinas.

Apresentou a descricdo
documentada de ambas as rotinas
(controle de estoque e de ativos).
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Apresentou o plano, contendo

4.5 Plano de ~

~ . 2 cronograma de manutenc¢des
manutencéo predial . .

preventivas e corretivas.

4.6 Plano de Apresentou o plano, contendo
manutengao de 2 cronograma de calibracdo e
equipamentos manutencdes preventivas.
4.7 Descricdo do Apresentou a descri¢do do
processo de trabalho 1 processo de geracdo dos arquivos

para faturamento SUS

5.1 Comisfséo de
Revisao de Obitos.

5.2 Comisséao de
Revisédo de
Prontuarios

5.3 Comissédo de
Controle de Infeccéo
Hospitalar.

5.4 Comisséo de Etica
Multidisciplinar

de faturamento (AIH, BPAI, etc.).

Apresentou a proposta para cada
uma das 8 comissoes listadas,

5. COMISSOES 5. 5 Comisséo Interna | 8 (1 por comisséao) L
~ contendo: membros, finalidade,
de Prevencdo de }
Acidentes e Assédio regimento e cronograma.
5.6 Nucleo de
Seguranca do
Paciente.
5.7 Comissao de Etica
Médica.
5.8 Comissao de,
Investigac&o de Obito
Materno
6.1 Protocolo de .
. Apresentou o protocolo institucional
acolhimento 2 ) .
. com as medidas de acolhimento.
6. humanizado
ACOLHIMENTO
E OUVIDORIA Apresentou as normas, definindo
6.2 Normas de L. L .
1 horarios e critérios para visitas e

Controle de Acesso

acompanhantes.
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7. CORPO
TECNICO

8.
ORGANIZACAO
DOS SERVICOS
ASSISTENCIAIS

— G OVERNO DE

PIRES D RIO
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6.3 Ferramentas de
Pesquisa de
Satisfagcao do Usudario

6.4 Normas do servico

de Ouvidoria

6.5 Plano de
divulgacéo dos
resultados

7.1 Experiéncia do

corpo técnico
(gerenciamento)

7.2 Experiéncia do
corpo diretivo da OSC

8.1 Dimensionamento
de quadro de pessoal

8.2 Medidas para
otimizacao em
calamidades publicas

8.3 a 8.5 Protocolos

Especificos
(Obstétrico, Violéncia
Sexual, Banco de
Leite)

6 (2 por protocolo)

MUNICIPIO DE PIRES DO RIO-GO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

saude@piresdorio.go.gov.br

Apresentou o modelo da ferramenta
de pesquisa (ex: formulario digital).

Apresentou as normas  de

funcionamento da ouvidoria.

Apresentou o plano que descreve
como e quando os resultados da
pesquisa e ouvidoria  serdo
divulgados.

Pontuagdo conforme atestados em
gestao de unidade hospitalar com no
minimo 30 leitos no SUS: a) 1.5
pontos por atestado de 2 a 4 anos
(limite de 2 atestados); b) 2.0 pontos
por atestado acima de 4 anos (limite
de 2 atestados).

Pontuagdo conforme atestados em
gestdo de unidade hospitalar com no
minimo 50 leitos no SUS: a) 2.0
pontos por atestado de 2 a 4 anos
(limite de 2 atestados); b) 3.0 pontos
por atestado acima de 4 anos (limite
de 2 atestados).

A proposta detalha todos os
seguintes itens: a) escalas mensais,
b) formas de vinculo, c) carga
horaria, d) remuneracdo e e€)
estimativa de custos.

Apresentou 0 documento com as
medidas propostas.

Apresentou cada um dos trés

protocolos solicitados.
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9.1 Normas para Apresentou as normas, contendo
funcionamento de 2 estrutura, rotinas e gestdao de
9. farmacia estoque.
ORGANIZACAO
DE OUTROS 9.3 Manual para
SERVICOS Padronizacéo de 1 Apresentou o manual de
produtos e padronizacao.
medicamentos
10.1 Normas  de
Selecgéo
10.2 Normas para
reducio de . Apresentou 0s QOcumentos para
10. POLITICA DE  rotatividade 5 (1 por item, cada ~um dos 4 itens: Normfi\s de
RH exceto 10.2 com 2 Selecdo, Normas para reducdo de
i pts) rotatividade, politica de incentivo e
10.3 Politica de
. , Normas de seguranca do trabalho.
incentivo
104 Normas  de
seguranca do trabalho.
- A proposta descreve as redes
11.1 Descricdo das p . P . )
L 1 tematicas que a unidade integra ou
redes tematicas L
podera integrar.
~ A roposta  descreve acgles
11. INSERCAO prop ¢
11.2 Proposta de concretas a serem desenvolvidas,
NAS REDES - . 2 .
. acOes e atividades relacionando-as com as redes e 0
TEMATICAS . .
Plano Municipal de Saude.
11.3 Proposta de Apresentou a proposta de agOes
acBes com o Poder 1 integradas sobre paternidade
Judiciario responsavel.
A proposta descreve objetivamente
12.1 Articulagdo com 5 as acOes e fluxos que conectam o
as redes assistenciais projeto as redes (ex: sistema de
12. referéncia/contrarreferéncia).
METODOLOGIA
DO PROJETO _ A proposta cita e correlaciona suas
12.2 Articulagdo com o a gesp com no  minimo 5
Plano Municipal de 2 ¢ ' '

objetivos/diretrizes do Plano
Municipal de Saude.

Saude
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O Plano de Trabalho esta
preenchido em todos os seus
2 campos e as informacdes sao
coerentes entre si (ex: orcamento
compativel com as atividades).

12.3 Clareza e
Coeréncia da Proposta

TOTAL 100

18.1.6. Cada item ser& avaliado e atribuido uma pontuacéo, conforme o critério objetivo de

avaliacdo, sendo a pontuacdo maxima a informada na coluna PONTOS.
18.1.7. Sera desclassificada a participante que obtiver pontuacao inferior a 65 pontos.
18.1.8. As propostas nao eliminadas seréo classificadas em ordem decrescente.

18.1.9. Em caso de empate serd utilizado como critério de desempate, na seguinte ordem:
a. Maior nota no item “7. METODOLOGIA DO PROJETO”;
b. Maior nota no item “2. FLUXOS”;
c. Maio nota no item “3. GESTAO”;

d

Sorteio entre as propostas empatadas.

19. DA FASE DE CELEBRACAO

19.1 A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento

da parceria:
ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA
1 Convocacédo da OSC selecionada para apresentar os documentos cadastrais para fins
de aprovacéo, bem como, apresentar o plano de trabalho e respectivos documentos.
2 Analise e ajuste do Plano de Trabalho e regularizagao
documentacao, se necessario.
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DESCRICAO DA ETAPA
3 Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que néo
incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais.
‘ 4 Parecer Técnico e Juridico.
5 Aprovacéo do plano de trabalho pelo Secretério Municipal de Salde e
formalizacédo do acordo.
‘ 6 Publicagdo do extrato do Termo de Colaboracéo no Diario Oficial do Municipio.

19.2. Etapa 1 - Convocacdo da OSC selecionada para, no prazo de 5 (cinco) dias,
apresentar os documentos cadastrais exigido no art. 20 do Decreto Municipal n°

9.935/2025, apresentar o plano de trabalho e respectivos documentos.

19.3. Etapa 2 - Analise e ajuste do Plano de Trabalho e regularizagdo da documentacao,

se necessario.

19.3.1. A Secretaria Municipal de Saude (SMS) solicitara, por meio e-mail a realizacdo de
ajustes cabiveis no plano de trabalho, bem como a regularizacdo de documentacéo,

observados os termos e as condi¢des da proposta e deste Edital.

19.3.2. Sera concedido o prazo de 5 (cinco) dias para atendimento das solicitacfes, contado
da data de recebimento da solicitagdo apresentada a OSC por meio do e-mail.

19.3.3. A OSC que nao atender as solicitagdes no prazo de que trata o item 19.3.2. deste
Edital sera preterida na ordem de classificacdo, ocasido em que podera ser convocada a

proxima OSC mais bem classificada, se houver.

19.3.4. Somente sera aprovado pela SMS o plano de trabalho que estiver de acordo

com as informacdes ja apresentadas na proposta.

19.4. Etapa 3 - Verificacdo do cumprimento dos requisitos/exigéncias para celebracéao da

parceria, e da existéncia de impedimentos (vedacdes) legais.
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19.4.1. O corpo técnico da SMS, nos termos do art. 23 do Decreto Municipal n°® 9.935/2025
devera emitir documento atestando que a OSC atende aos objetivos, as finalidades
institucionais, e a que capacidade técnica e operacional da OSC foram avaliados e sao

compativeis com o objeto da proposta (inciso Il do art. 35 da Lei n°® 13.019/2014).

19.4.2. O corpo técnico devera emitir atestado declarando que foi verificado o cumprimento
das exigéncias para celebracéo da parceria (arts. 33 da Lei n° 13.019, de 2014).

19.4.3. O corpo técnico devera emitir atestado declarando que foi verificado o cumprimento
do disposto nos art. 39 da Lei n® 13.019/2014.

19.5. Etapa 4 - Parecer Técnico e Juridico.

19.5.1. Emissédo de parecer técnico, na forma prevista no art. 23 do Decreto Municipal n®
9.935/2025.

19.5.2. Emissao de parecer juridico e aprovacao da minuta do termo de colaboracéo,

conforme disposto no inciso VI do art. 35 da Lei n® 13.019/2014.

19.5.3. Somente podera ser aprovada a minuta do termo de colaboracdo que observar o
disposto nos arts. 40 e 41 da Lei n°® 13.019, de 2014, e o disposto nos art. 24 do Decreto
Municipal n® 9.935/2025.

19.6. Etapa 5 - Aprovacao do plano de trabalho pelo Secretario Municipal de Saude e

formalizacdo do Termo de Parceria.

19.6.1. A OSC que néo tiver aprovado seu plano de trabalho pela SES/SC sera preterida
na ordem de classificacdo, ocasido em que podera ser convocada a proxima OSC mais

bem classificada, se houver.

19.6.2. A aprovacao do plano de trabalho ndo gera direito a celebracao da parceria.
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19.6.3. A OSC que tiver seu plano de trabalho aprovado, que nao estiver impedida e que
atender as exigéncias para celebracdo seréa convidada a firmar o termo de colaboragdo no
prazo de 3 (trés) dias, contado a partir da entrega da notificacdo, sob pena de ser preterida
na ordem de classificacéo, ocasido em que sera convidada a celebrar a parceria a proxima
organizacdo mais bem classificada que atender as exigéncias legais e as previstas neste
Edital.

19.6.5. A OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar
a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e

exigéncias previstos para celebragéo.

19.7. Etapa 6 - Publicacdo do termo de colaboracédo no Portal Nacional de Contratacdes

Publicas.

19.7.1. Publicacdo do extrato do termo de colabora¢éo no Diario Oficial do Municipio.

19.7.2. A parceria somente produzira efeitos juridicos ap6s a publicacdo do respectivo
extrato no DOM.

20. DISPOSICOES FINAIS

20.1. Na contagem dos prazos exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento, e 0s
dias sé@o contados corridos e ndo em dias Uteis, exceto quando houver expressa mengao
de prazos em dias uteis. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia atil no

ambito do o6rgao ou entidade responsavel pela conducao do processo de selecao.

20.2. Qualquer cidaddo ou interessado podera impugnar o presente edital por
irregularidade, devendo protocolar o pedido até 05 (cinco) dias Uteis antes da data fixada
para abertura das propostas no Protocolo do Centro Municipal de Saude, localizado na

Avenida Marta Rassi, n.11, Bairro Vila Nova- Pires do Rio — GO.
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20.3. A impugnacdo ndo tera efeito suspensivo automatico, cabendo a autoridade

competente decidir motivadamente sobre eventual suspenséo do certame.

20.4. Acolhida a impugnacéo, sera designada nova data para realizacdo do chamamento

publico, com a devida publicidade.

20.5. A Administracdo Publica deverd julgar e responder a impugnacdo no prazo de até

02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura das propostas.

20.6. Os esclarecimentos de duvidas acerca do edital deverdo ser encaminhados por meio

do e-mail saude@piresdorio.go.gov.br em no mesmo prazo estabelecido para impugnacao,

conforme cronograma.

20.7. Os pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital. Os
esclarecimentos prestados serdo juntados aos autos do processo de Chamamento Publico

e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado no Portal da Transparéncia.

20.8. Toda e qualquer modificacdo no edital sera divulgada pela mesma forma que se deu
o texto original e, no caso de afetar a formulacéo das propostas ou o principio da isonomia,
0 prazo inicialmente estabelecido serd renovado, cabendo a Comissédo de Selecédo dar

ciéncia as OSCs proponentes.

20.9. A SMS resolverd os casos omissos e as situacdes ndo previstas neste Edital,
observadas as disposicdes da Lei n® 13.019/2014 e do Decreto n° 9.935/2025, bem como

0s principios constitucionais que regem a Administracdo Publica.
20.10. A qualguer tempo, este Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado,

no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagéo ou

reclamacao de qualquer natureza.
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20.11. A OSC proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A
falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele
contidas poderéa acarretar a eliminacéo da proposta apresentada, a aplicacdo das sancées
para apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da
falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a
rescisdo do termo de colaboracdo, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das sancoes

previstas em lei.

20.12. A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar
deste Chamamento Publico.

20.133 dias. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participacdo no Chamamento Pulblico serdo de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragao, apoio

ou indenizacédo por parte da administracdo publica.

Pires do Rio (GO), 06 de abril de 2026.

Comisséo de Selecéo

Neilene Teixeira de Araujo

Presidente

Rosana Rosa de Oliveira Castro
Vice-Presidente

Renata Santana Rincon

Secretaria Geral
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
1. IDENTIFICACAO DO DEMANDANTE
Unidade requerente: Secretaria Municipal de Saude
2. FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1 O chamamento publico tem fundamento no art. 23 da Lei n® 13.019/2014 e art. 12
do Decreto Municipal n® 9.935/2025.

3. DO OBJETO E FINALIDADE

E objeto deste Termo de Referéncia é a selecdo de Organizacido da Sociedade Civil para
celebracdo de TERMO DE COLABORAGCAO entre o Municipio de Pires do Rio e entidade
selecionada, nos termos do art. 16 da Lei n® 13.019/2014, objetivando o gerenciamento e
operacionalizacdo da gestdo técnica e administrativa dos servicos de salde no ambito do
HOSPITAL MUNICIPAL BENEDITO RODRIGUES DO NASCIMENTO, NO MUNICIPIO DE
PIRES DO RIO, CNES 2340526, conforme detalhamentos, especificacdes técnicas,
descricdo dos servicos, quantitativos e condi¢cbes técnicas que constam neste Termo de
Referéncia e seus anexos.

Item Quant |Und | Descrigio Valor mensal R$ | Valor Total R$

gerenciamento, operacionalizacdo e
execucao das acles e servicos de saude
em regime de 24 horas/dia, no Hospital
Municipal de Pires do Rio, CNES 2340526

1 12 | Mes | Termo de Colaboracéo para o 1.402.206,65 16.826.479,8

4. DA JUSTIFICATIVA
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4.1 O Hospital Municipal Benedito Rodrigues do Nascimento, no municipio de Pires do
Rio - GO tem apresentado baixa producdo em relacdo a capacidade instalada, o que
contraria a Politica Nacional de Atencédo Hospitalar (PNHOSP).

4.2. A producdo ambulatorial no periodo de janeiro de 2022 a agosto de 2025 foi a
seguinte:

Subgrupo de Procedimentos 2022 2023 2024 2025 | TOTAL

0201 Coleta de material 9 10 21 13 53
0202 Diagnostico em laboratdrio clinico 13.528 | 16.227 | 20.034| 13.288 | 63.077
0204 Diagnostico por radiologia 8.131 9.388 | 10.953 9.482| 37.954
0211 Métodos diagnésticos em especialidades 5.373 4.414 4.042 3.467 | 17.296
0214 Diagnostico por teste rapido 2.830 4.301 5.574 3.674 | 16.379
0301 Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos 140.788 | 157.282 | 187.883 | 117.390 | 603.343
0302 Fisioterapia 2 0 0 0 2
0303 Tratamentos clinicos (outras especialidades) 325 208 207 88 828
0306 Hemoterapia 10 5 5 14 34
0309 Terapias especializadas 0 1 0 0 1

0401 Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutaneo e 1.639 1.884 1.878 1.777 7.178

mucosa
0404 Cirurgia das vias aéreas superiores, da face, da cabega e do 68 41 49 841 999
pescoco

0407 Cirurgia do aparelho digestivo, 6rgaos anexos e parede 1 0 0 0 1
abdominal

0408 Cirurgia do sistema osteomuscular 14 6 0 3 23
0413 Cirurgia reparadora 66 97 62 101 326
0417 Anestesiologia 562 0 0 0 562
0803 Autorizagdo / Regulagido 12.031 9.536 5.582 5.401| 32.550
Total 185.377 | 203.400 | 236.290 | 155.539 | 780.606
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Fonte: Ministério da Saude, DATASUS, SIA, 2025

Procedimentos realizados 2022 2023 2024 2025 | Total
0201010640 PUNCAO P/ ESVAZIAMENTO 9 10 21 13 53
0202010120 DOSAGEM DE ACIDO URICO 14 0 0 42 56
0202010180 DOSAGEM DE AMILASE 174 187 215 194 770
0202010201 DOSAGEM DE BILIRRUBINA TOTAL E FRACOES 147 123 201 129 600
0202010295 DOSAGEM DE COLESTEROL TOTAL 0 0 0 73 73
0202010317 DOSAGEM DE CREATININA 1.243 1.494 1.609 1.249 5.595
0202010325 DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE (CPK) 236 380 470 263 1.349
0202010333 DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE FRACAO 110 389 299 306 1.104
MB

0202010368 DOSAGEM DE DESIDROGENASE LATICA 11 10 14 15 50
0202010422 DOSAGEM DE FOSFATASE ALCALINA 78 65 114 132 389
0202010465 DOSAGEM DE GAMA-GLUTAMIL-TRANSFERASE 71 165 177 100 513
(GAMA GT)

0202010473 DOSAGEM DE GLICOSE 219 198 117 166 700
0202010619 DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS 5 2 39 11 57
0202010643 DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO- 563 790 1.146 750 3.249
OXALACETICA (TGO)

0202010651 DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO- 564 689 1.146 750 3.149
PIRUVICA (TGP)

0202010678 DOSAGEM DE TRIGLICERIDEOS 0 0 0 138 138
0202010694 DOSAGEM DE UREIA 1.226 1.488 1.609 1.227 5.550
0202020134 DETERMINACAO DE TEMPO DE TROMBOPLASTINA 0 0 0 18 18
PARCIAL ATIVADA (TTP ATIVADA)

0202020150 DETERMINACAO DE VELOCIDADE DE 32 26 25 15 98
HEMOSSEDIMENTACAO (VHS)
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Procedimentos realizados 2022 2023 2024 2025 | Total
0202020312 DOSAGEM DE HEMOGLOBINA - INSTABILIDADE A 0 0 0 1 1
370C

0202020380 HEMOGRAMA COMPLETO 4.752 4.831 7.113 2.896 19.592
0202020495 PROVA DE RETRACAO DO COAGULO 212 130 108 71 521
0202030075 DETERMINACAO DE FATOR REUMATOIDE 20 0 0 0 20
0202030083 DETERMINACAO QUANTITATIVA DE PROTEINA C 0 0 0 54 54
REATIVA

0202030202 DOSAGEM DE PROTEINA C REATIVA 78 0 0 231 309
0202030296 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-HIV-1 (WESTERN 2 0 0 0 2

BLOT/IMUNOBLOT)

0202030300 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-HIV-1 + HIV-2 62 121 302 26 511
(ELISA)
0202030679 PESQUISA DE ANTICORPOS CONTRA O VIRUS DA 1 0 6 4 11

HEPATITE C (ANTI-HCV)

0202030970 PESQUISA DE ANTIGENO DE SUPERFICIE DO VIRUS 161 63 76 35 335
DA HEPATITE B (HBSAG)

0202031110 TESTE NAO TREPONEMICO P/ DETECCAO DE SIFILIS 954 1.788 2.374 1.888 7.004

0202031179 TESTE NAO TREPONEMICO P/ DETECCAO DE SIFILIS 251 346 84 11 692
EM GESTANTES

0202031209 DOSAGEM DE TROPONINA 259 273 286 306 1.124
0202040143 PESQUISA DE SANGUE OCULTO NAS FEZES 14 0 0 0 14
0202050017 ANALISE DE CARACTERES FISICOS, ELEMENTOS E 1.897 2.403 2.208 1.973 8.481

SEDIMENTO DA URINA

0202050092 DOSAGEM DE MICROALBUMINA NA URINA 0 4 10 6 20

0202060217 DOSAGEM DE GONADOTROFINA CORIONICA 80 197 194 154 625
HUMANA (HCG, BETA HCG)

0202120023 DETERMINACAO DIRETA E REVERSA DE GRUPO 92 65 92 37 286
ABO
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Procedimentos realizados 2022 2023 2024 2025 | Total
0202120082 PESQUISA DE FATOR RH (INCLUI D FRACO) 0 0 0 17 17
0204010055 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO TEMPORO- 0 0 0 1 1

MANDIBULAR BILATERAL

0204010063 RADIOGRAFIA DE CAVUM (LATERAL + HIRTZ) 2 2 0 5 9
0204010080 RADIOGRAFIA DE CRANIO (PA + LATERAL) 167 230 200 194 791
0204010110 RADIOGRAFIA DE MAXILAR (PA + OBLIQUA) 7 5 12 14 38
0204010128 RADIOGRAFIA DE 0SSOS DA FACE (MN + LATERAL + 62 103 143 97 405
HIRTZ)

0204010144 RADIOGRAFIA DE SEIOS DA FACE (FN + MN + 86 112 173 155 526

LATERAL + HIRTZ)

0204010152 RADIOGRAFIA DE SELA TURSICA (PA + LATERAL + 0 0 0 22 22
BRETTON)

0204020042 RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICAL (AP + LATERAL 142 189 315 146 792
+TO / FLEXAO)

0204020069 RADIOGRAFIA DE COLUNA LOMBO-SACRA 169 359 927 287 1742
0204020093 RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACICA (AP + 54 38 116 243 451
LATERAL)

0204020107 RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACO-LOMBAR 165 158 655 15 993
0204020123 RADIOGRAFIA DE REGIAO SACRO-COCCIGEA 19 38 144 48 249
0204030153 RADIOGRAFIA DE TORAX (PA E PERFIL) 1.951| 2.608| 2330 1464  8.353
0204030170 RADIOGRAFIA DE TORAX (PA) 1125 696 | 1.031| 2998| 5.850
0204040019 RADIOGRAFIA DE ANTEBRACO 161 174 277 128 740
0204040027 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO ACROMIO- 395 399 278 280 | 1352
CLAVICULAR

0204040035 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO ESCAPULO- 28 32 214 16 290
UMERAL
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Procedimentos realizados 2022 2023 2024 2025 | Total

0204040051 RADIOGRAFIA DE BRACO 90 102 257 72 521
0204040060 RADIOGRAFIA DE CLAVICULA 35 50 149 52 286
0204040078 RADIOGRAFIA DE COTOVELO 162 209 214 138 723
0204040094 RADIOGRAFIA DE MAO 494 574 345 461 1.874
0204040108 RADIOGRAFIA DE MAO E PUNHO (P/ 0 31 8 3 42

DETERMINACAO DE IDADE OSSEA)

0204040124 RADIOGRAFIA DE PUNHO (AP + LATERAL + 329 266 266 216 | 1.077
OBLIQUA)

0204050030 COLANGIOGRAFIA POS-OPERATORIA 1 0 0 0 1
0204050138 RADIOGRAFIA DE ABDOMEN SIMPLES (AP) 200 377 294 387 |  1.258
0204060036 ESCANOMETRIA 2 4 0 0 6
0204060060 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO COXO-FEMORAL 29 64 168 89 350
0204060079 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO SACRO-ILIACA 74 102 174 48 398
0204060087 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO TIBIO-TARSICA 484 548 339 406 | 1.777
0204060095 RADIOGRAFIA DE BACIA 249 249 224 285 1.007
0204060109 RADIOGRAFIA DE CALCANEO 51 45 154 34 284
0204060117 RADIOGRAFIA DE COXA 93 182 261 23 559
0204060125 RADIOGRAFIA DE JOELHO (AP + LATERAL) 446 484 379 432 1741
0204060133 RADIOGRAFIA DE JOELHO OU PATELA (AP + 26 9 188 1 224

LATERAL + AXIAL)

0204060150 RADIOGRAFIA DE PE / DEDOS DO PE 701 764 464 565 2.494
0204060168 RADIOGRAFIA DE PERNA 132 185 254 157 728
0211020036 ELETROCARDIOGRAMA 1.375 2.316 1.721 1.405 6.817
0211020052 MONITORIZACAO AMBULATORIAL DE PRESSAO 3.998 2.098 2.321 2.062 10.479

ARTERIAL (M.A.P.A)




— GOVERNO DE MUNICIPIO DE PIRES DO RIO-GO

‘ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ﬁ saude@piresdorio.go.gov.br

z:'r\unorsl.:ammm..__: GESTAO 2025/2028

Procedimentos realizados 2022 2023 2024 2025 | Total
0214010015 GLICEMIA CAPILAR 2.686 4.157 5.435 3.590 | 15.868
0214010058 TESTE RAPIDO PARA DETECCAO DE INFECCAO PELO 0 0 21 5 26
HIV

0214010090 TESTE RAPIDO PARA DETECCAO DE HEPATITE C 0 13 24 10 47
0214010112 TESTE RAPIDO PARA VIRUS ZIKA IGG/IGM 0 0 0 1 1
0214010120 TESTE RAPIDO PARA DENGUE IGG/IGM 0 57 81 66 204
0214010163 TESTE RAPIDO PARA DETECCAO DE SARS-COVID-2 144 74 13 2 233

0301010048 CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR 55.205 | 60.094 | 68.217| 33.470| 216.986
NA ATENCAO ESPECIALIZADA (EXCETO MEDICO)

0301010072 CONSULTA MEDICA EM ATENCAO ESPECIALIZADA 3.717 4.459 4.778 3.548 16.502
0301040141 INSERCAO DO DISPOSITIVO INTRA-UTERINO (DIU) 6 15 1 2 24
0301040150 RETIRADA DO DISPOSITIVO INTRA-UTERINO (DIU) 6 12 2 2 22

0301060029 ATENDIMENTO DE URGENCIA C/ OBSERVACAO ATE 7.154 | 12.668 16.920 | 10.346| 47.088
24 HORAS EM ATENCAO ESPECIALIZADA

0301060061 ATENDIMENTO DE URGENCIA EM ATENCAO 37.924 | 37.385 43.177 | 30.429 | 148.915
ESPECIALIZADA

0301060100 ATENDIMENTO ORTOPEDICO COM IMOBILIZACAO 369 183 129 93 774
PROVISORIA

0301100012 ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS NA 20.506 | 22.426 27.090 18.959 | 88.981

ATENCAO ESPECIALIZADA.

0301100039 AFERICAO DE PRESSAO ARTERIAL 15.679 | 19.763 | 27.374| 17.454| 80.270
0301100047 CATETERISMO VESICAL DE ALIVIO 20 21 25 28 94
0301100055 CATETERISMO VESICAL DE DEMORA 83 127 68 61 339
0301100101 INALACAO / NEBULIZACAO 58 68 22 13 161
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0301100128 LAVAGEM GASTRICA 1 11 8 14 34
0301100152 RETIRADA DE PONTOS DE CIRURGIAS (POR 58 43 50 2.960 3.111
PACIENTE)

0301100179 SONDAGEM GASTRICA 2 7 22 11 42
0302040021 ATENDIMENTO FISIOTERAPEUTICO EM PACIENTE 2 0 0 0 2
COM TRANSTORNO RESPIRATORIO SEM COMPLICACOES

SISTEMICAS

0303090014 ARTROCENTESE DE GRANDES ARTICULACOES 0 2 0 0 2
0303090030 INFILTRACAO DE SUBSTANCIAS EM CAVIDADE 42 44 72 25 183

SINOVIAL (ARTICULACAO, BAINHA TENDINOSA)

0303090120 TRATAMENTO CONSERVADOR DE FRATURA NA 2 0 5 0 7
CINTURA ESCAPULAR (COM IMOBILIZACAO)

0303090154 TRATAMENTO CONSERVADOR DE FRATURA DE 2 0 5 3 10
PUNHO COM LUVA GESSADA

0303090200 TRATAMENTO CONSERVADOR DE FRATURA EM 274 155 125 60 614
MEMBRO INFERIOR COM IMOBILIZACAO

0303090219 TRATAMENTO CONSERVADOR DE LESAO DA 5 7 0 0 12
COLUNA CERVICAL COM IMOBILIZACAO

0306020068 TRANSFUSAO DE CONCENTRADO DE HEMACIAS 9 5 3 8 25
0306020106 TRANSFUSAO DE PLASMA FRESCO 1 0 2 6 9
0309030048 CRIOCAUTERIZACAO / ELETROCOAGULACAO DE 0 1 0 0 1

COLO DE UTERO

0401010015 CURATIVO GRAU Il C/ OU S/ DEBRIDAMENTO 617 791 729 840 2.977
0401010040 ELETROCOAGULACAO DE LESAO CUTANEA 0 0 1 0 1
0401010058 EXCISAO DE LESAO E/OU SUTURA DE FERIMENTO 586 635 652 488 2.361

DA PELE ANEXOS E MUCOSA
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0401010074 EXERESE DE TUMOR DE PELE E ANEXOS / CISTO 149 244 238 167 798

SEBACEO / LIPOMA

0401010090 FULGURACAO / CAUTERIZACAO QUIMICA DE 1 0 0 0 1
LESOES CUTANEAS

0401010104 INCISAO E DRENAGEM DE ABSCESSO 63 96 44 94 297
0401010112 RETIRADA DE CORPO ESTRANHO SUBCUTANEO 223 118 214 188 743
0404010270 REMOCAO DE CERUMEN DE CONDUTO AUDITIVO 57 29 48 841 975

EXTERNO UNI / BILATERAL

0404010300 RETIRADA DE CORPO ESTRANHO DA CAVIDADE 10 12 1 0 23
AUDITIVA E NASAL

0404020615 REDUCAO DE LUXACAO TEMPORO-MANDIBULAR 1 0 0 0 1
0407020160 ELETROCAUTERIZACAO DE LESAO TRANSPARIETAL 1 0 0 0 1
DE ANUS

0408010134 REDUCAO INCRUENTA DE LUXACAO OU FRATURA / 9 3 0 0 12

LUXACAO ESCAPULO-UMERAL

0408020202 REDUCAO INCRUENTA DE FRATURA DIAFISARIA 4 0 0 0 4
DOS OSSOS DO ANTEBRACO

0408050195 REDUCAO INCRUENTA DA LUXACAO / FRATURA- 0 2 0 0 2
LUXACAO METATARSO-FALANGIANA / INTERFALANGIANA DO

PE

0408050209 REDUCAO INCRUENTA DE FRATURA / LESAO 0 0 0 3 3
FISARIA DOS METATARSIANOS

0408050268 REDUCAO INCRUENTA DE LUXACAO / FRATURA- 1 0 0 0 1

LUXACAO DO JOELHO

0408060352 RETIRADA DE FIO OU PINO INTRA-OSSEO 0 1 0 0 1
0413010023 ATENDIMENTO DE URGENCIA EM PEQUENO 66 97 62 101 326
QUEIMADO

0417010052 ANESTESIA REGIONAL 562 0 0 0 562
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0803010109 UNIDADE DE REMUNERACAO PARA
DESLOCAMENTO DE ACOMPANHANTE POR TRANSPORTE
TERRESTRE (CADA 50 KM DE DI

2.982

2.287

881

992

7.142

0803010125 UNIDADE DE REMUNERACAO PARA
DESLOCAMENTO DE PACIENTE POR TRANSPORTE TERRESTRE
(CADA 50 KM)

Total

9.049

7.249

4.701

4.409

25.408

185.377

203.400

236.290

155.539

780.606

Fonte: Ministério da Saude, DATASUS, SIA, 2025

4.3.

A producéo hospitalar (AIH) no periodo de janeiro de 2022 a agosto de 2025 foi a
seguinte:

Subgrupo de Procedimentos 2022 2023 2024 2025 | Total
0301 Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos 149 45 42 27 263
0303 Tratamentos clinicos (outras especialidades) 799 704 775 445 2.723
0304 Tratamento em oncologia 21 14 29 8 72
0305 Tratamento em nefrologia 38 49 55 27 169
0308 Tratamento de lesoes, envenenamentos e outros, 58 34 28 14 134
decorrentes de causas externas

0310 Parto e nascimento 41 27 37 12 117
0401 Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutaneo e 1 1 1 3 6
mucosa

0406 Cirurgia do aparelho circulatorio 0 0 0 1 1
0407 Cirurgia do aparelho digestivo, 6rgdaos anexos e parede 129 91 82 41 343
abdominal

0408 Cirurgia do sistema osteomuscular 3 0 0 0 3
0409 Cirurgia do aparelho geniturinario 149 79 55 45 328
0411 Cirurgia obstétrica 158 178 136 85 557
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0413 Cirurgia reparadora 2 0 0 0 2

0415 Outras cirurgias 1 1 1 0 3

Total 1.549 1.223 1.241 708 4.721
Fonte: Ministério da Saide, DATASUS, SIH, 2025

Procedimentos realizados 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | Total

0301060010 DIAGNOSTICO E/OU ATENDIMENTO DE URGENCIA EM 24 10 3 2 39

CLINICA PEDIATRICA

0301060070 DIAGNOSTICO E/OU ATENDIMENTO DE URGENCIA EM 12 4 5 6 27

CLINICA CIRURGICA

0301060088 DIAGNOSTICO E/OU ATENDIMENTO DE URGENCIA EM 113 31 34 19 197

CLINICA MEDICA

0303010010 TRATAMENTO DE DENGUE CLASSICA 42 7 111 6 166

0303010029 TRATAMENTO DE DENGUE HEMORRAGICA 2 1 1 0 4

0303010037 TRATAMENTO DE OUTRAS DOENCAS BACTERIANAS 15 26 19 9 69

0303010061 TRATAMENTO DE DOENCAS INFECCIOSAS INTESTINAIS 27 24 35 11 97

0303010070 TRATAMENTO DE FEBRES POR ARBOVIRUS E FEBRES 2 0 0 0 2

HEMORRAGICAS VIRAIS

0303010088 TRATAMENTO DE HANSENIASE 0 0 1 0 1

0303010100 TRATAMENTO DE HELMINTIASES (B65 a B83) 0 1 0 0 1

0303010134 TRATAMENTO DE INFECCOES VIRAIS CARACTERIZADAS 0 0 1 0 1

POR LESOES DE PELE E MUCOSAS (B0O A B09)

0303010193 TRATAMENTO DE OUTRAS DOENCAS CAUSADAS POR 18 12 5 1 36

VIRUS (B25 A B34)

0303010215 TRATAMENTO DE TUBERCULOSE (A15 A A19) 0 0 0 2 2
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0303010223 TRATAMENTO DE INFECCAO PELO CORONAVIRUS? COVID 11 0 0 0 11
19

0303020032 TRATAMENTO DE ANEMIA APLASTICA E OUTRAS 8 8 8 5 29
ANEMIAS

0303020040 TRATAMENTO DE ANEMIA HEMOLITICA 1 0 1 0 2
0303020059 TRATAMENTO DE ANEMIAS NUTRICIONAIS 9 2 11 3 25
0303020083 TRATAMENTO DE OUTRAS DOENCAS DO SANGUE E DOS 0 1 1 0 2

ORGAOS HEMATOPOIETICOS

0303030020 TRATAMENTO DE DESNUTRICAO 1 3 2 0 6
0303030038 TRATAMENTO DE DIABETES MELLITUS 31 3 4 5 43
0303030046 TRATAMENTO DE DISTURBIOS METABOLICOS 14 18 4 1 37
0303040017 AJUSTE MEDICAMENTOSO DE SITUACOES 1 0 0 0 1

NEUROLOGICAS AGUDIZADAS

0303040084 TRATAMENTO CONSERVADOR DE TRAUMATISMO 0 0 3 0 3
CRANIOENCEFALICO (GRAU LEVE)

0303040092 TRATAMENTO CONSERVADOR DE TRAUMATISMO 0 2 0 0 2
CRANIOENCEFALICO (GRAU MEDIO)

0303040149 TRATAMENTO DE ACIDENTE VASCULAR CEREBRAL - AVC 10 14 3 5 32
(ISQUEMICO OU HEMORRAGICO AGUDO)

0303040165 TRATAMENTO DE CRISES EPILETICAS NAO CONTROLADAS 7 7 3 1 18

0303040190 TRATAMENTO DE DOENCA DOS NEURONIOS MOTORES 0 1 0 0 1
CENTRAIS C/ OU S/ AMIOTROFIAS

0303040203 TRATAMENTO DE DOENCAS NEURODEGENERATIVAS 2 0 0 0 2
0303040246 TRATAMENTO DE INTERCORRENCIAS DE DOENCAS 0 0 0 1 1
NEUROMUSCULARES

0303040262 TRATAMENTO DE POLINEUROPATIAS 0 0 1 0 1
0303040270 TRATAMENTO DE POLIRRADICULONEURITE 0 0 1 0 1

DESMIELINIZANTE AGUDA

0303060018 TRATAMENTO DE ANEURISMA DA AORTA 0 0 1 1 2
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0303060026 TRATAMENTO DE ARRITMIAS 5 7 2 7 21
0303060077 TRATAMENTO DE CHOQUE HIPOVOLEMICO 0 0 0 1 1
0303060107 TRATAMENTO DE CRISE HIPERTENSIVA 6 3 2 2 13
0303060131 TRATAMENTO DE EDEMA AGUDO DE PULMAO 6 1 4 3 14
0303060140 TRATAMENTO DE EMBOLIA PULMONAR 0 1 3 1 5
0303060190 TRATAMENTO DE INFARTO AGUDO DO MIOCARDIO 12 18 5 7 42
0303060204 TRATAMENTO DE INSUFICIENCIA ARTERIAL C/ ISQUEMIA 2 0 2 0 4
CRITICA

0303060212 TRATAMENTO DE INSUFICIENCIA CARDIACA 28 29 31 24 112
0303060220 TRATAMENTO DE LINFADENITES INESPECIFICAS 0 0 2 0 2
0303060263 TRATAMENTO DE PE DIABETICO COMPLICADO 10 8 5 5 28
0303060271 TRATAMENTO DE PERICARDITE 0 0 0 1 1
0303060280 TRATAMENTO DE SINDROME CORONARIANA AGUDA 1 7 3 3 14
0303060298 TRATAMENTO DE TROMBOSE VENOSA PROFUNDA 5 3 5 8 21
0303060301 TRATAMENTO DE VARIZES DOS MEMBROS INFERIORES 2 5 4 1 12
C/ ULCERA

0303070064 TRATAMENTO DE DOENCAS DO ESOFAGO ESTOMAGO E 31 13 12 4 60
DUODENO

0303070072 TRATAMENTO DE DOENCAS DO FIGADO 18 17 10 6 51
0303070080 TRATAMENTO DE DOENCAS DO PERITONIO 0 0 1 0 1
0303070099 TRATAMENTO DE ENTERITES E COLITES NAO 0 0 0 1 1
INFECCIOSAS

0303070102 TRATAMENTO DE OUTRAS DOENCAS DO APARELHO 6 2 5 4 17
DIGESTIVO
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0303070110 TRATAMENTO DE OUTRAS DOENCAS DO INTESTINO 10 10 10 7 37
0303070129 TRATAMENTO DE TRANSTORNOS DAS VIAS BILIARES E 23 15 15 2 55
PANCREAS

0303080051 TRATAMENTO DE DERMATITES E ECZEMAS 1 0 0 0 1
0303080060 TRATAMENTO DE ESTAFILOCOCCIAS 0 0 1 1 2
0303080078 TRATAMENTO DE ESTREPTOCOCCIAS 39 67 58 41 205
0303080094 TRATAMENTO DE OUTRAS AFECCOES DA PELE E DO 1 2 4 1 8

TECIDO SUBCUTANEO

0303090316 TRATAMENTO DAS POLIARTROPATIAS INFLAMATORIAS 4 10 4 10 28
0303100044 TRATAMENTO DE INTERCORRENCIAS CLINICAS NA 20 16 7 3 46
GRAVIDEZ

0303140046 TRATAMENTO DAS DOENCAS CRONICAS DAS VIAS 66 62 42 30 200

AEREAS INFERIORES

0303140054 TRATAMENTO DAS DOENCAS PULMONARES DEVIDO A 0 1 0 0 1
AGENTES EXTERNOS
0303140070 TRATAMENTO DE DOENCA DO OUVIDO EXTERNO MEDIO 0 1 0 1 2

E DA MASTOIDE

0303140100 TRATAMENTO DE INFECCOES AGUDAS DAS VIAS AEREAS 34 12 8 8 62
SUPERIORES
0303140119 TRATAMENTO DE OUTRAS DOENCAS DA PLEURA 2 0 5 4 11
0303140127 TRATAMENTO DE OUTRAS DOENCAS DAS VIAS AEREAS 2 2 2 0 6
SUPERIORES
0303140135 TRATAMENTO DE OUTRAS DOENCAS DO APARELHO 16 3 2 0 21

RESPIRATORIO

0303140143 TRATAMENTO DE OUTRAS INFECCOES AGUDAS DAS VIAS 7 3 8 16 34
AEREAS INFERIORES

0303140151 TRATAMENTO DE PNEUMONIAS OU INFLUENZA (GRIPE) 140 133 169 104 546
0303150017 TRATAMENTO DE DOENCAS DOS ORGAOS GENITAIS 3 1 1 1 6
MASCULINOS
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0303150025 TRATAMENTO DE DOENCAS GLOMERULARES 0 0 0 1 1
0303150033 TRATAMENTO DE DOENCAS INFLAMATORIAS DOS 8 14 5 3 30

ORGAOS PELVICOS FEMININOS

0303150041 TRATAMENTO DE DOENCAS RENAIS TUBULO- 0 0 0 1 1
INTERSTICIAIS

0303150050 TRATAMENTO DE OUTRAS DOENCAS DO APARELHO 53 69 89 48 259
URINARIO

0303160020 TRATAMENTO DE INFECCOES ESPECIFICAS DO PERIODO 0 1 0 0 1
PERINATAL

0303160039 TRATAMENTO DE OUTROS TRANSTORNOS ORIGINADOS 1 0 0 0 1

NO PERIODO PERINATAL

0303170131 TRATAMENTO CLINICO EM SAUDE MENTAL EM 5 3 1 1 10
SITUACAO DE RISCO ELEVADO DE SUICIDIO.

0303170140 TRATAMENTO CLINICO PARA CONTENCAO DE 23 28 24 28 103
COMPORTAMENTO DESORGANIZADO E/OU DISRUPTIVO

0303170166 TRATAMENTO CLINICO DE TRANSTORNOS MENTAIS E 8 7 8 4 27
COMPORTAMENTAIS DEVIDO AO USO DE ALCOOL

0303170182 TRATAMENTO CLINICO DOS TRANSTORNOS MENTAIS E 0 0 0 1 1
COMPORTAMENTAIS DEVIDO AO USO DAS DEMAIS DROGAS E/OU

0304100013 TRATAMENTO DE INTERCORRENCIAS CLINICAS DE 21 14 29 8 72
PACIENTE ONCOLOGICO

0305020013 TRATAMENTO DA PIELONEFRITE 30 42 41 14 127
0305020021 TRATAMENTO DE CALCULOSE RENAL 4 0 3 3 10
0305020048 TRATAMENTO DE INSUFICIENCIA RENAL AGUDA 2 4 8 4 18
0305020056 TRATAMENTO DA DOENCA RENAL CRONICA - DRC 2 3 3 6 14
0308010019 TRATAMENTO CLINICO/CONSERVADOR DE 40 22 13 9 84

TRAUMATISMOS DE QUALQUER LOCALIZACAO
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0308020022 TRATAMENTO DE EFEITOS DO CONTATO C/ ANIMAIS E 2 3 2 1 8
PLANTAS VENENOSOS

0308020030 TRATAMENTO DE INTOXICACAO OU ENVENENAMENTO 13 5 6 2 26

POR EXPOSICAO A MEDICAMENTO E SUBSTANCIAS DE USO NAO MEDI

0308040015 TRATAMENTO DE COMPLICACOES DE PROCEDIMENTOS 3 4 7 2 16
CIRURGICOS OU CLINICOS

0310010039 PARTO NORMAL 41 27 37 12 117
0401020088 EXERESE DE CISTO SACRO-COCCIGEO 1 1 1 3 6
0401020100 EXTIRPACAOE SUPRESSAO DE LESAO DE PELE E DE 0 0 0 0 0

TECIDO CELULAR SUBCUTANEO

0406020159 EXERESE DE GANGLIO LINFATICO 0 0 0 1 1
0407020039 APENDICECTOMIA 0 2 1 0 3
0407020136 DRENAGEM DE ABSCESSO ANU-RETAL 0 1 0 1 2
0407020217 ESFINCTEROTOMIA INTERNA E TRATAMENTO DE FISSURA 0 1 0 0 1
ANAL

0407020276 FISTULECTOMIA / FISTULOTOMIA ANAL 0 1 2 0 3
0407020284 HEMORROIDECTOMIA 4 1 2 1 8
0407030026 COLECISTECTOMIA 54 29 32 6 121
0407040064 HERNIOPLASTIA EPIGASTRICA 3 1 0 1 5
0407040080 HERNIOPLASTIA INCISIONAL 5 1 5 2 13
0407040099 HERNIOPLASTIA INGUINAL (BILATERAL) 1 0 1 0 2
0407040102 HERNIOPLASTIA INGUINAL / CRURAL (UNILATERAL) 43 40 32 27 142
0407040129 HERNIOPLASTIA UMBILICAL 19 13 7 3 42
0407040161 LAPAROTOMIA EXPLORADORA 0 1 0 0 1
0408010134 REDUCAO INCRUENTA DE LUXACAO OU FRATURA / 1 0 0 0 1

LUXACAO ESCAPULO-UMERAL

0408060450 TENOMIORRAFIA 2 0 0 0 2
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0409010065 CISTOLITOTOMIA E/OU RETIRADA DE CORPO ESTRANHO 1 0 1 0 2
DA BEXIGA

0409010090 CISTOSTOMIA 1 0 1 0 2
0409040070 EXERESE DE CISTO DE EPIDIDIMO 3 0 0 0 3
0409040169 ORQUIECTOMIA UNILATERAL 0 0 0 1 1
0409040215 TRATAMENTO CIRURGICO DE HIDROCELE 5 0 1 2 8
0409040231 TRATAMENTO CIRURGICO DE VARICOCELE 1 0 0 0 1
0409040240 VASECTOMIA 31 6 8 16 61
0409050083 POSTECTOMIA 7 5 14 5 31
0409060020 COLPOPERINEOPLASTIA ANTERIOR E POSTERIOR C/ 0 0 1 0 1
AMPUTACAO DE COLO

0409060046 CURETAGEM SEMIOTICA C/ OU S/ DILATACAO DO COLO 3 7 1 4 15
DO UTERO

0409060119 HISTERECTOMIA C/ ANEXECTOMIA (UNI / BILATERAL) 1 1 1 0 3
0409060135 HISTERECTOMIA TOTAL 30 22 5 7 64
0409060186 LAQUEADURA TUBARIA 52 24 19 8 103
0409060216 OOFORECTOMIA / OOFOROPLASTIA 4 3 2 0 9
0409060259 SALPINGOPLASTIA 0 0 0 1 1
0409070050 COLPOPERINEOPLASTIA ANTERIOR E POSTERIOR 6 6 0 1 13
0409070157 EXERESE DE GLANDULA DE BARTHOLIN / SKENE 4 3 1 0 8
0409070220 TRATAMENTO CIRURGICO DE COAPTACAO DE NINFAS 0 2 0 0 2
0411010034 PARTO CESARIANO 126 117 79 51 373
0411010042 PARTO CESARIANO C/ LAQUEADURA TUBARIA 21 53 50 31 155
0411020013 CURETAGEM POS-ABORTAMENTO / PUERPERAL 11 8 7 3 29
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0413040119 RECONSTRUCAO DE LOBULO DA ORELHA 2 0 0 0 2
0415010012 TRATAMENTO C/ CIRURGIAS MULTIPLAS 1 1 1 0 3
Total 1549 1223 1241 708 4721

Fonte: Ministério da Saude, DATASUS, SIH, 2025

4.3. A Politica Nacional de Atencdo Hospitalar é regulamentada no Anexo XXIV da
Portaria de Consolidacdo n°® 2/2017 do Ministério da Saude, que dispde sobre a unidade
hospitalar:

Art. 3° Os hospitais sdo instituicdes complexas, com densidade tecnoldgica especifica, de carater
multiprofissional e interdisciplinar, responsavel pela assisténcia aos usuarios com condi¢des
agudas ou crnicas, que apresentem potencial de instabilizacdo e de complicagcdes de seu
estado de saulde, exigindo-se assisténcia continua em regime de internagdo e ag¢des que
abrangem a promocado da saulde, a prevencdo de agravos, o diagnéstico, o tratamento e a
reabilitacdo.

Art. 4° Os hospitais que prestam ag¢des e servicos no ambito do SUS constituem-se como um
ponto ou conjunto de pontos de atencdo, cuja missdo e perfil assistencial devem ser definidos
conforme o perfil demografico e epidemioldgico da populacéo e de acordo com o desenho da
RAS locorregional, vinculados a uma populacéo de referéncia com base territorial definida, com
acesso regulado e atendimento por demanda referenciada e/ou espontanea.

§ 1° Os hospitais, enquanto integrantes da RAS, atuardo de forma articulada a Aten¢do Basica
de Saude, que tem a funcdo de coordenadora do cuidado e ordenadora da RAS, de acordo com
a Politica Nacional de Atenc¢do Bésica (PNAB).

§ 2° Os hospitais, além da assisténcia, constituem-se, ainda, em espacos de educac¢éo, formacao
de recursos humanos, pesquisa e avaliacdo de tecnologias em salde para a RAS.

4.4. A PNHOSP possui as seguintes diretrizes e eixos estruturantes:

Art. 6° Sao diretrizes da PNHOSP:
| - garantia de universalidade de acesso, equidade e integralidade na atencéo hospitalar;

Il - regionalizacdo da atencdo hospitalar, com abrangéncia territorial e populacional, em
consonéncia com as pactuacfes regionais;
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lll - continuidade do cuidado por meio da articulacdo do hospital com os demais pontos de
atencdo da RAS;

IV - modelo de atencdo centrado no cuidado ao usuario, de forma multiprofissional e
interdisciplinar;

V - acesso regulado de acordo com o estabelecido na Politica Nacional de Regulagéo do SUS;
VI - atencéo humanizada em consonéancia com a Politica Nacional de Humanizag&o;

VIl - gestdo de tecnologia em salde de acordo com a Politica Nacional de Incorporacédo de
Tecnologias do SUS;

VIII - garantia da qualidade da atencéo hospitalar e seguranga do paciente;

IX - garantia da efetividade dos servicos, com racionalizagdo da utilizacdo dos recursos,
respeitando as especificidades regionais;

X - financiamento tripartite pactuado entre as trés esferas de gestao;

XI - garantia da atencdo a saude indigena, organizada de acordo com as necessidades regionais,
respeitando-se as especificidades socioculturais e direitos estabelecidos na legislacdo, com
correspondentes alternativas de financiamento especifico de acordo com pactuagcdo com
subsistema de saude indigena;

XIl - transparéncia e eficiéncia na aplicagcao de recursos;

XIII - participacdo e controle social no processo de planejamento e avaliagéo; e

XIV - monitoramento e avaliagao.

Art. 7° S&o0 eixos estruturantes da PNHOSP:

| - Assisténcia Hospitalar;

Il - Gestéo Hospitalar;

lIl - Formacéo, Desenvolvimento e Gestédo da Forga de Trabalho;
IV - Financiamento;

V - Contratualizacao; e

VI - Responsabilidades das Esferas de Gestéo.

4.5. Ao se analisar a producéo do Hospital Municipal Benedito Rodrigues do Nascimento,
no municipio de Pires do Rio - GO é possivel constatar que as diretrizes da garantia da
efetividade dos servicos, com racionalizacado da utilizagdo dos recursos, respeitando as
especificidades regionais, bem como da eficiéncia da aplicagdo dos recursos ndo tem sido
atendidas, apesar dos sucessivos esfor¢cos da Administracao.

4.6. No mesmo sentido é quando se analisa o desempenho do Hospital Municipal
Benedito Rodrigues do Nascimento, no municipio de Pires do Rio — GO, pelo Eixo
Estruturante da Gestéo, que assim dispoe:

Art. 18. A gestdo da atencao hospitalar sera pautada:
| - na garantia do acesso e qualidade da assisténcia;
Il - no cumprimento de metas pactuadas na contratualizacdo com o gestor;
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Il - na eficiéncia e transparéncia da aplicacdo dos recursos; e
IV - no planejamento participativo e democratico.

Art. 21. A administracéo dos hospitais sera profissionalizada por meio de ac¢des de inducao e
apoio a formacao de competéncias especificas de profissionais que ocupem cargos de direcéo
e de geréncia intermediaria.

Art. 22. A administracdo dos insumos, da infraestrutura, de recursos financeiros e a gestédo da
forca de trabalho serdo direcionados para o cumprimento do papel do hospital na RAS.

4.7. As limitagOes regionais de Recursos Humanos tém impedido que a Administracao
faca uma gestdo profissionalizada do Hospital pois, devido ao regime juridico
administrativo, ndo consegue atrair profissionais gabaritados para implementar uma gestao
eficiente, eficaz e efetiva na unidade hospitalar, 0 que resulta em baixa resolutividade e
produtividade dessa.

4.8. Resolutividade em saude publica refere-se a capacidade de um servico de saude
em resolver efetivamente os problemas de satde dos usuarios. E a medida da efetividade
com gue um servigo ou profissional atende e resolve as necessidades dos pacientes em
um atendimento, reduzindo a necessidade de consultas ou intervengdes adicionais.

4.9. A resolutividade é essencial para a qualidade e eficiéncia dos sistemas de saude
publica, pois indica que o servico € capaz de:

a) diagnosticar e tratar corretamente as condi¢des de saude apresentadas.

b) atender as necessidades dos pacientes de maneira abrangente, sem que seja
necessario o encaminhamento frequente a servicos mais complexos.

c) melhorar a saude da populacdo de forma efetiva, reduzindo a demanda por
servigos mais avancados e custos adicionais.

d) promover a satisfacdo dos usuérios, uma vez que suas necessidades de saude
séo atendidas de forma rapida e eficaz.

4.10. Um hospital de baixa e média complexidade, como é o caso do Hospital Municipal,
com alta resolutividade consegue resolver problemas comuns de saude diretamente no
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local, sem a necessidade de encaminhar o paciente para outras unidades ou cidades. ISso
facilita o acesso ao tratamento, reduz a sobrecarga de outros servi¢cos e melhora o fluxo no
sistema de saude.

4.11. Desta forma, € necessario que Administracdo tome uma medida urgente para
profissionalizar a gestdo do Hospital Municipal Benedito Rodrigues do Nascimento, no
municipio de Pires do Rio - GO, aumentando a produtividade e resolutividade da unidade,
no intuito de cumprir as politicas especificas para a area e o planejado no PMS.

4.12. A opcdo pela parceria com o Terceiro Setor € uma solucdo plausivel que a
Administracdo pode adotar por ja estar prevista na Lei n°® 13.019/2014, Termo de
Colaboracéo com Organizacdo da Sociedade Civil, possuir histérico de sucesso em outros
entres e ser de relativa simplicidade nos mecanismo de monitoramento, controle e
avaliacao dos resultados pretendidos.

4.13. O diferencial do modelo de gerenciamento de unidades de saude por meio de
parcerias com OSC, porque o foco esta nos resultados e ndo nos processos e atividades
meios, como tradicionalmente a Administracdo Publica esta estruturada, ocasionando na
maior simplicidade e celeridade dos procedimentos de compra, contratacdo e manutencéo,
prezando sempre pela eficiéncia da gestéo e da transparéncia na aplicacao dos recursos
publicos, sempre observando as diretrizes tracadas na Lei n°® 13.019/2014.

4.14. A decisdo para estabelecimento de parceria com OSC leva em consideracao
metodologias ja existentes no mercado fomentado por modelos de organiza¢cfes que atuam
na area, apresentando significativos resultados de éxito, no tocante aos principios da
economicidade, efetividade, vantajosidade, qualidade dos servicos e aplicagdo dos
dividendos excedentes na evolucao da instituicdo trazendo a confiabilidade no sistema.

4.15. Para demonstrar a vantajosidade econdmica do Estado na adog&o deste modelo de
administracdo, ou seja, a parceria com Organizacdes da Sociedade Civil, é necessario
analisar ao menos dois aspectos principais: um relaciona-se a prestacao a ser executada
por parte da Administracdo Publica e o outro se vincula a prestacéo a cargo do particular.
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4.16. Para Marcal Justen Filho? “A maior vantagem apresenta-se quando a Administracdo
assumir o dever de realizar a prestacdo menos onerosa e o particular se obrigar a realizar
a melhor e mais completa prestagao”. Portanto, a maior vantagem corresponde a situacao
de menor custo e maior beneficio para a Administracdo Publica. Ademais, a vantajosidade
pode ser analisada por diferentes aspectos, além da dimensdo econdémica, como, por
exemplo, o melhor e mais eficaz atendimento ao cidadao.

4.17. A busca pela eficiéncia, efetividade e vantajosidade dos servigcos de assisténcia
meédicas prestadas a populacédo de Pires do Rio serd pautada em obedecer aos principios
e diretrizes do SUS, atendendo as politicas publicas definidas para a regionalizacdo da
saude, garantindo atendimento prioritario de 100% da demanda por meio de metas pré-
fixadas estabelecidas no termo de colaboracdo, melhorando o servigo ofertado ao usuario
SUS com assisténcia humanizada e garantindo a equidade na atencdo com acesso para
servicos e acdes de saude integrais.

4.18. A garantia da oferta de acdes e servicos de salde pelas unidades hospitalares que
serdo gerenciadas por organizacdo sociedade civil sera estabelecida no termo de
colaboracédo, instrumento no qual serdo detalhadas as metas de producdo a serem
alcancados, os indicadores de avaliacio de desempenho e o0 processo de
acompanhamento rotineiro, objetivando garantir que a unidade apresente os resultados
planejados.

4.19. E importante salientar que a implantacdo desse modelo de gerenciamento da
unidade hospitalar introduz aprimoramentos aos mecanismos de avaliagdo e controle de
resultados, assim como, estabelece as metas de producdo quantitativas e qualitativas,
como também os indicadores de qualidade assistencial.

4.20. O temo de colaboracdo proposto estabelecerd ainda uma metodologia de
penalizacao financeira por nao cumprimento de metas operacionais. Outro fator importante
€ a avaliacdo da parte variavel que sera realizada em regime trimestral, podendo gerar um
ajuste financeiro a menor nos meses subsequentes, dependendo do percentual de alcance
dos indicadores.

2 JUSTEN FILHO, Marcal. Comentérios & Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, 12a Edigao, Dialética, 1993, pag. 63
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4.21. De forma periddica se procederd a analise das quantidades de atividades
assistenciais realizadas pela unidade verificando e avaliando os desvios (para mais ou para
menos) ocorridos em relagdo as quantidades estabelecidas no termo de colaboracao,
podendo gerar desconto financeiro pelo ndo cumprimento de meta.

4.22. Mostra-se vantajosa para a Administracdo Publica a contratacdo de uma OSC,
considerando que a entidade executara o gerenciamento, operacionalizagdo e execucao
das acdes e servicos de saude com eficiéncia, cumprindo com suas obrigacdes, sempre
aprimorando a qualidade dos servicos prestados, contribuindo de forma efetiva para a
melhoria da qualidade do atendimento prestado aos cidaddos que demandam 0s servicos
dessas unidades de saude.

4.23. E salutar recordar que, de acordo com a Portaria GM/MS n° 399, de 22 de fevereiro
de 2006, o municipio que tiver firmado o Termo de Compromisso de Gestédo (TCG) deve
assumir o comando Unico sobre os prestadores do seu territorio e participar do processo
de programacdo e, quando necessario, garantir o atendimento a populacéo de referéncia
conforme acordado na Programacdo Pactuada e Integrada (PPI) e consolidado por meio
de assinatura do referido Termo de Compromisso para a Garantia do Acesso.

4.24. Assim, a celebracdo de Termo de Parceria para 0 gerenciamento e
operacionalizacao do hospital municipal atende aos preceitos constitucionais da prestacao
dos servigcos de assisténcia a saude, pela previsao do art. 197 da Constituicao Federal, a
permitir que a Administracdo Publica, dentro da sua obrigacéo de prestar esses servigos,
valha-se de terceiros por ela contratados. O modelo gerencial proposto, como forma flexivel
de administracdo da gestdo, obedecera aos principios e diretrizes do Sistema Unico de
Saude — SUS, observando as politicas publicas voltadas para a regionalizacdo da saude,
preservando-se a missdo da Secretaria Municipal de Saude e o contido no Termo de
Colaboracéo, que seréa regido pelas normas legais aplicaveis ao caso em tela, quais sejam,
Lei n® 13.019/2014 e Decreto Municipal n°® 9.925/2025.

4.25. Os principais beneficios da gestdo de Unidades Hospitalares e/ou Ambulatoriais
realizadas por meio de uma Organizacéo da Sociedade Civil sdo:

I. Autonomia administrativa na gestdo de recursos humanos, financeiros e
materiais com estruturacdo de parcerias para descentralizar e diversificar as
atividades relativas a prestacéo de servicos de saude;
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Il. Agilidade na aquisicdo de medicamentos, insumos, servi¢os, equipamentos,
reformas, criacdo de leitos, etc.;

lll. Contratacéo e gestdo de pessoas mais flexivel e eficiente, com subsequente
incremento da forca de trabalho da Administracdo Publica e ampliacédo
guantitativa e qualitativa da oferta dos servicos de saude; e,

IV.Agilidade na tomada de decisfes.

4.26. Desta forma, tem-se que a celebracdo do termo de colaboracdo atende é uma
solucéo eficiente para aumentar a oferta dos servicos de saude do hospital municipal e com
gualidade para os usuarios do SUS.

5. DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1. A execucéo dos servi¢os ocorrera no ambito do HOSPITAL MUNICIPAL BENEDITO
RODRIGUES DO NASCIMENTO, no municipio de Pires do Rio - GO, CNES 2340526,
localizado na Rua José Alexandre de Rezende n° 28, Bairro Santa Cecilia, em Pires do Rio
(GO), CEP 75200-000.

6. DOS PRAZOS E VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAO

6.1. A OSC selecionada ficara obrigada no prazo de até 10 (dez) dias, assinar o TERMO
DE COLABORACAO e demais documentos necessarios, sob pena de decair o direito da
celebracéo do instrumento.

6.2. O periodo de vigéncia do termo de colaboracéo sera de 12 (doze) meses, renovaveis
por iguais e sucessivos periodos até o limite legal.

7. PRINCIPAIS ATIVIDADES NA GESTAO ADMINISTRATIVA DA UNIDADE
HOSPITALAR

7.1. A gestdo técnica e administrativa do HOSPITAL MUNICIPAL BENEDITO
RODRIGUES DO NASCIMENTO, no municipio de Pires do Rio — GO, sera de
responsabilidade da OSC, que devera prover recursos humanos, insumos, materiais e
medicamentos necessarios a operacionalizacéo do servigo de acordo com a demanda e a
modalidade de assisténcia prestada, conforme indicacdes e diretrizes previstas, bem como
a legislacao vigente, devendo ser responsavel por:
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a) Gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de
informacdes e pessoal,

b) Gerenciamento da Qualidade em Saude

c) Contabilidade Financeira (gestdo de recursos, lista de credores e devedores,
fluxo de pagamentos)

d) Representacéo, inclusive juridica.

e) Gerenciamento de Riscos

f) Gestdo de Recursos Humanos e Saude Ocupacional

g) Educacéo permanente e aperfeicoamento profissional

h) Gerenciamento de Relagdes com fornecedores

i) Gerenciamento das instalacdes (incluindo Seguranca)

j) Gerenciamento da informacéo de processos e do prontuario médico

7.2. Educagao Permanente

7.2.1. A OSC devera promover o treinamento dos profissionais contratados para a
execucdo dos servicos assistenciais de saude, de forma a garantir a qualidade da
assisténcia prestada, observando as normas trabalhistas e disposi¢cdes dos Conselhos que
regulamentam as profissdes de saude.

7.3. Comissdes Permanentes

7.3.1. A OSC devera manter em funcionamento, no minimo, as seguintes Comissdes de
Carater Permanente, seguindo o que recomenda a legislacédo para cada uma delas:

a) Comisséo de Revisdo de Obitos;

b) Comissao de Reviséao de Prontuarios;

¢) Nucleo de Seguranca do Paciente;

d) Controle de Infeccéo Hospitalar;

e) Ndcleo Interno de Regulacao;

f) Comisséo de Investigacdo de Obitos Maternos;
g) Comisséo de Etica Médica;

h) Comiss&o de Etica Multidisciplinar;

i) Comisséo Interna de Prevencéao de Acidentes.
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7.4. Prontuario do Paciente

7.4.1. A OSC, obrigatoriamente, deve adotar prontuario unico com todos os registros do
paciente, individualizado, com as informacdes completas do quadro clinico e sua evolugao,
intervencdes e exames realizados, todas devidamente registradas de forma clara e precisa,
datadas, assinadas e carimbadas pelo profissional responséavel pelo atendimento (médicos,
equipe de enfermagem, nutricdo, assistente social e demais profissionais que o assistam).
Os prontuarios deverdo estar devidamente ordenados, sob metodologia especifica,
garantindo a recuperacao do mesmo prontuario, por cada vez, para cada paciente, evitando
a duplicacéo, perda de informacédo e espaco de estocagem.

7.5. Sistema de Informacao

7.5.1. A OSC deveré informar, mensalmente, toda a producédo ambulatorial e hospitalar da
Unidade nos sistemas oficiais do Ministério da Saude, através dos sistemas (BPA e SISAIH-
01), para processamento na Secretaria Municipal de Saude, obedecendo a cronograma
oficial do DATASUS;

7.5.2. Cadastrar e/ou manter registro atualizado no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Salde — CNES;

7.5.3. Cabera a OSC o encaminhamento de relatdrios técnicos, assistenciais e gerenciais
a Secretaria Municipal de Saude mensalmente e/ou quando solicitado;

7.5.4. A OSC devera dispor de servi¢cos de tecnologia com sistema para gestéo de servico
de saude que contemple no minimo: sistema de registro dos pacientes, gerenciamento da
classificacdo de risco, internacao hospitalar, encaminhamento dos pacientes as diversas
areas da unidade (consultorios, enfermarias, centro cirargico, medicacdo, observacoes,
sala vermelha, laboratério e imagem), exames complementares, controle de estoques
(almoxarifado e farmacia), prontuario médico (observando o disposto na legislacdo vigente,
incluindo a Resolugdo CFM n°. 1.638/2002), servicos de apoio e relatorios gerenciais,
atendendo aos indicadores e informacgdes especificados no contrato e na legislacéo vigente
(Portarias, Normas, RDC, Decretos, Instru¢cdes Normativas, entre outros);

7.5.5. Caso o municipio utilize de Solucéao de Tecnologia da Informacéo integrada, a OSC
devera obrigatoriamente utilizar o Sistema de gestdao em Saude contratado pela Secretaria
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Municipal de Saude, garantindo assim a integracdo das informacdes referentes a Saude
Publica Municipal;

7.6. Patrimbnio

7.6.1. A OSC ficara responsavel pela guarda e conservacéo do Patriménio (estrutura fisica
hospitalar);

7.6.2. As benfeitorias realizadas pela OSC nas instalac6es do Hospital serdo incorporadas,
sem Onus, ao patrimoénio da Secretaria Municipal de Saude ao final da vigéncia do Termo
de Colaboracéao;

7.7. Equipamentos, Instrumentos e Mobiliarios.

7.7.1. A OSC se obriga durante o prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo, a manter e
conservar todos os equipamentos biomédicos e mobilidrios, os instrumentos cirlrgicos, 0s
equipamentos eletrbnicos e acessorios, com praticas que assegurem padrbes de
seguranca e qualidade para assisténcia prestada,

7.7.2. A OSC poderé celebrar contrato de Comodato para equipamentos que venham a ser
necessarios, assim como contrato de locacédo para equipamentos de uso na assisténcia
aos USUarios;

7.7.3. Novos equipamentos adquiridos pela Secretaria Municipal Saude durante a vigéncia
do Termo de Colaboracdo poderdo ser disponibilizados para a Unidade de Saude
Hospitalar com vistas a qualificar a assisténcia;

7.7.4 Em caso de equipamentos declarados como inserviveis, a OSC devera apresentar
o laudo técnico da empresa OSC para ser avaliado pela Secretaria Municipal de Saude que
devera efetuar a reposicao;

7.7.5. Ao encerramento do Termo de Colaboracdo a OSC fica responsabilizada pela
devolucéo & MUNICIPIO nas mesmas condi¢cées em que foram recebidos todos os bens
moveis e imoveis e ainda:
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a. Manter uma ficha histérica com as intervencdes realizadas nos equipamentos
cedidos pela MUNICIPIO ao longo do tempo, especificando 0s servicos
executados e as pecas substituidas;

b. Dar conhecimento imediato & Secretaria Municipal de Saude de vicios
ocultos, problemas nas estruturas ou funcionamento dos bens moveis e imoveis
do Hospital, sob pena de responsabilizacdo pelo dano e obrigatoriedade de
reparacdo a Secretaria Municipal de Saude;

c. Incluir no patriménio da Secretaria Municipal de Saude os bens adquiridos na
vigéncia do Termo de Colaboracéo;

7.8 Limpeza

7.8.1 A OSC é responsavel pelos servicos de limpeza e higiene do Hospital, devendo
promover e impulsionar a qualidade dos servicos de limpeza de modo a atingir um padrao
de exceléncia, implantar padrédo de servico que ajude na imagem positiva da Unidade
Hospitalar, manter ambiente seguro com préticas seguras de trabalho garantindo a
manutencdo dos padrdoes de conforto e limpeza aos usuarios da unidade, reconhecer e
corrigir, em tempo imediato e eficiente, qualquer reducdo na qualidade da limpeza na
unidade de salde, e garantir grau de sujidade zero na unidade, durante toda a duracdo do
Termo de Colaboracgéao ;

7.9 Gestdo de Suprimentos

7.9.1 A OSC devera manter na Unidade estoque em quantidade e qualidade suficientes
de medicamentos, de materiais médico-hospitalares e correlatos. A OSC s6 podera utilizar
os produtos farmacéuticos registrados na ANVISA. E vedada a utilizagdo de materiais e
substancias proibidas pelo Ministério da Saude/MS. O parametro a ser utilizado deve
observar as legislacdes pertinentes e vigentes do Ministério da Saude, Resolu¢cdes ANVISA
e Relacdo Nacional de Medicamentos - RENAME no que couber;

7.10 Farmacia
7.10.1 A OSC devera garantir um Servigo de Farmécia, coordenado por farmacéutico, que

desenvolva atividades clinicas e relacionadas a gestdo, que devem ser organizadas de
acordo com as caracteristicas onde se insere o servico, isto €, manter coeréncia com o
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porte e o nivel de complexidade do mesmo. Proibida a solicitacdo de compra de
medicamento para uso do paciente na unidade a seu responsavel legal ou acompanhante;

7.11 Laboratério de Anélises Clinicas

7.11.1 Os servicos de laboratério de analises clinicas ficardo sob responsabilidade da OSC
desde a realizacao da coleta de material para exames e a analise das amostras bioldgicas
compreendendo as fases pré-analitica, analitica e pds- analitica, incluindo todos os
insumos necessarios para o funcionamento da coleta, bem como todos os recursos
necessarios para a organizacao e funcionamento do servigo, compreende ainda o cadastro
dos pacientes e a impressao dos laudos para entrega dos resultados. Estes servicos
deverdo ser contratados, haja vista que o hospital ndo dispde de laboratério em sua
capacidade instalada.

7.12 Servicos de Apoio

7.12.1 Os servicos relacionados a coleta residuos de saude, gases medicinais, lavanderia,
limpeza, vigilancia entre outros poderdo ser terceirizados, sendo de responsabilidade da
OScC.

7.13 Nutricao e Dietética

7.13.1 As refei¢cbes servidas ao corpo funcional, pacientes e acompanhantes serdo de
inteira responsabilidade da OSC. Os profissionais de assisténcia direta ao paciente, em
regime de plantdo, ndo devem, em hip6tese alguma, se afastar da unidade para refeicdes,
devendo, portanto, serem fornecidas dentro das dependéncias da unidade, de modo
alternado, a fim de n&o interromper o atendimento. Os pacientes com permanéncia superior
a 24h que aguardam regulacao ou definicdo do seu quadro clinico terdo direito a refeicbes
diarias, assim como seus acompanhantes;

7.14 Servicos Auxiliares de Diagnose e Terapia — SADT
7.14.1 Estes servigcos destinam-se a investigagdo diagnostica e agfes terapéuticas em

usuarios em atendimento de demandas de ambulatorio externo/eletivo e para os pacientes
internados no hospital o qual deve estar disponivel nos 07 dias da semana;
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7.15. Rouparia e Lavanderia.

7.15.1. A OSC devera disponibilizar servico de lavanderia necesséario ao desempenho das
atividades nas 24 horas conforme segue:
a) assegurar um estoque adequado de roupas de acordo com a demanda da
unidade;
b) coletar, pesar, separar, e encaminhar para processamento e reparacao em
local definido pelo prestador;
c) armazenar, transportar e distribuir toda roupa limpa de acordo com a rotina;
d) providenciar substituicdo imediata de roupas que nado estiverem mais em
condicao de utilizacdo, mantendo padrao definido para o enxoval,

8. DEFINICAO E FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS DE SAUDE

8.1 A prestacdo de servicos deverd ocorrer conforme as especificacdes abaixo
descritas, competindo a OSC:

8.1.1 Prestacado gratuita e universal dos servicos de atencdo a salde aos usuarios, no
ambito do SUS e conforme o Termo de Referéncia e legislacdes aplicaveis;

8.1.2 Agquisicao, gestado e logistica de suprimentos farmacéuticos e hospitalares. Gestao,
guarda, conservacao do prédio, terreno e dos bens inventariados ou ndo pelo Municipio,
incluindo os mobiliarios e os equipamentos médico-hospitalares;

8.1.3 Contratacdo e gestdo de profissionais de todas as areas concernentes a operacao
do Hospital Municipal Benedito Rodrigues do Nascimento, no municipio de Pires do Rio -
GO;

8.1.4 Execucdo direta e/ou contratacdo, em qualquer caso, dos servigos acessorios
necessarios ao funcionamento do Hospital Municipal Benedito Rodrigues do Nascimento,
no municipio de Pires do Rio - GO, tais como lavanderia, alimentacdo de usuarios e
funcionarios, higienizacdo, seguranca privada, manejo e destinagcdo de residuos
hospitalares, Servicos Auxiliares de Diagnose e Terapia (SADT), conforme estabelecido
neste Termo de Referéncia;
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8.1.5 Implementagéo de processos de Humanizagéo, buscando garantir a universalidade
do acesso, a integralidade do cuidado e a equidade das ofertas dos servicos em saude;

8.1.6 Administragdo da oferta e gestéo de leitos e dos servigos acessorios necessarios ao
funcionamento da unidade, hotelaria, conforme estabelecido no Termo de Referéncia, e
nos respectivos Anexos;

8.1.7 Funcionamento ininterrupto da unidade hospitalar nas 24 horas do dia e em todos
os dias da semana, incluindo sabados, domingos e feriados;

8.1.8 Compor a Rede de Atencdo a Saude Municipal, estando articulado com todos os
pontos de atencao, observando os principios, as diretrizes e as competéncias descritas na
Politica Nacional de Atencao Hospitalar (PNHOSP);

8.1.9 Atender a populagdo definida, pelo gestor Municipal, responsabilizando-se pelo
cuidado com o paciente, assim como manter vinculo assistencial junto aos servigos para
0s quais seja referéncia para este tratamento;

8.1.10 Submeter-se a regulacdo, ao monitoramento e a avaliacao do Gestor Municipal, do
Setor de Controle e Avaliacdo e do Fiscal do Contrato conforme as atribuicbes
estabelecidas nas respectivas condicfes de gestao;

8.1.11 Implantacdo e/ou funcionamento das comissdes obrigatérias, exigidas pelo
Ministério da Saude, Secretarias de Saude e outras legislacdes vigentes, comprovado por
atas ou documentos afins;

8.1.12 Equipe multiprofissional e multidisciplinar que contemple atividades técnico-
assistenciais realizadas em regime ambulatorial e de internacao, de rotina e de urgéncia;

8.1.13 Realizar encaminhamento de pacientes que requeiram tratamento de maior
complexidade devidamente regulado, aos centros de referéncia;

8.1.14 A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da

OSC e a Administracdo MUNICIPIO, vedando-se qualquer relacdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.
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9. CARACTERIZACAO DOS SERVICOS

9.1 A OSC devera gerenciar o Hospital Municipal Benedito Rodrigues do Nascimento,
no municipio de Pires do Rio — GO, e toda sua estrutura, em especial as seguintes:

9.1.1 Hospital geral e todas as suas instala¢des fisicas incluindo pronto atendimento para
assisténcia de urgéncia e emergéncia e cirurgias de urgéncia/emergéncia.

9.1.2 Servico de apoio diagnostico (ultrassonografia, andlises clinicas,
eletrocardiograma);

9.1.3 Enfermarias com assisténcia de internacdo em clinica médica adulto e pediatrica,
clinica cirargica para cirurgias eletivas e/ou urgéncia e emergéncia, clinica obstétrica para
partos normal e cesariana e leitos de isolamento;

9.1.4 Centro-cirargico

9.1.5 Sala de parto normal, pré-parto e pés-parto

9.1.6 Farmacia hospitalar

9.2 Quanto ao aspecto OPERACIONAL a OSC devera garantir:

9.2.1 O funcionamento ininterrupto da Unidade Hospitalar;

9.2.2 Materiais, Medicamentos e insumos;

9.2.3 Servicos de Esterilizagdo dos Materiais Médicos, tanto de materiais termo
resistentes quanto de materiais termo sensiveis;

9.2.4 Gases medicinais;
9.2.5 Servicos de Lavanderia;

9.2.6 Servicos de Limpeza,
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9.2.7 Servicos de Nutricao;

9.2.8 Coleta, transporte e tratamento de residuos;
9.2.9 Controle de Acesso;

9.3 Quanto a GESTAO DE PESSOAS

9.3.1 Promover a adesédo de compromisso de todos os colaboradores com 0s principios e
diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS), quais sejam os da universalidade, equidade,
descentralizacao, integralidade e participacdo da comunidade;

9.3.2 Utilizar critérios técnicos quanto ao gerenciamento e controle de recursos humanos,
observando as normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciérias;

9.3.3 Elaborar agbes de valorizacdo do colaborador, agindo em seu desenvolvimento,
integracdo, promocao e parceria na execuc¢ao das atividades;

9.3.4 Encaminhar as escalas de todos os profissionais mensalmente a SMS, até o primeiro
dia do més de referéncia, contendo horario dos plantdes, nome dos profissionais, cargo e
servico. As escalas também deverdo ser fixadas em local visivel ao publico,
preferencialmente proximo as portas de entrada dos mesmos ou recepc¢ao, quando for o
caso;

9.3.5 Garantir que as escalas de médicos, enfermeiros e técnicos de enfermagem
plantonistas da unidade sejam cumpridas, através de plano de contingéncia e chamada de
profissionais de sobreaviso, para cobertura dos plantdes em caso de faltas, licencas e
desligamentos;

9.3.6 Garantir a contratacdo de profissionais médicos e de enfermagem (enfermeiro e
técnicos de enfermagem) e outros colaboradores qualificados de forma a oferecer aos
usuarios servigos assistenciais de exceléncia;

9.3.7 Adotar valores compativeis com 0s niveis de remuneracdo para pagamento de
salarios e de vantagens de qualquer natureza a dirigente e funcionarios da unidade
hospitalar, respeitando o piso salarial de cada categoria profissional,
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9.3.8 Responsabilizar-se pelos encargos decorrentes da contratacdo de servicos de
terceiros para atividades acessorias e apoio;

9.3.9 Compor equipe de faturamento devidamente qualificada e corretamente
dimensionada para a geracdo das informacfes que subsidiardo o preenchimento dos
sistemas de informacéao nacionais do DATASUS,;

9.3.10 Disponibilizar local adequado para descanso para os profissionais, de acordo com
as normas e leis em vigéncia,

9.3.11 Treinar e capacitar continuamente a equipe na boa pratica da utilizacdo dos
equipamentos, visando melhorar os processos e procedimentos e minimizar prejuizos ao
usuario;

9.3.12 A OSC devera dispor de recursos humanos qualificados, com habilitagéo técnica e
legal, com quantitativo compativel para o perfil da Unidade e 0s servi¢os a serem prestados.
Devera obedecer as Normas do Ministério da Saude (MS), do Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE), especialmente a Norma Regulamentadora de Seguranca e Saude no
Trabalho em estabelecimentos de assisténcia a saude, assim como as resolu¢des dos
conselhos profissionais.

9.3.13. A OSC devera:

9.3.13.1. manter, em suas dependéncias, uma sala para execucao das atividades do Centro
de Testagem e Aconselhamento (CTA), para atendimento das diretrizes dos programas do
Ministério da Saude sobre IST/AIDS;

9.3.13.2. local para operacionalizacao das atividades do Cartorio de Registro Civil, para que
todos os nascidos tenham o registro de nascimento e demais registros civis (natimorto,

Obito, etc.).

9.3.13.3. sala destinado para o acolhimento de maes que sofrem abortamento e tiveram

seus filhos natimortos, bem como atendimento humanizado e sigiloso para as vitimas de
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violéncia (criancas, adolescentes e mulheres), denominada de Sala Lilas, em atendimento

ao disposto na Rede Alyne.

9.3.14. A OSC devera comprovar os recolhimentos dos encargos trabalhistas referentes a
competéncia anterior a solicitagcdo de repasse.

9.3.14.1. Enquanto ndo houver a comprovac¢ao do recolhimento dos encargos trabalhistas
o valor referente a esses ficara retido pelo MUNICIPIO sendo seu repasse feito somente

apo6s a demonstracdo do cumprimento da obrigacao.

9.3.15. A OSC, caso néo possuia sede ou filial em Pires do Rio, devera, no prazo de 60
(sessenta) dias a contar de a assinatura do Termo de Colaboragédo abrir uma filial no

municipio e informar, por escrito, o endereco e os dados do preposto da OSC na cidade.

10. OBRIGACOES DO MUNICIPIO
10.1 Sao obrigacdes do Municipio:

10.1.1. Disponibilizacdo de instalacdes fisicas da Unidade Assistencial, montada e
organizada;

10.1.2. Realizar mensalmente repasse dos recursos financeiros a OSC, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Colaboracéo | e demais instrumentos de contratualizacéo;

10.1.3. Proceder a publicacéo resumida do instrumento de contrato e de seus aditamentos
na imprensa oficial no prazo legal de 10 dias corridos contados da data de sua assinatura;

10.1.4. Providenciar, a consignacdo das dotacdes destinadas a custear o Termo de
Colaboracéo;

10.1.5. Prestar esclarecimentos e informacdes a OSC que visem orienta-la na correta

prestacao dos servigos pactuados, dirimindo as questdes omissas neste instrumento assim
como |he dar ciéncia de qualquer alteracéo no presente Contrato;
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10.1.6. Realizar o Acompanhamento e Avaliacdo do Termo de Colaboragcdo, mediante
designacao formal de Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato;

10.1.7. Analisar e aprovar os relatérios apresentados pela OSC, de acordo com o0s
Relatorios de Gestao, quando couber;

10.1.8. Acompanhar e analisar o alcance das metas quantitativas e qualitativas e as
justificativas enviadas pela OSC;

10.1.9. Exigir o cumprimento de todas as obrigac6es assumidas pela OSC, de acordo com
as clausulas contratuais.

10.1.10. Exercer fiscalizacao dos servicos, por servidor especialmente designado.

10.1.11. Notificar a OSC por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso da
execucao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao.

10.1.12. Analisar a capacidade e as condi¢des de prestacao de servicos a fim de verificar
se a OSC esta mantendo o nivel técnico assistencial para a execugao do objeto do contrato.

10.1.13. O MUNICIPIO n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela OSC
com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢ao do Termo de Colaboracéo, bem como por
gualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da OSC, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

10.1.14. Analisar os relatérios elaborados pela OSC, comparando-se as metas do Plano de
Trabalho, com os resultados alcancados e recursos financeiros repassados;

11. OBRIGACOES DA OSC
11.1. Em cumprimento as suas obrigacfes, cabe a OSC, além de buscar atingir todas as
metas, condicdes e obrigacdes constantes neste instrumento, bem como 0s constantes no

Plano de Trabalho, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto e ainda:
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11.1.1. Prestar servigos Hospitalares conforme objeto do presente Termo de Colaboragao,
através do desenvolvimento de técnicas adequadas, além do provimento de Recursos
Humanos qualificados, insumos (materiais) e medicamentos necessarios a garantia do
pleno funcionamento do Hospital,

11.1.2. Garantir que a equipe de saude sera integralmente responsavel pelo usuario a partir
do momento de sua chegada, devendo proporcionar um atendimento acolhedor e que
respeite as especificidades socioculturais;

11.1.3. Garantir a gratuidade das acfes e dos Servicos de Saude ao usuario, executados
no ambito do SUS;

11.1.4. Cumprir 0s compromissos contratualizados, zelando pela qualidade e resolutividade
da assisténcia;

11.1.5. Utilizar diretrizes terapéuticas e protocolos clinicos validados pelos gestores;

11.1.6. Assegurar a alta hospitalar responséavel, conforme estabelecido na (PNHOSP);

11.1.7. Realizar Atendimento Humanizado, de acordo com as diretrizes da Politica Nacional
de Humanizacao (PNH);

11.1.8. Contribuir para investigagdo de eventuais denuncias de cobranca indevida feita a
pacientes ou seus representantes, por qualquer atividade prestada pelo Hospital, em razao
da execucao do objeto do presente instrumento;

11.1.9. Alimentar os sistemas de notificacdes compulsdrias conforme legislacdo vigente,
incluindo a notificagdo de eventos adversos relacionados a assisténcia em saude que
porventura sejam diagnosticados na Unidade;

11.1.10. Manter regularmente os servigos solicitados e o numero de trabalhadores
suficientes, devendo responsabilizar-se por eventuais danos decorrentes de faltas de
quaisquer profissionais;
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11.1.11. Afixar em local visivel e de circulacdo dos usudrios aviso de sua condigdo de
entidade integrante do SUS e da gratuidade dos servi¢os prestados nessa condicao;

11.1.12. Manter o padréo de qualidade dos servigos prestados, instala¢des, atendimento
profissional, entre outros, de acordo com o que preconiza as hormas do SUS, atendendo
0s usuarios com dignidade e respeito de modo universal e igualitario;

11.1.13. Solicitar o preenchimento dos campos referentes ao Termo de Colaboracdo no
Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (SCNES);

11.1.14. Implantar as agfes previstas na Sec¢éo | do Capitulo VIII do Titulo | da Portaria de
Consolidacao n° 5, que estabelece o Programa Nacional de Seguranca do Paciente;

11.1.15. Utilizar-se de parque tecnolégico e de estrutura fisica permitida pela MUNICIPIO,
com perfil assistencial requerido, com ambiéncia humanizada e segura para 0S USUArios,
acompanhantes e trabalhadores, de acordo com instrumento formal de contratualizacao,
respeitada a legislacéo especifica;

11.1.16. Assegurar o desenvolvimento de educacdo permanente para seus trabalhadores;

11.1.17. Avaliar o cumprimento das metas e a resolutividade das acdes e servicos por meio
de indicadores quali-quantitativos estabelecidas no Plano de Trabalho;

11.1.18. Realizar avaliagdo dos usuéarios e dos acompanhantes, disponibilizando
guestionario de verificacdo do grau de satisfacao;

11.1.19. Informar, mensalmente, a producdo ambulatorial e hospitalar da unidade nos
Sistemas Oficiais de Informacdo do Ministério da Saude — Sistema de Informacao
Ambulatorial (BPA/SIA/SUS) e Sistema de Informacgao Hospitalar (SISAIH/SIHD/SUS);

11.1.20. Permitir o livre acesso da Comiss&o instituida pelo MUNICIPIO e do Fiscal do
Contrato, em qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados direta ou

indiretamente com este instrumento, quando em misséo de fiscalizacdo ou auditoria;

11.1.21 Participar da Comissédo de Acompanhamento do Termo de Colaboracéo;
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11.1.22. Acompanhar os resultados internos, visando a seguranca, efetividade e eficiéncia
na qualidade dos servicos prestados;

11.1.23. Todas as despesas decorrentes da contratagéo, inclusive materiais de consumo e
medicamentos, bem como encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, comerciais e
tributarios decorrentes da execucdo do contrato, ficardo exclusivamente a cargo da OSC,
cabendo-lhe, ainda, a inteira responsabilidade (civil e penal), por quaisquer acidentes de
gue possam vir a ser vitimas os seus empregados quando em servi¢co, bem como por
guaisquer danos ou prejuizos porventura causados a terceiros e a Secretaria Municipal de
Saude;

11.1.24. Implantar, ap0s prévia aprovagao da Secretaria Municipal de Saude, um modelo
normatizado de pesquisa de satisfacdo pos-atendimento;

11.1.25. Realizar seguimento, analise e ado¢cdo de medidas de melhoria diante das
sugestdes, queixas e reclamacdes que receber com respostas aos usuarios, no prazo
maximo de 30 dias Uteis;

11.1.26. Nao adotar nenhuma medida unilateral de mudancas na carteira de servicos, nos
fluxos de atencéo estabelecidos, nem na estrutura fisica da unidade que venha interferir no
objeto do Contrato, sem a prévia ciéncia do MUNICIPIO;

11.1.27. Prestar todos os esclarecimentos e informacdes que forem solicitados pelo
MUNICIPIO, de forma clara, concisa e l6gica, atendendo de imediato as reclamagcdes;

11.1.28. Manter em boa ordem e guarda todos os documentos originais que comprovem as
despesas realizadas no decorrer do Termo de Colaboragédo, e disponibilizar extrato
mensalmente ao MUNICIPIO;

11.1.29. Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execucdo do objeto, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo MUNICIPIO;

11.1.30. Arcar com todos 0s encargos sociais e trabalhistas, previstos na legislacao vigente,
e de quaisquer outros em decorréncia da sua condi¢cdo de empregadora, no que diz respeito
aos seus colaboradores;
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11.1.31. Responder administrativa, civil e penalmente por quaisquer danos materiais ou
pessoais ocasionados & MUNICIPIO e/ou a terceiros, por seus empregados, dolosa ou
culposamente, quanto a prestagcdo dos servigos objeto desta contratacéo;

11.1.32. Comunicar a MUNICIPIO, por escrito, qualquer anormalidade nos servicos e
prestar os esclarecimentos julgados necessarios;

11.1.33. Devera proceder as correcdes que se tornarem necessarias a perfeita realizacéo
do objeto contratado, executando-o em perfeitas condicdes e de acordo com a fiscalizacao
da MUNICIPIO;

11.1.34. Considerar que as ac¢les de fiscalizacdo da Secretaria Municipal de Saude néo
exoneram a OSC de suas responsabilidades contratuais;

12. DAS CONDICOES GERAIS

12.1. Na execucdo dos servicos ambulatoriais e hospitalares a OSC devera aceitar as
seguintes condicoes:

12.1.1. O encaminhamento e o atendimento ao usuario seréo realizados de acordo com as
regras estabelecidas para a referéncia e a contrarreferéncia via Central de Regulacéo
Municipal, mediante ciéncia prévia do Gestor local, respeitando os mecanismos vigentes
das centrais de regulacéo e os regramentos da Relacédo Nacional de A¢bes e Servicos de
Saude (RENASES), ressalvadas as situacdes de urgéncia e emergéncia,

12.1.2. Todas as acgOes e servicos de saude executados pela OSC em decorréncia do
Termo de Colaboragéo serdo custeados integralmente com recursos publicos do SUS e,
portanto, ndo determinardo custos financeiros para o usuario SUS em hipotese alguma;

12.1.3. As acgdes e servicos de saude contratados devem observar os protocolos técnicos
de atendimento e regulamentos estabelecidos pelo Ministério da Saude e respectivos
gestores do SUS, bem como os regulamentos e Procedimentos Operacionais Padrao
disponiveis na Unidade Hospitalar;
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12.1.4. O monitoramento e avaliacdo do Termo de Colaboracdo serdo realizados
obrigatoriamente, e de maneira sistematica, pela Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizacdo do Termo de Colaboracdo e pelas instancias de controle e avaliacdo das
esferas de gestdo do SUS Municipal em conjunto com o Conselho Municipal de Saude;

12.1.5. O atendimento ao usuario do SUS deve incorporar as diretrizes propostas pela
Politica Nacional de Humanizacao (PNH);

13. FISCALIZACAO, ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DO
TERMO DE COLABORACAO

13.1. O acompanhamento, monitoramento e avaliagcdo do Termo de Colaboracdo sera
realizada por uma Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo (CAA), especialmente
constituida para tal fim, previamente designados e com a atribuicdo de avaliar, acompanhar
e fiscalizar o Termo de Colaboracdo, sem prejuizo da a¢do institucional dos demais érgaos
normativos, de controle interno e externo.

13.2. A fim de complementar o acompanhamento do contrato sera designado um
profissional, pela Secretaria Municipal de Saude, para ocupar a funcdo de Fiscal de
Contrato, que além de realizar a interlocu¢do com a OSC, poderd juntamente com a
comissdo ou ndo, vistoriar a unidade sem necessidade de prévio aviso, para verificar a
operacionalizacao dos servi¢os, observando os atendimentos, a presenca dos profissionais
contratados e escalados, o abastecimento de insumos, as condi¢cdes da estrutura fisica e
dos equipamentos, bem como realizar andlise de documentos, sejam estes em andamento
ou arguivados.

13.3. Todas as metas e indicadores de desempenho acordado no Plano de Trabalho seréo
avaliados pela Regulacdo, Controle e Avaliacdo da Secretaria Municipal de Saude, bem
como pela Comissao de Acompanhamento e Avaliacao.

13.4. A Comissao reunir-se-a ordinariamente uma vez ao més a fim de monitorar e avaliar
as metas e indicadores de desempenho, subsidiada por relatérios gerenciais emitidos
equipe técnica da Secretaria Municipal de Saude, por meio de Sistemas de Informacdes
Oficiais e/ou visitas “in loco” (quando necessério), documentos emitidos pelo Hospital
(através da entidade detentora do Termo de Colaboracdo) e outros que se fizerem
necessarios.
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13.5. Sempre que julgar necessario, a CAA podera requisitar as informacdes, bem como
convocar reunides extraordinarias e realizar visitas técnicas no local de realizagéo do objeto
do Termo de Colaboragcédo, com vistas a obter informa¢des adicionais que auxiliem no
desenvolvimento de seu trabalho.

13.6. Para comprovacao dos procedimentos efetivamente realizados e para acdes de
controle, avaliagéo e auditoria, o servico contratado deverd manter no estabelecimento toda
documentacéo referente aos procedimentos. Toda documentacdo devera ser mantida pelo
contratado para eventual auditoria.

13.7. A OSC deverd prestar contas até o dia 15 do més subsequente ao encerramento do
més de referéncia, ou a qualquer tempo, conforme recomende o interesse publico, através
de Relatorio Mensal de Prestacédo de Contas encaminhado a Secretaria Municipal de Saude
e posteriormente a Comissao de Acompanhamento e Avaliacao.

13.8. Os resultados alcancados pela OSC deverdo ser objeto de analise criteriosa pela
supracitada Comisséo, que devera analisar o conteudo do Relatério de Prestacdo de
Contas.

14. DAS METAS
14.1. Linhas de Servicos

14.1.1. Para o funcionamento do Hospital serdo consideradas as seguintes linhas de
servicos, as quais possuem metas definidas.

14.1.2. S&o considerada as saidas hospitalares as altas

14.1.2.1. Saidas: E a soma do nimero de altas, transferéncias externas, 6bitos hospitalares
(<24 horas) e oObitos institucionais (= 24 horas), registradas por clinica.

14.1.2.1.1. Saidas clinicas geral

14.1.2.1.2. Saidas cirargicas geral

14.1.2.1.3. Saidas ortopédicas

14.1.2.1.4. Saidas obstétricas clinicas e cirurgicas

14.1.2.1.5. Saidas pediatricas
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14.1.1.2. Atendimento Ambulatorial - Consultas Nao-médicas

14.2. Metas gquantitativas

14.2.1. Atendimento do servico de urgéncia

A meta é manter o Servico de Urgéncia/Emergéncia em funcionamento nas 24 horas do
dia, todos os dias da semana com a equipe minima de:

» 1 médico por plantdo

* 1 enfermeiro por plantdo

« 2 técnicos de enfermagem por plantdo

A equipe sera responséavel pelo atendimento de urgéncia para usuarios que procurarem a
unidade, seja por demanda espontanea, seja por encaminhamento das UBSs ou do SAMU.

Para fins observancia do nivel de atividade serdo considerados os seguintes valores
de referéncia:

VALORES DE REFERENCIA
Procedimento Minimo Médio Maximo
::::::22::2 Médico em Unidade de Pronto 1.440 5 880 5760
Classificagdo de risco 1.440 2.880 5.760
Total 2880 5760 11.520

Os valores de referéncia demonstram o grau de ocupacdo da capacidade instalada do
Pronto Atendimento, e servem para avaliar a necessidade de aumento ou diminuicdo de
recursos humanos a serem disponibilizados no servigo.

14.2.2. Saidas hospitalares
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ANO 1

10

11

12

MUNICIPIO DE PIRES DO RIO-GO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
saude@piresdorio.go.gov.br

TOTAL

Clinica geral
Cirurgia geral
Cirurgia Ortopédica

Obstetricia clinica e

cirargica
Pediatrica

TOTAL

180

190

190

200

210

210 | 210

210

210

210

210

210

2.440

* No primeiro a saida por especialidades sdo intercambiaveis entre si, sendo considerado
0 quantitativo de saidas mensais totais.
** Caso ndo haja a repactuacédo prevista acima valera a meta do més 12 para os demais
periodos sucessivos até que seja feita a repactuacao

14.3. Metas qualitativas

As metas qualitativas pactuadas correspondem a parte varidvel do repasse
financeiro e constam do anexo deste documento, apresentas segundo: Politicas prioritarias

do SUS e Gestao.

Indicadores de Acompanhamento

Total de Pontuagdo Possivel

Politicas prioritarias do SUS 800
Gestdo 200
Total da Pontuagdo 1.000

Faixa de Desempenho
Metas Qualitativas

Percentual do Total de Recursos
destinados ao Desempenho

De 800 a 1.000 Pontos

100%
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Indicadores de Acompanhamento Total de Pontuagdo Possivel
De 500 a 799 Pontos 90%
De 199 a 499 pontos 80%

Matriz de avaliacdo das metas qualitativas

Ne Acao INDICADOR META PERIODICIDADE PONTUAGAO FONTE DE RESULTADO

INFORMACAO

1 - Humanizagdo e Resolutividade das Ag¢des e Servigos de Satide no Pronto Socorro POSSIVEL OBTIDO
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Ne¢ Acdo INDICADOR META PERIODICIDADE PONTUAGCAO rﬁg’:ﬁ: cio RESULTADO
l.a Elaborar, revisare | Protocolos Elaboragdo / Mensal Protocolos Apresentag 50

implantar, de elaborados/revisad | Revisdo e apresentados, do de

acordo com as os/implantados no | Implantagdo de Este indicador | conforme protocolos;

Diretrizes do periodo, conforme | 100% dos serd avaliado cronograma = 40

Ministério da cronograma / protocolos, nos primeiros pontos;

Saude e Secretaria | Protocolos com conforme 03 (trés) Protocolos ndo

Municipal de previsdo de cronograma pré meses, apresentados,

Salde, junto as implantagdo/revisd | estabelecido; (periodo de conforme

equipes do 0 No mesmo elaboragdo/ cronograma =0

Hospital os periodo, revisdo e ponto.

protocolos multiplicado por implantagdo Observagdo: No

conforme 100; dos caso de ndo

cronograma - protocolos) e apresentagdo

Termo Inicial: apos sera dos protocolos

Més 1 substituido no prazo

1. Enfermagem e peloindicador | estabelecido

Procedimento 2. pelo

Operacional cronograma, o

Padrdo; Em caso de mesmo sera

2. Acolhimento e atraso na reavaliado no

Classificagdo de implantagdo, més

Risco; conforme subsequente,

3. Urgéncia e cronograma, a | cabendo nova

Emergéncia - penalidade penalidade em

Suporte Avangado sera validada caso da ndo

de Vida; no indicador apresentagdo.

4. Alimentagdo e 02.

Nutrigdo;

Més 2

5. Exames
Laboratoriais;

6. Exames de
Imagem;

7.
Antibioticoterapia;
Més 3

8. Referéncia e
contrarreferéncia
para Atengdo
Basica;

9. Limpeza e
Higienizagao;
10.Atendimento
Odontoldgico.
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Ne¢ Acao INDICADOR META PERIODICIDADE PONTUAGCAO rﬁg’:ﬁ: cio RESULTADO
I.b Incentivar o uso Apresentagdo de Monitoramento e Mensal Apresentou Apresentag 50
correto dos relatério de revisdo continua relatério dode
Protocolos monitoramento e de 100% dos Este indicador | pertinente protocolos
implantados, gestdo das agdes protocolos e sera avaliado =40 pontos e relatérios
visando o previstas nos fluxos apos os N&o apresentou | de
constante protocolos e fluxos primeiros 03 =0 ponto. monitoram
aprimoramento de atendimento. (trés) ento e
das agGes e meses gestdo;
servigos ofertados. (periodo de
l.c Implantar, em no Amostra de no >75,01% dos Mensal 75,01% ou mais Amostras e 50
maximo 60 minimo 10% dos usuarios (bom, 6timo e tabulagéo
(Sessenta) dias, e usuarios atendidos | pesquisados com excelente) = das
manter ativo o no periodo / Total avaliagdo pontos; mesmas,
Sistema de de usudrios satisfatoria 50,01-75,00% com 10%
Avaliagdo dos atendidos no (excelente, (bom, 6timo e do total
Usudrios. mesmo periodo, 6timo e bom); excelente) = 15 dos
multiplicado por pontos; atendiment
Obs.: No periodo 100; 50,00% ou 0s
de implantagdo menos (bom,
sera considerada a otimo e
pontuagdo excelente) =0
maxima. ponto.
I.d Incentivar e 3 temas ao més; 3 | Mensal 3 ou mais temas | Relagdo 50
Monitorar as =20 pontos; 1-2 | dos cursos
atividades de temas = 10 e
Educagdo pontos; capacitacé
Permanente para o até 1tema=0 es
aprimoramento e ponto. realizados,
qualificagdo dos com as
profissionais que respectivas
atuam no CAM. listas de
presenga
ou
certificados
no periodo
l.e Manter ativas e Apresentagdo do 95,01% de Mensal 95,01% ou mais Relagdo 50
deliberativas as Regulamento e resolutividade das =20 pontos das
Comissoes de formagéo das acGes 80,01% - 95,00% | demandas
Controle de comissoes, bem =10 pontos recebidas,
Infecgdo como, ata e lista de 80,00% ou sinalizadas
Hospitalar, Revisdo | presencga das menos =0 de acordo
de Prontuarios, reunides ordinarias ponto. com a
Revis3o de Obitos, | e extraordinarias; conclusdo
Etica de
Enfermagem, Etica
Médica e
Gerenciamento de
Residuos.
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Ne¢ Acao INDICADOR META PERIODICIDADE PONTUAGCAO rﬁg’:ﬁ: cio RESULTADO

I.f Resolver as Numero de 95,01% de Mensal 95,01% ou mais Relagdo 50
demandas da demandas resolutividade das =20 pontos das
Ouvidoria SUS, resolvidas no agoes 80,01% - 95,00% | demandas
conforme periodo, dividido =10 pontos recebidas,
protocolo pelo nimero de 80,00% ou sinalizadas
preconizado demandas menos =0 de acordo

recebidas no ponto. coma
mesmo periodo, conclusdo
multiplicado por

100

l.g Manter a estrutura | 1. Nimero de 95,01% | Mensal 95,01% ou mais SCNES; 50
profissional profissionais ativos =25 pontos Relatério
contratualizada, por categoria no 80,01% - 95,00% | de
garantindo a periodo, divididos =15 pontos funcionario
reposi¢do imediata | pelos profissionais 80,00% ou s ativos por
em no maximo de contratualizados menos =0 categoria;
05 dias uteis no mesmo ponto.

periodo,
multiplicado por
100.

2. Calcular a média
geral de
profissionais ativos
no periodo, a partir
da soma dos
resultados por
categoria, divididos
pelo nimero de
categorias
existentes.

I.h Garantir a Numero de 35,00% | Mensal 35,00% ou SCNES; 50
resolutividade das | pacientes menos = 25 Relatério
acoes e servigos de | transferidos, pontos de
saude ofertados no | divididos pelo 35,01% ou mais funcionario
CAM, a partir do nimero de =0 ponto. s ativos por
monitoramento do | pacientes em categoria;
numero de casos observagdo no
transferidos para mesmo periodo,
servigos de maior multiplicado por
complexidade. 100.
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Ne¢ Acdo INDICADOR META PERIODICIDADE PONTUAGCAO rﬁg’:ﬁ: cio RESULTADO

Li Garantir a Numero de 5,00% | Mensal 5,00% ou menos | SCNES; 50
resolutividade das | pacientes em =25 pontos Relatério
acoes e servigos de | observagdo 24 5,01% ou mais= | de
saude ofertados no | horas, divididos 0 ponto. funcionario
CAM, a partir do pelo nimero totde s ativos por
monitoramento do | pacientes em categoria;
ndmero de casos observagdo no
em observagdo 24 | mesmo periodo,
horas. multiplicado por

100.

1.j Transmitir as Fechamentos 100% | Mensal 100% das Protocolo 50
informacdes transmitidos no informacdes de
epidemioldgicas e | prazo no periodo, transmitidas no transimissa
de produgéo, por divididos pelo total prazo =25 odas
meio dos Sistemas | de fechamentos pontos informacde
de Informacgdo com previsdo de 99,99% ou s por meio
para a Vigilancia transmissdo no menos das eletrénico
Epidemioldgica e mesmo periodo, informagdes ou outros
Controle de multiplicado por transmitidas no meios;
Doenas e de 100 prazo =0 ponto.
Gerenciamento e
Controle de
Servigos da
Secretaria
Municipal de
Salde ou a quem
esta indicar, de
acordo com
calendario
estabelecido,
objetivando a
transmissdo de
dados as demais
esferas de
governo, assim
como, garantir o
cumprimento da
LC 141 de
13/01/2012 sobre
a Prestacgdo
| - Total de pontos previstos nas acées l.a - L. 500
.2. Controle de Custos
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Ne¢ Acao INDICADOR META PERIODICIDADE PONTUAGCAO rﬁg;:;: cio RESULTADO
Il.a Garantir o Equilibrio dos 100% | Mensal 100% da meta = | Tabela de 60
pagamento dos custos diretos fixos 60 pontos Prestacdo
profissionais 90,01% - 99,99% | de Contas
(Médicos, =30 pontos
Enfermeiros, 90,00% ou
Farmacéuticos e menos =0
outros ponto.
Profissionais)
previstos no Plano
de Trabalho
I.Lb | Garantiro Equilibrio dos 100% | Mensal 100% da meta = | Tabela de 60
pagamento dos custos diretos fixos 60 pontos Prestacdo
profissionais 90,01% - 99,99% | de Contas
(outros =30 pontos
funcionarios) 90,00% ou
previstos no Plano menos =0
de Trabalho ponto.
Il.c Garantir o Equilibrio dos 100% | Mensal 100% da meta = | Apresentag 60
pagamento dos custos diretos 60 pontos do dos
itens de consumo variaveis 90,01% - 99,99% | comprovan
previstos no Plano =30 pontos tes
de Trabalho 90,00% ou originais do
menos =0 consumo
ponto. total
Il.d | Apresentar os Numero de guias Garantir 100% dos | Mensal Cumpriu 100% Apresentag 60
comprovantes de de recolhimento pagamentos de da meta =60 do dos
recolhimento dos de impostos impostos devidos pontos comprovan
impostos (PIS, devidamente no Cumpriu tes
INSS, CSLL, IR, pagas no periodo, vencimento. parcialmente = originais de
COFINS, ISS) dividido pelas guias 30 pontos pagamento
referentes aos devidas com N&o Cumpriu=0
contratos de vencimentos no ponto.
prestacdo de mesmo periodo
servigos no
respectivo més de
vencimento, visto
tratar-se da
Responsavel
Tributaria
Il.e | Apresentar os Apresentagdo dos Apresentagdo no Mensal Cumpriu prazo = | Protocolo 60
documentos que documentos que prazo 60 pontos Nao da
compdem a compdem a Cumpriu=0 Prestagao
Prestagdo de Prestacdo de ponto. de Contas
Contas no prazo Contas até o dia 20
determinado, do més
conforme previsto | subsequente ao
no Contrato de realizado
Gestdo
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Ne¢ Acao ‘ INDICADOR META PERIODICIDADE PONTUAGCAO rﬁg’:ﬁ: cio RESULTADO
11. Total de pontos previstos nas acées Il.a - ll.e 300
3. Gestdo POSSIVEL | OBTIDO
Ill.a | Garantir a gestdo Administragdo e 100% | Mensal 100% ou mais = Apresentag 40
administrativa e de | supervisdo dos 20 pontos dode
supervisdo dos servigos objeto do 90,01% - 99,99 Relatérios
servigos prestados | Contrato de % = 15 pontos de
utilizando Gestdo 80,01% - 89,99% | Supervisdo
mecanismos de =10 pontos
qualificagdo e 80,00% ou
quantificagdo menos =0
ponto.
ll.b | Avaliar o Soma do total da 100% das metas Mensal 100% ou mais = Apresentag 40
desempenho das produgdo realizada | fisicas pactuadas 20 pontos dodo
metas fisicas -itens2.2,2.3 e 90,01% - 99,99 % | faturament
contratualizadas, 2.4 no periodo, =15 pontos o
por meio do dividida pela total 80,01% - 89,99%
monitoramento producdo pactuada =10 pontos
dositens 2.2,2.3 e | no mesmo 70,01% -
2.4 (ANEXO VIII) periodo, 79,99% =05
multiplicado por pontos
100. 70,00% ou
Realizar a soma menos =0
dos 03 (trés) ponto.

percentuais
obtidos
anteriormente,
dividir por trés,
resultando na
média, a qual
devera ser utilizada
para localizar o
percentual
correspondente ao
resultado geral.
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Total de pontos previstos nas agées dos itens |, 1l elll
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Ne¢ Acao INDICADOR META PERIODICIDADE PONTUAGCAO rﬁg’:;l: cio RESULTADO
lll.c | Garantiro Total de 100% | Mensal 100% da meta = | Apresentag 40
cumprimento da solicitagBes de 20 pontos dode
LC 141 de informagdes 90,01% - 99,99% | protocolos;
13/01/2012, atendidas no =15 pontos
transmitindo todas | periodo, dividido 80,01% - 89,99%
as informagdes pelo total de =10 pontos
necessarias para solicitagBes de 70,01% -
possiveis informagdes 79,99% =05
prestagoes de realizadas pontos
contas, utilizando formalmente no 70,00% ou
mecanismos mesmo periodo, menos =0
conforme multiplicado por ponto.
estabelecidos em 100
protocolos de
normas e rotinas
ou de acordo com
os sistemas de
informagdes.
ll.d | Garantira Numero de escalas 100% | Mensal Atualizado = 20 Escalas dos 40
atualizagdo gerais dos servigos pontos nao Servigos
constante do de atualizado=0 CNES
Cadastro Nacional | saude no periodo / ponto.
de Ficha dos
Estabelecimentos Profissionais no
de Saude - CNES, CNES no mesmo
realizando periodo
mensalmente as
alteragdes,
inclusdes e
exclusdes.
lll.e | Garantira Implantar Centro 100% | Mensal 100% dos Prestacdo 40
racionalizagdo dos | de Custos para ada servigos com de contas
recursos e redugdo | equipe de saude Central de
dos custos, a partir | objeto do Custos
da implantagdo e Programa de implantada = 20
manutencdo de Trabalho pontos
Centro de Custo Implantagdo
individualizado parcial =
pada cada equipe pontos nao
de salde objeto do implantagdo =0
Plano de Trabalho ponto.
11. Total de pontos previstos nas agoes llla. lll.e 200

1.000

|
L
N
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14.4. Indicadores de desempenho

Indicadores de Desempenho * Meta
Taxa de Ocupacgéo Hospitalar <90 %
Média de Permanéncia Hospitalar (dias) <5
indice de Intervalo de Substituicéo (horas) <25
Taxa de Readmisséo Hospitalar (29 dias) <20%
Percentual de Ocorréncia de Glosas no SIH - DATASUS <1%
Percentual de Suspensao de Cirurgias Programadas < 5%
Taxa de Aplicagdo da Classificagdo de Robson nas parturientes submetidas a cesarea 100%
Percentual de Exames de Imagem com resultado disponibilizado em até 10 dias = 70%
Percentual de manifestacdes queixosas recebidas no sistema de ouvidoria do SUS <5%
Percentual de investiga¢do da gravidade de reac¢des adversas a medicamentos = 95%
(Farmacovigilancia)

* Os indicadores de desempenho ndo sdo metas a serem cumpridas, mas parametros considerados
na fixacdo das metas, servindo como balizadores para eventual ndo cumprimento de metas
estipuladas.

15. DOS RECURSOS FINANCEIROS

15.1. Os recursos financeiros para a execucdo do objeto deste Termo de Colaboracgéo
serdo alocados para a OSC mediante transferéncias oriundas do MUNICIPIO, sendo
permitido a OSC o recebimento de doacdes, auxilios, contribuicdes e subvencdes de outras
instituicbes nos termos de seu Estatuto Social;

15.2. Em caso de necessidade justificada de uso de OPME nao coberta pela Tabelas

SIGTAP a MUNICIPIO devera autorizar previamente o orcamento de uso e reembolsar na
competéncia subsequente ao més de utilizacdo da OPME;
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15.3. Os recursos financeiros para a execucéo do objeto do Termo de Colaboracéo seréo
repassados para a OSC mediante transferéncias oriundas do MUNICIPIO, sendo permitido
a OSC o recebimento de doacgbes, auxilios, contribuicbes e subvenc¢des de outras
instituicbes nos termos de seu Estatuto Social.

15.4. O valor global estimado para custeio da unidade de saude é de R$ 16.826.479,80
(dezesseis milhdes, oitocentos e vinte e seis mil, quatrocentos e setenta e nove reais e
oitenta centavos) e o mensal de R$ 1.402.206,65 (um milhdo, quatrocentos e dois mil,
duzentos e seis reais e sessenta e cinco centavos), , sendo que desse valor mensal 90%
(noventa por cento do valor) é pré-fixado e 10% (dez por cento) € variavel, vinculado ao
cumprimento das metas.

Rubrica Valor em R$
Valor pré-fixado 1.261.985,99
Valor variavel 140.220,67

TOTAL 1.402.206,65

15.5. Em relagéo ao valor variavel, 70% (setenta por cento) corresponde ao cumprimento
das metas quantitativas e 30% (trinta por cento) ao cumprimento das metas qualitativas.

15.6. O valor do primeiro repasse sera feito, integralmente, até o quinto dia apdés a
assinatura do termo de colaboracéao.

15.7. Os demais repasses da parte pré-fixada serdo feitos conforme o cronograma de
desembolso a seguir, deduzindo-se o valor da folha de pagamento dos servidores cedidos:

PARCELA VALOR DO REPASSE DATA DO REPASSE
Repasse financeiro de custeio mensal da operacao da 5° dia ap6s a assinatura do
1 : . =
Unidade integral. Termo de Colaboracéo
> Repasse_fmancelro de custeio mensal da operagéo da 50 dia il do 3° més
Unidade integral.
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PARCELA VALOR DO REPASSE DATA DO REPASSE

3 Repasse financeiro de custeio mensal da operacéo da 50 dia Gtil do 4° més
Unidade integral.

4 Re_passe'flnancelro de custeio mensal da operagéo da 50 dia Gtil do 5° més
Unidade integral.
O valor a pagar de repasse de custeio mensal da

5 operacdo da Unidade sera calculado, com base na 50 dia Gtil do 6° més
avaliagdo quantitativa e qualitativa realizada em rela¢do ao
1°, 2° e 3° meses do Termo de Colaboracao

6 Repasse_flnancewo de custeio mensal da operacgéo da 50 dia Gtil do 7° més
Unidade integral.

7 Repasse_flnancewo de custeio mensal da operacgéo da 50 dia il do 8° més
Unidade integral.
O valor a pagar de repasse de custeio mensal da

8 operagdo da Unidade sera calculado, com base na 5 50 dia Gtil do 9° més
avaliacdo quantitativa e qualitativa realizada em relacéo ao
4°, 5° e 6° meses do Termo de Colaboracgao

9 Repasse financeiro de custeio mensal da operagéo da 50 dia Gtil do 10° més
Unidade integral.

10 Repasse financeiro de custeio mensal da operacéo da 50 dia dtil do 11° més
Unidade integral.
O valor a pagar de repasse de custeio mensal da

11 operacéo da Un_ldqde sera calcylado, com base na ) 50 dia dtil do 12° més
avaliagdo quantitativa e qualitativa realizada em rela¢do ao
79, 8° e 9° meses do Termo de Colaboracdo
Repasse financeiro de custeio mensal da operacéo da 5° dia atil encerramento da

12 Unidade integral. parceria ou 5° dia (til do 12°

més em caso de prorrogacao

E assim sucessivamente

15.7.1. Ap6s a avaliagdo da feita pela CAA, serdo apurados os valores conforme
percentuais abaixo:

15.7.2. O resultado da somatoria da pontuacéo das metas quantitativas alcancadas indicara
o valor percentual a ser enquadrado nas faixas de desempenho para efeito de pagamento

da parcela.
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Recurso financeiro por pontuagcéo obtidas nas metas quantitativas

Percentual de Cumprimento das Metas Qualitativas | Percentual do Total de Recursos Destinados
ao Desempenho

Valor Correspondente em RS

290%

100%

98.154,47

Entre 80 a 89%

90%

88.339,02

Entre 70 a 79%

80%

78.523,57

Entre 60 a 69%

70%

68.708,13

Recurso financeiro por pontuagcéo obtidas nas metas quantitativas

Percentual de cumprimento das

Percentual do Total de Recursos

Valor Correspondente em

Metas Qualitativas Destinados ao Desempenho RS
Igual ou maior que 90% 100% 42.066,20
Entre 80 a 89% 90% 37.859,58
Entre 70 a 79% 80% 33.652,96
Entre 60 a 69% 70% 29.446,34
Igual ou menor que 59% 0% -

15.8. A OSC devera apresentar ao MUNICIPIO, até o dia 20 de cada més, para fins de

instrugéo do processo de transferéncia de recurso, 0s seguintes documentos:

15.8.1. Fatura correspondente ao més de competéncia;
15.8.2. Extrato das contas bancarias de custeio e reserva legal;

15.8.3 As certiddes de regularidade fiscal abaixo descritas, dentro do prazo de validade:

a) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;
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b) Certiddo Referente a Pendéncias Tributarias e ndo Tributarias controladas pela
Secretaria de Estado da Economia - ECONOMIA/FAZENDA, da sede ou do local de registro
da OSC;

c) Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido;

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT

e) Certidao Negativa de Débito Municipal, da sede ou do local de registro da OSC;

f) Certiddes da Controladoria-Geral da Uniao — CGU

g) Certidao Negativa de Licitantes Inidéneos;

h) Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral.

15.9. No encerramento da vigéncia do termo de colaboragdo, havendo saldo de custeio
este obrigatoriamente devera ser devolvido aos cofres publico municipal.

15.10. Os recursos financeiros transferidos pelo Municipio & execucdo do objeto deste
Termo de Colaboracdo serdo movimentados em conta bancaria especifica e exclusiva
vinculada a este contrato, a ser aberta pela OSC, de modo que o0s recursos transferidos
nao sejam confundidos com os recursos préprios da OSC. Todos os pagamentos das
despesas referentes a execugcdo deste Termo de Colaboracdo deverdo ser realizados
através da conta exclusiva.

15.11. Todos os repasses da OSC serdo realizados exclusivamente mediante cheque
nominativo, ordem bancaria; Transferéncia Eletrénica ou PIX em que fiquem registradas a
destinacdo do valor e a identificacdo do respectivo credor ou beneficiario, ndo sendo
permitido saque em espécie de qualquer valor, exceto paga pagamento de pequena monta
(fundo rotativo ou fundo fixo), limitado ao montante de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos
reais) por més.

15.12. O MUNICIPIO fica autorizada a realizar transferéncias bancarias com a finalidade
investimento (predial e aquisicdo de novos equipamentos) & OSC, mediante a solicitacéo e
justificativa emitida pela OSC, e ainda, condicionada a apresentacdo e aprovacdo de 3
(trés) orcamentos que comprovem o0 menor preco para execucao do plano de aplicacao.

15.13. O MUNICIPIO nZo efetuar4 pagamento de titulo descontado, ou por meio de
cobranca em banco, bem como, os que forem negociados com terceiros por intermédio da
operacao de “factoring” ;
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16. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. Os recursos financeiros destinados ao cumprimento do objeto do Termo de
Colaboracgéo seguirdo por meio da Dotacdo Orcamentaria abaixo especificada:

~ A ~ Cadigo . L
Dotacéo Orgéao Acéo Elemento Ficha Cdédigo
2209 -
FMS DE
XXX PIRES DO MANUT.ATIV.DO XXX XXX XXX
RIO HOSPITAL
MUNICIPAL
2209 -
FMS DE
XXXX PIRES DO MANUT.ATIV.DO XXX XXX XXX
RIO HOSPITAL
MUNICIPAL
2209 -
FMS DE
XXX PIRES DO MANUT.ATIV.DO XXX XXX XXX
RIO HOSPITAL
MUNICIPAL

17. DA PRESTACAO DE CONTAS

17.1. A Prestacédo de Contas devera ser apresentada mensalmente até o dia 15 (quinze)
do més subsequente ao més consignado, através de relatério pertinente a execucéo do
Termo de Colaboragdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com o0s
resultados alcancados, acompanhados dos demonstrativos financeiros referentes aos
gastos e receitas efetivamente realizados;

17.2. A OSC encaminhara ao MUNICIPIO toda e qualquer informac&o solicitada, na
periodicidade solicitada pelo MUNICIPIO. As informagdes MINIMAS solicitadas referem-se
aos aspectos abaixo relacionados:

|. Metas de Gestao e Assistencial:

a) relatorio de execucao das metas QUANTITATIVAS e QUALITATIVAS;

b) relatério das AlHs faturadas no més subsequente;

c) relatorio produgdo ambulatorial faturada;

d) relatorios e/ou atas de reunides das ComissOes instituidas e em

funcionamento;

e) relatorio de tempo de espera de Cirurgias Eletivas;
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f) relatério do Setor de Ouvidoria evidenciando o quantitativo de reclamacdes
e resolucdes de queixas; e Pesquisa de satisfacao do usuario;

g) escala médica, de enfermagem e demais profissionais assistenciais
devidamente consolidada.

Il. Contabil:

a) relacdo de funcionarios ativos e desligados,

b) folha analitica,

c) folha sintética,

d) comprovacao de pagamento da folha,

e) comprovacao de pagamento dos encargos sociais e trabalhistas,

f) escalas de servico,

g) relatério da execucao financeira,

h) extrato da conta exclusiva,

i) fluxo de caixa da competéncia apresentada,

j) cOpias de notas fiscais e comprovantes de pagamentos dos prestadores de
servicos e fornecedores diversos.

18. DAS PENALIDADES

18.1. A inexecucdo ou o inadimplemento total ou parcial, pela OSC, de clausula ou
obrigacao constante deste Termo de Colaboracdo e seus Anexos, ou de dever originado
de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara a MUNICIPIO, garantida a prévia
defesa em processo administrativo especifico aplicar as penalidades abaixo:

a) adverténcia

b) multa

C) suspenséao temporaria de participar de processos de contratagcdo com o Municipio
de Pires do Rio por um periodo nao superior a 2 (dois) anos;

18.2. A imposicao das penalidades previstas nesta clausula dependera da gravidade do
fato que as motivar, considerada sua avaliagcdo na situacao e circunstancias objetivas em
gue ele ocorreu, e dela sera notificada a OSC.

18.3. A multa deverd ser aplicada quando houver a aplicacdo por 3 (trés) vezes de
adverténcia, podendo a aplicacdo de a multa chegar a 3% (trés por cento) do valor do
Termo de Colaboracéao.
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18.4. Da aplicacdo das penalidades a OSC tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para
interpor recurso dirigido ao Secretario Municipal Saude, e este tera 0 mesmo prazo para
responder. Decorrido esse prazo, a penalidade passa a ser considerada como aceita na
forma como foi apresentada.

18.5. O valor da multa que vier a ser aplicada serd comunicado a OSC, e quando possivel,
0 respectivo montante podera ser descontado das transferéncias devidas em decorréncia
da execucéo do objeto contratual ou de outros créditos da OSC, garantindo-lhe pleno direito
de defesa.

18.6. A imposicdo de qualquer das sancdes estipuladas nesta clausula néo elidira o direito
de a MUNICIPIO exigir indenizacéo integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade
acarretar para os 0rgaos gestores do SUS, seus usuarios e terceiros, independentemente
das responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

19. DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA OSC

19.1. A OSC é responsavel pela indenizacdo por dano causado ao usuario do SUS, aos
orgaos do SUS e a terceiros a ele vinculados, decorrentes de ato ou omisséo, negligéncia,
impericia ou imprudéncia, praticada por seus empregados, profissional ou preposta, ficando
assegurado a OSC o direito de regresso, quando cabivel.

19.2. A fiscalizacdo ou o acompanhamento da execug¢do do Contrato pelos 6rgaos
competentes do SUS nao exclui nem reduz a responsabilidade da OSC, nos termos da
legislagéo referente a Lei n.° 13.019/2014.

20. DA PERMISSAO DO USO DE BENS

20.1. A Permissdao de Uso do imovel referente ao Hospital Benedito Rodrigues do
Nascimento, no municipio de Pires do Rio - GO e os bens méveis que o guarnecem, devera
ser realizada mediante a formalizacdo de termo especifico, apos detalhado inventario e
identificacdo dos referidos bens, a ser realizada pela Coordenacdo de Patriménio do
MUNICIPIO em conjunto com a OSC.
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20.2. O termo especificard 0s bens e seu estado de conservacdo e definird as
responsabilidades da OSC quanto a sua guarda e conservacdo. A instalacdo de bens
moveis ou imobilizados na unidade objeto da permissdo de uso, e as benfeitorias realizadas
naqueles ja existentes serdo incorporadas ao patriménio municipal, sem possibilidade de
retencdo ou retirada sem prévia autorizacédo do Poder Publico.

20.3. Os equipamentos necessarios para a realizagdo dos servigcos contratados deverao
ser mantidos pela OSC em perfeitas condic¢des.

20.4. Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes que porventura
venham a ser adquiridos com recursos oriundos deste Contrato serdo automaticamente
incorporados ao patriménio do Municipio de Pires do Rio - GO, hip6tese em que a OSC
devera entregar a Secretaria Municipal de Saude a documentacao necessaria ao processo
de incorporacéo dos referidos bens.

21. RESCISAO E ENCERRAMENTO DO TERMO DE COLABORAC}AO
21.1. A rescisao obedecera as disposi¢des contidas no Termo de Colaboracao.

21.2. Quando do encerramento deste Termo de Colaboracgéo, independente dos motivos
gue o ocasionaram, devera a:

21.2.1 A OSC:
a) Apresentar Relatorio de Prestacdo de Contas Final do periodo de
vigéncia do Termo de Colaboracao;
b) Devolver ao MUNICIPIO o saldo remanescente da conta bancéria
vinculada ao contrato;
C) Devolver ao MUNICIPIO todos os bens méveis e iméveis cujo uso lhe

fora permitido pelos Termos de Permissdao de Uso, bem como aqueles
adquiridos em virtude do contrato;

21.2.2. MUNICIPIO: Revogar a permisséo de uso do bem publico;

a) Cessar os afastamentos dos servidores publicos colocados a
disposicéao da Organizagao Social, se houver;
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b) Inventariar os bens sob responsabilidade da OSC para execucao do
objeto contratado, inclusive daqueles adquiridos em virtude do Termo de
Colaboragéo;

21.3. As partes deverdo assinar Termo de Encerramento que devera conter a data efetiva
de encerramento das atividades, declaracdo de devolucdo dos bens permitidos pelo
Municipio e de cumprimento dos compromissos assumidos pela OSC;

22. DISPOSICOES FINAIS

22.1. A celebracio do termo de colaboracéo relativa ao presente instrumento aplicam-se
ainda as seguintes disposic¢oes:

22.1.1. As partes ficam vinculadas aos termos deste instrumento, bem como as disposicdes
elencadas nos anexos e Termo de Colaboracéo;

22.1.2. Eventuais variagdes ou acréscimos dos precos e/ou servicos previstos seréo objeto
de apostilamento ou aditamento, nos termos da legislacao vigente;

22.1.3. A OSC deve manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com
as obrigacfes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas.

Comisséo de Selecéo

Neilene Teixeira de Araujo
Presidente

Rosana Rosa de Oliveira Castro
Vice-Presidente

Renata Santana Rincon
Secretaria Geral
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APENDICE | AO TERMO DE REFERENCIA
DESCRICAO DA UNIDADE

1. IDENTIFICACAO E PERFIL DA UNIDADE

Identificagéo y
CADASTRADO NO CNES EM: 30/10/2001  ULTIMA ATUALIZACAO EM: 20/11/2025

|Nome: CNES: CNPI:
HOSPITAL MUNICIPAL DE PIRES DO RIO 2340526
|[INome Empresarial: CPF: Personalidade:
MUNICIPIO DE PIRES DO RIO -- JURIDICA
Logradouro: |Nimero:
RUA JOSE ALEXANDRE REZENDE 28
Complemento: Bairro: CEP: |Municipio: UF:

SANTA CECILIA 75200000 PIRES DO RIO GO
Tipo Unidade: Sub Tipo Unidade: Gestdo: |Dependéncia:
HOSPITAL GERAL MUNICIPAL |MANTIDA

1.1. A unidade hospitalar € classificada como hospital geral com maternidade de baixo risco
sendo referéncia no atendimento integral a populacao residente de Pires do Rio - GO,
estrutura-se com perfil de baixa e média complexidade, para demanda de atendimento
eletivo por meio da Central de Regulacdo Municipal e urgéncia e emergéncia, realiza
atendimentos em regime de referéncia e contrarreferéncia e demanda espontanea.

1.2. A assisténcia a saude prestada em regime ambulatorial e de internacdo hospitalar,
compreende o conjunto de servigos oferecidos ao usuario desde seu acolhimento inicial a
sua internagdo hospitalar, passando pela alta hospitalar até a contrarreferéncia do usuario
para a rede de atencdo a saude, incluindo-se todos os atendimentos e procedimentos
necessarios para obter ou complementar o diagnostico e as terapéuticas indicadas.

1.3. Todos os usuérios devem dispor de assisténcia multidisciplinar, com equipamentos
especificos préprios, recursos humanos especializados e que tenham acesso a outras
tecnologias destinadas ao melhor diagnostico e terapéutico, atendendo as disposicdes das
Portarias do Ministério da Saude vigentes para o tipo de atencao oferecida, dentro do perfil
estabelecido.
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1.4. A gestdo técnica e administrativa do Hospital Municipal Benedito Rodrigues do
Nascimento, no municipio de Pires do Rio - GO seréa de responsabilidade da Organizacao
da Sociedade Civil (OSC) OSC, que devera prover recursos humanos, insumos, materiais
e medicamentos necessarios a operacionalizacdo do servico de acordo com a demanda e
a modalidade de assisténcia prestada, conforme indicacdes e diretrizes previstas, bem
como a legislagéo vigente. E ainda, as entidades licitantes deverdao desenvolver, em suas
propostas, o modelo de gestdo a ser adotado, bem como sua metodologia de trabalho,
contemplando os seguintes servicos:

Acolhimento e assisténcia;

Limpeza e higidez;

Manutencéao predial (pequenos reparos);
Seguranca patrimonial e controle de acesso;
Reducéo de perdas;

Estratificacdo de indicadores administrativos;
Recursos humanos;

Custeio administrativo e operacional;
Educacao continuada;

Inovacgéao e tecnologia;

Faturamento e incremento de receita;

Se@ e a0 o

x T

2. DESCRICAO DOS SERVICOS E CAPACIDADE INSTALADA

2.1. O Hospital Municipal Benedito Rodrigues do Nascimento, no municipio de Pires do Rio
— GO, recebera usuérios exclusivamente do SUS encaminhados pela Central de Regulacéo
Municipal, pelo Servico de Atendimento Movel de Urgéncia pelas unidades béasicas de
saude e por demanda espontanea.

2.2. ASSISTENCIA AMBULATORIAL O Servico Ambulatorial destina-se a realizacéo de
consultas ndo-médicas especializadas realizadas por profissionais de nivel superior,
especialmente a equipe de enfermagem ambulatorial executa as prescricbes médicas,
orienta pacientes e familiares quanto ao tratamento continuado e cumprem as atribuicbes
préprias de enfermagem o bem-estar do paciente.
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2.2.1. Todos os outros registros do ambulatério também devem ser feitos pelo Sistema de
Informacdo Ambulatorial (SIA) utilizando Boletim de Producdo Ambulatorial (BPA) e o
Boletim de Producdo Ambulatorial Individualizado — BPA-I, preenchidos pelo préprio
HOSPITAL e processada e faturada pelo Ministério da Saude.

2.3. ATENDIMENTO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS: Serdo considerados
atendimentos de urgéncia/emergéncia aqueles ndo programados, que sejam demandados
pelo servi¢co de urgéncia/emergéncia do hospital, bem como as pessoas encaminhadas de
forma reguladas e as advindas do Servico de urgéncia/emergéncia do Servico de
Atendimento Movel de Urgéncia-SAMU.

2.3.1. O Hospital deveré dispor de atendimento a urgéncia/emergéncia, durante as 24 horas
do dia ininterruptamente;

2.3.2. Se, em consequéncia do atendimento por urgéncia/emergéncia o usuario é colocado
em regime de “observacao” (leitos de observacao), por um periodo menor que 24h e néo
ocorrer a internacdo ao final deste periodo, somente sera registrado o atendimento da
urgéncia/emergéncia propriamente dita, ndo gerando nenhum registro de hospitalizacéo;

2.3.3. Deveréa ser mantida e implementada a porta hospitalar de urgéncia/emergéncia, em
consonancia com as a¢des recomendadas pela Politica Nacional de Humanizacéo - PNH,
através do Acolhimento com Classificacdo de Risco (ACCR), priorizando o atendimento por
gravidade do caso, conforme protocolo e orientacdbes do Programa Nacional de
Humanizacéo;

2.3.4. A equipe médica devera ser disponibilizada em quantitativo suficiente para o
atendimento dos servicos e composta por profissionais preferencialmente das
especialidades exigidas, possuidores do titulo ou certificado da especialidade
correspondente, devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina (Resolugao
CFM n°.1634/2002), ensejando que a unidade realize a atividade assistencial quantificada
no contrato.

2.4. SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO (SADT) — PROCEDIMENTO
COM FINALIDADE DIAGNOSTICA:
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2.4.1. Entende-se por SADT a disponibilizacdo de exames e ac¢des de apoio diagnéstico e
terapia a usuarios atendidos em regime de ambulatorio, urgéncia/emergéncia, internacéo e
hospital dia.

2.4.2. O hospital ofertara os servicos de SADT, a usuarios EXTERNOS ao Hospital, isto €,
aqueles usuarios que foram encaminhados pela Central de Regulacdo Municipal para
realizacéo de atividades de SADT.

2.4.3. Os exames de SADT elencados estdo subdivididos de acordo com a classificacdo
utilizada pelo Sistema de Gerenciamento da Tabela de Procedimento, Medicamento e
Orteses Proteses e Matérias do SUS (SIGTAP).

2.4.4. SADT Externo Ambulatério: Define-se como os exames realizados para 0s usuarios
EGRESSOS do hospital (apds internacdo) e os referenciados pelo sistema de
agendamento através da Central de Regulagdo Municipal;

2.4.5. SADT Urgéncia\Emergéncia: Define-se como os exames realizados para 0s usuarios
em atendimento urgéncia\emergéncia no pronto atendimento do préprio Hospital.

2.5. ASSISTENCIA HOSPITALAR: Assisténcia a salde sera prestada em regime de
hospitalizacdo que compreendera o conjunto de atendimento oferecido ao usuario desde
sua admissédo (internacdo) no hospital, até sua alta hospitalar pela patologia atendida,
incluindo todos os atendimentos e procedimentos necessarios para obter e/ou completar o
diagndstico e as terapéuticas necessarias para o tratamento no ambito hospitalar.

2.5.1. No processo de hospitaliza¢do estado incluidos:
a) tratamento das possiveis complicacbes que possam ocorrer ao longo do
processo assistencial, tanto na fase de tratamento, quanto na fase de
recuperacao;
b) tratamentos concomitantes diferentes daquele classificado como diagndstico

principal que motivou a internagdo do usuario que podem ser necessarias
adicionalmente devido as condi¢des especiais do usuario e/ou outras causas;
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c) tratamento medicamentoso que seja requerido durante o processo de
internacéo;

d) tratamento complementar de fisioterapia, psicologia, nutricdo clinica e servigo
social, se necessario;

e) procedimentos e cuidados de enfermagem, necesséarios durante o processo
de internacao;

f) alimentacao, incluidas a assisténcia nutricional,
g) assisténcia especializada médica, pessoal de enfermagem e pessoal técnico;
h) utilizacdo de Centro Cirargico e procedimentos de anestesia;

i) materiais descartaveis necessarios para 0s cuidados de
enfermagem e tratamentos;

j) diarias de hospitalizacdo, quando necessario em isolamento;

k) acompanhante para os usuarios idosos, criancas e gestantes (Lei N°. 10.741
de 01/10/2003)

[) sangue e hemoderivados;

m) fornecimento de roupas hospitalares;

n) exames — SADT, necessarios para a elucidacéo do diagndstico;

0) procedimentos relacionados a todos os tipos de Orteses, Proteses e Materiais
Especiais — OPME, contempladas na tabela unificada do SUS. Em caso de
necessidade justificada de uso de OPME nao prevista na tabela do SUS, a
ADMINISTRACAO PUBLICA deveréa autorizar previamente o orcamento de uso

e reembolsar a OSC na competéncia subsequente ao més de utilizacdo da
OPME;
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Leitos
CIRURGICO

INome Leitos Leitos Existentes |Leitos SUS
CIRURGIA GERAL 6 6
CLINICO
|Nome Leitos Leitos Existentes |Leitos SUS
CLINICA GERAL 16 16
COMPLEMENTAR
|[Nome Leitos Leitos Existentes |Leitos SUS
UNIDADE ISOLAMENTO 2 2
OBSTETRICIA
|INome Leitos Leitos Existentes |Leitos SUS
OBSTETRICIA CIRURGICA 4 4
PEDIATRICOS
|Nome Leitos Leitos Existentes |Leitos SUS
PEDIATRIA CLINICA 6 6
OUTRAS ESPECIALIDADES

Leitos Existentes |Leitos SUS

|Nome Leitos

|PSIQUIATRIA

1

1
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4. INSTALACOES FiSICAS PARA ASSISTENCIA E SERVICOS DE APOIO

Instalagdes Fisicas para Assisténcia

URGENCIA E EMERGENCIA

Instalacao: Qtde./Consultorio: Leitos/Equipos:
CONSULTORIOS MEDICOS 2 2

SAIA DE ATENDIMENTO A PACIENTE CRITICO/SALA DE 1 5
ESTABILIZACAO

SALA DE ATENDIMENTO INDIFERENCIADO 1 2

SALA REPOUSO/OBSERVACAOQO - INDIFERENCIADO 3 6
IAMBULATORIAL

Instalacao: Qtde./Consultorio: Leitos/Equipos:
CLINICAS ESPECIALIZADAS 2 2

SALA DE ENFERMAGEM (SERVICOS) 2 2

SALA DE GESSO 1 1

SALA DE PEQUENA CIRURGIA 1 il

HOSPITALAR

Instalacdo: Qtde./Consultorio: Leitos/Equipos:
SALA DE CIRURGIA 2 2

SALA DE RECUPERACAO

SALA DE PARTO NORMAL

LEITOS DE ALOJAMENTO CONJUNTO

i 1
1 1
SALA DE PRE-PARTO 1 1
4 4

Servigos de Apoio

|Servigo: Caracteristica:
AMBULANCIA PROPRIO
CENTRAL DE ESTERILIZACAO DE MATERIAIS PROPRIO
FARMACIA PROPRIO
LACTARIO PROPRIO
LAVANDERIA PROPRIO
NECROTERIO PROPRIO
NUTRICAO E DIETETICA (S.N.D.) PROPRIO
S.A.M.E. OU S.P.P.(SERVICO DE PRONTUARIO DE PACIENTE) PROPRIO
SERVICO DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS PROPRIO
SERVICO SOCIAL PROPRIO
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5. EQUIPAMENTOS DISPONIVEIS

Equipamentos

EQUIPAMENTOS DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM

Equipamento: Existente: Em Uso: SUS:
APARELHO PARA DIALISE PERITONEAL 1 1 SIM
DERMATOSCOPIO i 1 SIM
DERMATOSCOPIO 1, 1 SIM
DETECTOR FETAL PORTATIL 1! il SIM
DETECTOR FETAL PORTATIL 1 1 SIM
RAIO X ATE 100 MA 1 1 SIM
RAIO X ATE 100 MA 1 1 SIM
RAIO X DE 100 A 500 MA 1 1 SIM
RAIO X DE 100 A 500 MA 1 1 SIM
EQUIPAMENTOS DE INFRA-ESTRUTURA

Equipamento: Existente: Em Uso: SUS:
IAR CONDICIONADO 24 24 SIM
AR. CONDICIONADO 24 24 SIM
CAMARA PARA CONSERVACAO DE 1 1 STM
HEMODERIVADOS/IMUNO/TERMOLABELS

CAMARA PARA CONSERVACAO DE 1 1 SIM
HEMODERIVADOS/IMUNO/TERMOLABEIS

GRUPO GERADOR 1 1 SIM
GRUPO GERADOR 4 i SIM
REFRIGERADOR 11 11 SIM
REFRIGERADOR 11 11 SIM
EQUIPAMENTOS PARA MANUTENCAO DA VIDA

Equipamento: Existente: Em Uso: SUS:
BERCO AQUECIDO 2 2 SIM
BERCO AQUECIDO 2 2 SIM
DESFIBRILADOR 1 1 SIM
DESFIBRILADOR 1 1 SIM
INCUBADORA 1 0 SIM
INCUBADORA 1 0 SIM
MONITOR DE ECG 5 5 SIM
MONITOR DE ECG 5 5 SIM
REANIMADOR PULMONAR/AMBU 7 7 SIM
REANIMADOR PULMONAR/AMBU 7 7 SIM
RESPIRADOR/VENTILADOR 4 2 SIM
RESPIRADOR/VENTILADOR 4 2 SIM
EQUIPAMENTOS POR METODOS GRAFICOS

Equipamento: |[Existente: Em Uso: SUS:
ELETROCARDIOGRAFO L 1 SIM
ELETROCARDIOGRAFO 1 1 SIM
Residuos/Rejeitos

Coleta Seletiva de Rejeito:

RESIDUOS BIOLOGICOS

RESIDUOS QUIMICOS

RESIDUOS COMUNS
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6. CARACTERIZACAO DOS SERVICOS

6.1. A OSC devera gerenciar Hospital Municipal e toda sua estrutura, em especial as

seguintes:

a) hospital geral e todas as suas instala¢6es fisicas incluindo pronto atendimento
para assisténcia de urgéncia e emergéncia, nas 24 horas para os atendimentos
referenciados;

b) servico de diagndstico para realizar procedimentos em laboratério de andlises
clinica e exames de imagem (podendo ser terceirizado em caso de auséncia de
capacidade fisica e tecnoldgica instalada);

c) enfermarias com assisténcia de internacdo em clinica médica (adulto e
pediatrica), clinica cirargica para cirurgias eletivas e/ou urgéncia e emergéncia e
clinica obstétrica para partos normal e cesariana;

d) centro-cirdrgico com atributos e equipamentos exigidos para o funcionamento
de uma unidade cirtrgica geral e compativel com as respectivas especialidades
cirirgicas pactuadas na presente contratacao.

e) Sala de parto normal, pré-parto e pos-parto com atributos e equipamentos
adequados para o bom funcionamento.

f) Farmacia hospitalar, com responsavel técnico farmacéutico, em
conformidade com a legislacéo vigente e as diretrizes de farmacia hospitalar;

6.2. Quanto ao aspecto OPERACIONAL a OSC devera garantir:

a) funcionamento ininterrupto da unidade hospitalar e pronto atendimento 24h;
b) materiais, medicamentos e insumos;

c) servigos de esterilizagdo dos materiais médicos, tanto de materiais termo
resistentes quanto de materiais termo sensiveis;

d) gases medicinais;

e) servigos de lavanderia;

f) servigos de limpeza,

g) coleta, transporte e tratamento de residuos;

h) controle de acesso;

i) sistemas de cameras de vigilancia com gravacao de video;

J) manutencéao predial e conforto ambiental;

6.3. Quanto ao aspecto ASSISTENCIAL a OSC devera fornecer:
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a) atendimento médico especializado que atenda a demanda, conforme servigos
descriminados neste termo;

b) assisténcia de enfermagem;

c) assisténcia psicoldgica ao usuario e, quando necessario aos familiares;

d) assisténcia social,

e) servicos de ouvidoria;

f) servigos laboratoriais;

g) servigos de Imagens (conforme equipamentos existentes na unidade);

h) assisténcia nutricional;

Quanto a GESTAO DE PESSOAS

a) promover a adesdo de compromisso de todos os colaboradores com os
principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS), quais sejam os da
universalidade, equidade, descentralizacdo, integralidade e participacdo da
comunidade;

b) utilizar critérios técnicos quanto ao gerenciamento e controle de recursos
humanos, observando as normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e
previdenciérias;

c) elaborar acdes de valorizacdo do colaborador, agindo em seu
desenvolvimento, integracdo, promogao e parceria na execucao das atividades;
d) Definir politica de seguranca ocupacional, com foco no bem-estar, a fim de
proporcionar ambiente de trabalho seguro e saudavel, Programa de Prevencao
de Riscos Ambientais (PPRA) e, se for o caso, Comissao Interna de Prevencéo
de Acidentes (CIPA);

e) elaborar programa de avaliacdo peridédica (periodo de experiéncia) do
desempenho dos colaboradores;

f) encaminhar as escalas de todos os profissionais mensalmente a SMS, até o
primeiro dia do més de referéncia, contendo horario dos plantdes, nome dos
profissionais, cargo e servico. As escalas também deverdo ser fixadas em local
visivel ao publico, preferencialmente préximo as portas de entrada dos mesmos
ou recepcgao, quando for o caso;

g) garantir que a escala de médicos, enfermeiros e técnicos de enfermagem
plantonistas da unidade sejam cumpridos, através de plano de contingéncia e
chamada de profissionais de sobreaviso, para cobertura dos plantdes em caso
de faltas, férias, licencas e desligamentos;
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h) garantir a contratacdo de profissionais médicos e de enfermagem (enfermeiro
e técnicos de enfermagem) e outros colaboradores qualificados de forma a
oferecer aos usuarios servi¢os assistenciais de exceléncia;

i) adotar valores compativeis com o0s niveis de remunerag¢do para pagamento
de salarios e de vantagens de qualquer natureza a dirigente e funcionarios da
unidade hospitalar, respeitando o piso salarial de cada categoria profissional,

]) responsabilizar-se pelos encargos decorrentes da contratacéo de servicos de
terceiros para atividades acessorias e apoio;

k) contratar e pagar o pessoal necessario a execucdo dos servicos inerentes as
atividades da unidade hospitalar, ficando a OSC como a Unica responsavel pelo
pagamento dos encargos sociais e obrigacdes trabalhistas decorrentes,
respondendo integral e exclusivamente, em juizo ou fora dele, isentando a SMS
de quaisquer obrigacdes, presentes ou futuras;

[) compor equipe de faturamento devidamente qualificada e corretamente
dimensionada para a geragéo das informacdes que subsidiardo o preenchimento
dos sistemas de informacao nacionais do DATASUS;

m) preencher os sistemas de informacédo nacionais do DATASUS com equipe de
faturamento devidamente qualificada e corretamente dimensionada para a
geracéao das informacdes;

n) disponibilizar local adequado para descanso para os profissionais, de acordo
com as normas e leis em vigéncia;

0) treinar e capacitar continuamente a equipe na boa préatica da utilizacdo dos
equipamentos, visando melhorar os processos e procedimentos e minimizar
prejuizos ao usuario;

7. SERIE HISTORICA DE PRODUCAO

7.1. A série historica de producdo ambulatorial aprovada e registrada no SIA/SUS, no

periodo de janeiro de 2022 a agosto de 2025 é:

Subgrupo de Procedimentos 2022 2023 2024 2025 | TOTAL

0201 Coleta de material 9 10 21 13 53
0202 Diagnostico em laboratdrio clinico 13.528 | 16.227 | 20.034| 13.288 | 63.077
0204 Diagnostico por radiologia 8.131 9.388 | 10.953 9.482 | 37.954
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Subgrupo de Procedimentos 2022 2023 2024 2025 | TOTAL
0211 Métodos diagnoésticos em especialidades 5.373 4.414 4.042 3.467 | 17.296
0214 Diagnostico por teste rapido 2.830 4.301 5.574 3.674 | 16.379
0301 Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos 140.788 | 157.282 | 187.883 | 117.390 | 603.343
0302 Fisioterapia 2 0 0 0 2
0303 Tratamentos clinicos (outras especialidades) 325 208 207 88 828
0306 Hemoterapia 10 5 5 14 34
0309 Terapias especializadas 0 1 0 0 1
0401 Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutaneo e 1.639 1.884 1.878 1.777 7.178
mucosa
0404 Cirurgia das vias aéreas superiores, da face, da cabega e do 68 41 49 841 999
pescog¢o
0407 Cirurgia do aparelho digestivo, 6rgaos anexos e parede 1 0 0 0 1
abdominal
0408 Cirurgia do sistema osteomuscular 14 6 0 3 23
0413 Cirurgia reparadora 66 97 62 101 326
0417 Anestesiologia 562 0 0 0 562
0803 Autorizagdo / Regulagido 12.031 9.536 5.582 5.401| 32.550
Total 185.377 | 203.400 | 236.290 | 155.539 | 780.606

7.2.

A série historia de producao hospital aprovada e registrada no SIH/SUS, no periodo
de janeiro de 2022 a agosto de 2025 é:

Subgrupo de Procedimentos 2022 2023 2024 2025 | Total

0301 Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos 149 45 42 27 263
0303 Tratamentos clinicos (outras especialidades) 799 704 775 445 2.723
0304 Tratamento em oncologia 21 14 29 8 72
0305 Tratamento em nefrologia 38 49 55 27 169
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Subgrupo de Procedimentos 2022 2023 2024 2025 | Total
0308 Tratamento de lesdes, envenenamentos e outros, 58 34 28 14 134
decorrentes de causas externas

0310 Parto e nascimento 41 27 37 12 117
0401 Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutaneo e 1 1 1 3 6
mucosa

0406 Cirurgia do aparelho circulatdrio 0 0 0 1 1
0407 Cirurgia do aparelho digestivo, 6rgaos anexos e parede 129 91 82 41 343
abdominal

0408 Cirurgia do sistema osteomuscular 3 0 0 0 3
0409 Cirurgia do aparelho geniturinario 149 79 55 45 328
0411 Cirurgia obstétrica 158 178 136 85 557
0413 Cirurgia reparadora 2 0 0 0 2
0415 Outras cirurgias 1 1 1 0 3
Total 1.549 1.223 1.241 708 4.721

8. PRINCIPAIS ATIVIDADES NA GESTAO ADMINISTRATIVA DA UNIDADE
HOSPITALAR

8.1. A gestdo técnica e administrativa do Hospital Municipal Benedito Rodrigues do
Nascimento

, do municipio de Pires do Rio - GO sera de responsabilidade da entidade que vencer o
processo licitatorio, que devera prover recursos humanos, insumos, materiais e
medicamentos necessarios a operacionalizacéo do servigo de acordo com a demanda e a
modalidade de assisténcia prestada, conforme indicacdes e diretrizes previstas, bem como
a legislacao vigente, devendo ser responsavel por:

a) gerenciamento da logistica dos recursos materiais,
financeiros, de informacdes e pessoal;
b) gerenciamento da qualidade em saude;
c) contabilidade financeira (gestdo de recursos, lista de credores e devedores,
fluxo de pagamentos);
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d) representacéo, inclusive juridica;

€) governanca,

f) gerenciamento de riscos;

g) gestao de Recursos Humanos e Saude Ocupacional;

h) educacdo permanente e aperfeicoamento profissional,

i) gerenciamento de relacdes com fornecedores;

]) gerenciamento das instalagdes (incluindo vigilancia);

k) gerenciamento da informacé&o de processos e do prontuario meédico;
[) assegurar o cumprimento das normas contabeis e financeiras;
m)manter a unidade com os alvaras atualizados, sobretudo Alvara Sanitario;
n) patrimoénio;

8.2. Servicos de Apoio e Outras Instalacdes.

8.2.1. Para funcionamento do Hospital Municipal devera contar com 0s seguintes servigcos
de apoio:

a) farmécia;

b) ouvidoria;

C) servigo social;

d) fisioterapia;

e) psicologia;

f) nutricéo;

g) laboratério de andlises clinicas;

h) agéncia transfusional e de hemocomponentes;

i) Central de Material Esterilizado;

J) controle de acesso;

k) sistemas de cameras de vigilancia com gravacéo de video;

[) servigo de rouparia;

m) almoxarifado;

n) servigos de hotelaria;

0) arquivo de prontuarios de usuario (SAME);

p) manutencao preditiva, preventiva e corretiva de equipamentos;
g) manutencao predial — pequenos reparos (alvenaria, elétrica, hidraulica, agua,
esgoto...) e conforto ambiental;
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r) unidades administrativas (recursos humanos, administracdo de pessoal,
faturamento, tesouraria, contabilidade, informatica, suprimentos, patrimonio,
qualidade).

S) servigos relacionados a coleta residuos de saude;

t) gases medicinais.

8.3. Educacgao Permanente:

8.3.1. Manter atividades de aperfeicoamento e capacitacdo em areas assistenciais e de
suporte técnico administrativo, devendo implementar programa de qualificacéo profissional
aos colaboradores visando melhoria de acesso e qualidade da assisténcia; também é
responsabilidade da entidade viabilizar e garantir a participacdo dos profissionais
convocados para treinamentos/capacitacfes da Secretaria Municipal de Saude.

8.4. Comissdes Permanentes e/ou Grupos de Trabalho

8.4.1. Manter em funcionamento, no minimo, as seguintes comissdes de carater
permanente, seguindo o que recomenda a legislacdo para cada uma delas:

a) Comisséo de Revisdo de Obitos;

b) Comissao de Revisdo de Prontuérios;

c¢) Nucleo de Seguranca do Paciente;

d) Controle de Infeccéo Hospitalar;

e) Nucleo Interno de Regulagéo;

f) Comiss&o de Investigacdo de Obitos Maternos;
g) Comisséo de Etica Médica;

h) Comiss&o de Etica Multidisciplinar;

i) Comisséo Interna de Prevencgéo de Acidentes.

8.5. Manuais e Protocolos.

8.5.1. Os manuais de procedimentos e/ou rotinas administrativas de funcionamento e de
atendimento deverao estar disponibilizados de forma escrita ou em sistema informatizado,
acessivel a todos os profissionais da unidade, atualizados e revisados anualmente,
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assinados pelo Responsavel Técnico. Os procedimentos e rotinas devem abordar todos os
processos envolvidos na assisténcia, que contemplem desde 0s aspectos organizacionais
até os operacionais e técnicos.

8.5.2. Devera implantar protocolos médicos, de enfermagem e demais areas, em
concordancia com a SMS, garantindo a eliminacdo de intervencdes desnecessarias e
respeitando a individualidade do sujeito, que deverao estar disponibilizados de forma
escrita ou em sistema informatizado, acessivel a todos os profissionais da assisténcia a
saude, atualizados, revisados anualmente e assinados pelo Responsavel Técnico.

8.5.3. A equipe de enfermagem que atua na emergéncia possuira preferencialmente
capacitacdo comprovada em emergéncias medicas, incluindo suporte basico e avancado
de vida em clinica médica, pediatrica e de trauma.

8.5.4. O servico de enfermagem da unidade deverd instituir o Processo de Enfermagem de
acordo com a Resolugdo COFEN n°® 736/2024. A OSC deve se comprometer em
desenvolver programa de educacdo continuada com vista a aprimorar a capacitacdo dos
seus profissionais nos itens acima enunciados.

8.6. Prontuario do Paciente.

8.6.1. O Hospital Municipal obrigatoriamente devera adotar prontuario tinico com todos o0s
registros do paciente, individualizado, com as informacdes completas do quadro clinico e
sua evolucéo, intervencdes e exames realizados, todas devidamente registradas de forma
clara e precisa, datadas, assinadas e carimbadas pelo profissional responsavel pelo
atendimento (médicos equipe de enfermagem, nutricdo, assistente social e demais
profissionais que o assistam). Os prontuarios deverdo estar devidamente ordenados, sob
metodologia especifica, garantindo a recuperacdo do mesmo prontuario, por cada vez, para
cada paciente, evitando a duplicagéo, perda de informagéo e espaco de estocagem.

8.7. Sistema de Informacéao.

8.7.1. A Contratada devera informar, mensalmente, toda a producdo ambulatorial e
hospitalar da Unidade nos sistemas oficiais do Ministério da Saude, através dos sistemas
(BPA e SISAIH), para processamento na Secretaria Municipal da Saude, obedecendo a
cronograma oficial conforme disponibilizado pelo DATASUS.
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8.7.2. A contratada deverd manter registro atualizado no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude — CNES; encaminhar relatérios técnicos, assistenciais e
gerenciais a SMS mensalmente e/ou quando solicitado.

8.7.3. Dispor de servicos de tecnologia com sistema para gestao de servico de saude que
contemple no minimo: sistema de registro dos pacientes, gerenciamento da classificacédo
de risco, internacdo hospitalar, encaminhamento dos pacientes as diversas areas da
unidade (consultérios, enfermarias, centro cirdrgico, medicacdo, observacdes, sala
vermelha, laboratério e imagem), exames complementares, controle de estoques
(almoxarifado e farmécia), prontuario médico (observando o disposto na legislacéo vigente),
servicos de apoio e relatérios gerenciais, atendendo aos indicadores e informacgfes
especificados no contrato e na legislacdo vigente (Portarias, Normas, RDC, Decretos,
Instrucbes Normativas, entre outros). Devera ser permitido acesso.

8.7.4. Havendo a disponibilizacado pela CONTRATANTE de sistema de informacéo proprio
para monitoramento, controle e avaliacdo, devera a OSC aderir ao sistema e permitir a
migracdo automatica e eletrénica de dados assistenciais e financeiros diretamente do
Sistema de Informacéo de Gestao Hospitalar.

8.8. Esterilizacao.

8.8.1. A OSC devera responsabilizar-se pelo Reprocessamento dos Materiais e
Equipamentos conforme Legislacdo da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA,
instituindo rotina para manter os materiais esterilizados em estoque, dentro do prazo de
validade da esterilizag&o.

8.9. Biossegurancga.

8.9.1. A CONTRATADA é responsavel por implantar e implementar o uso de equipamentos
de protecéao individual (EPI's) e dos Procedimentos Operacionais Padrao (POP) de acordo

com as normas da ANVISA, validadas em conjunto com a SMS.

8.10. Gerenciamento de Residuos de Servi¢cos de Saude.
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8.10.1. A OSC é responsével pelo gerenciamento dos residuos de servicos de saude, na
forma da legislacdo e regulamentacao pertinentes de acordo com a RDC 306/ANVISA, de
07 de dezembro de 2004, que dispde sobre o regulamento técnico de gerenciamento de
residuos dos servigos de saude.

8.11. Vigilancia Patrimonial.

8.11.1. A seguranca patrimonial tem como objetivo prevenir perdas causadas por fatores
externos, como furtos e roubos, além de assegurar a integridade dos ambientes,
integridade fisica de pacientes, colaboradores e demais visitantes, e das pessoas que
frequentam as unidades de saude. Além de preservar o patriménio material hospitalar.
Além das atribuicdes administrativas, o colaborador devera: controlar a movimentacao de
pessoas em area de acesso livre e restrito; controlar o fluxo de pessoas e veiculos nas
dependéncias e areas de Instituicdo, prestar informacdes de maneira adequada ao publico,
saber a rotina e localizagéo dos setores da instituigao.

8.12. Manutencao.

8.12.1. Realizar o servico de manutencao preventiva e corretiva, servicos de pequenos
reparos, recuperacdo e adequacdo de instalagcbes diversas e de revestimentos,
manutencdo de motor gerador de energia, rede de gases medicinais, instalacbes de
prevencdo e combate a incéndio.

8.13. Patrimonio.

8.13.1. A OSC ficara responsavel pela manutencgao preventiva e corretiva da estrutura fisica
da Unidade de Saude no que tange a depreciacdo do imovel pelo uso. A estrutura fisica
predial deve ter aparéncia e funcionalidade de qualidade, em perfeitas condi¢cdes de uso
dentro das normas vigentes em vigilancia sanitéria. As areas fisicas e instalacdes da
unidade deverdo estar mantidas em perfeitas condigcbes de higiene e conservagao. As
benfeitorias realizadas pela OSC nas instalacdes do hospital Municipal serdo incorporadas,
sem Onus, ao patrimoénio da Secretaria Municipal da Saude ao final da vigéncia do Contrato
de Gestéo.

8.14. Equipamentos, Instrumento e Mobiliario.

122



— GOVERNO DE MUNICIPIO DE PIRES DO RIO-GO

. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
% saude@piresdorio.go.gov.br

r— G E S TA O 2025/2028

8.14.1. A CONTRATADA se obriga durante o prazo de vigéncia do Contrato de Gestao, a
manter e conservar todos os equipamentos biomédicos e mobilidrios, os instrumentos
cirirgicos, 0s equipamentos eletrbnicos e assessoOrios, com praticas que assegurem
padrdes de seguranca e qualidade para assisténcia prestada.

8.14.2. A OSC podera celebrar contrato de Comodato para equipamentos que venham a
ser necessarios, assim como contrato de locacdo para equipamentos de uso na assisténcia
a0s USUArios.

8.14.3. Novos equipamentos adquiridos pela SMS durante a vigéncia do Contrato de
Gestao poderéo ser disponibilizados para o Hospital Municipal com vistas a qualificar a
assisténcia prestada pela OSC.

8.14.4. Em caso de equipamentos declarados como inserviveis, a CONTRATADA devera
apresentar o laudo técnico para ser avaliado pela SMS que deveré efetuar a reposicéo.

8.14.5. Ao encerramento do Contrato de Gestdo a OSC fica responsabilizada pela
devolucdo a CONTRATANTE nas mesmas condi¢cdes em que foram recebidos todos os
bens moveis e imdveis e ainda:
a) manter uma ficha histérica com as intervencdes realizadas nos equipamentos
da SMS ao longo do tempo, especificando os servicos executados e as pecas
substituidas.
b) dar conhecimento imediato a SMS de vicios ocultos, problemas nas estruturas
ou funcionamento dos bens méveis e imoveis do Hospital Municipal, sob pena
de responsabilizacéo pelo dano e obrigatoriedade de reparacdo a SMS.
) incluir no patriménio da SMS os bens adquiridos na vigéncia do Contrato de
Gestéo.

8.15. Rouparia e Lavanderia.

8.15.1. A OSC devera disponibilizar roupa de cama e servi¢co de lavanderia necessario ao
desempenho das atividades nas 24 horas conforme segue:
a) Realizar o processamento de roupas de servigcos de saude, compreendendo:
coleta, lavagem, desinfeccéo, recuperacgéao e distribuicdo de enxoval hospitalar,
em condi¢cdes de uso, nos padrbes determinados pela Secretaria Municipal de
Saude.
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b) Enxoval Hospitalar € o conjunto de roupas utilizadas pelo hospital e unidade
de pronto atendimento com a finalidade de atender os diversos servicos e
procedimentos assistenciais. Sendo assim, visando o melhor atendimento dos
setores e aos usuarios, solicitamos a disponibilidade trocas diuturnamente,
mediante a necessidade.

c) O setor da rouparia devera fornecer mao de obra especifica a cada funcéo:
auxiliares de rouparia, costura e chefe de setor. Fornecimento de materiais de
escritério para o controle de formularios referentes a distribuicdo e controle das
roupas hospitalares, utensilios e equipamentos necessarios ao funcionamento
do servico.

8.16. Higiene e Limpeza.

8.16.1. Prestar servico de limpeza e de superficies em servi¢cos de saude, visando manter
condi¢cOes adequadas de salubridade e higiene em todas as dependéncias da unidade, com
a disponibilidade de mé&o de obra, equipamentos, fornecimento de materiais de higiene
(papel toalha, papel higiénico, sabonete liquido, &lcool gel), produtos saneantes
domissanitarios, manutencdo de jardins, bem como a dedetizacdo, desratizacdo e
descupinizacao. O servico de higiene, limpeza e desinfec¢cdo devera estar baseado no
Manual de Limpeza e Desinfeccdo de Superficies da ANVISA.

8.17. Gestéo de Suprimentos.

8.17.1. A OSC devera manter na Unidade estoque em quantidade e qualidade suficientes
de medicamentos, de materiais médico-hospitalares e correlatos. E vedada a utilizacdo de
materiais e substancias proibidas pelo Ministério da Saude/MS. O parametro a ser utilizado
deve observar as legislacdes pertinentes e vigentes do Ministério da Saude, Resolucdes
ANVISA e Relacdo Nacional de Medicamentos - RENAME no que couber.

8.18. Farméacia

8.18.1.A OSC devera garantir um Servico de Farmacia, coordenado por farmacéutico, que
desenvolva atividades clinicas e relacionadas a gestdo, que devem ser organizadas de
acordo com as caracteristicas onde se insere 0 servigo, isto é, manter coeréncia com o
porte e o nivel de complexidade do mesmo. Proibida a solicitacdo de compra de
medicamento para uso do paciente na unidade a seu responsavel legal ou acompanhante.
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8.19. Laboratorio de Analises Clinicas.

8.19.1. Caberd & OSC a realizacdo da coleta de material para exames e a analise das
amostras biolégicas compreendendo as fases pré-analitica, analitica e pds- analitica.
Estardo sob responsabilidade da OSC todos 0s insumos necessarios para o funcionamento
da coleta, bem como todos 0s recursos necessarios para a organizacao e funcionamento
do servigo, sendo desde o cadastro dos pacientes até a impressado dos laudos e entrega
dos resultados.

8.19.1. E facultado a OSC a execucio do processamento das amostras bioldgicas através
de contratacdo de terceiros, desde que a entidade promova a vinculagdo da unidade de
coleta a um Laboratorio Clinico.

8.20. Servicos de Apoio.

8.20.1. Os servicos de apoio diagnostico (exames laboratoriais e de imagem) poderdo ser
terceirizados, bem como os servicos relacionados a coleta residuos de saude, gases

medicinais, lavanderia, nutricdo entre outros.
8.21. Nutricdo e Dietética.

8.21.1. A OSC devera fornecer géneros e produtos alimenticios, estocagem, preparo,
manipulacdo, e a distribuicdo de alimentacdo normal, alimentagdo dietética, formulas
infantis e alimentos complementares com disponibilizacdo de mé&o de obra qualificada para
a execucao das tarefas, equipamentos, materiais e utensilios nas Unidades de Alimentacao
e Nutricdo em quantidade necesséria a perfeita execucdo dos servicos.

a) para os pacientes (desjejum, colacdo, almogo, merenda, jantar e ceia);

b) para os colaboradores (desjejum, almoco, merenda, jantar);

c) para acompanhantes (desjejum, almogo, jantar);

8.21.2. Nas refeicOes principais, almoco e jantar, devera ter opcao de proteina, suco e
sobremesa, para todos os contemplados (paciente, colaborador e acompanhante). Realizar
cardapios para as datas festivas para todos os contemplados pela Nutricdo, e alimentacéo
divertida para os leitos pediatricos.
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8.21.3. Os profissionais de assisténcia direta ao paciente, em regime de plantdo, nao
devem, em hipdtese alguma, se afastar da unidade para refeicbes, devendo, portanto,
serem fornecidas dentro das dependéncias da unidade, de modo alternado, a fim de nao
interromper o atendimento. Os pacientes com permanéncia superior a 24h que aguardam
regulacéo ou definicdo do seu quadro clinico terdo direito a refei¢cdes diarias.

8.22. Servigo de Remocéo e/ou Transferéncia.

8.22.1. Ficam sob a responsabilidade da OSCe o acompanhamento Médico e de
enfermagem para remocao de pacientes graves aos municipios de referéncia, conforme
pactuacdo da Secretaria de Saude, a OSC disponibilizard profissionais
médico/enfermagem, quando necessario para as transferéncias que assim o necessitem,
sem comprometer a assisténcia e o tempo de espera pelo atendimento médico, recursos
diagndsticos e terapéuticos. A Secretaria Municipal de Saude disponibilizara veiculo
especializado e condutor e se responsabilizara pelas despesas referentes ao veiculo e
condutor.

9. DIMENSIONAMENTO DE RH

9.1 Cargos de gestéo

‘ Especialidade Quantidade Carga horaria Regime De Contratagido
‘ Diretor Geral 1| 40h/sem Pessoa Juridica
‘ Gerente administrativo e financeiro 1| 40h/sem Pessoa Juridica
‘ Diretor Técnico 1| 10h/sem Pessoa Juridica
Gerente de servigos Multiprofissionais (RT) 1| 40h/sem Pessoa Juridica

9.2. Profissionais médicos para assisténcia

Especialidade Quantidade Regime De Contratagio

Médico Clinico Geral - PORTA 1 | Pessoa Juridica
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‘ Especialidade Quantidade Regime De Contratagédo
‘ Médico Clinico (Visitador/Enfermarias) 2 Pessoa Juridica
‘ Anestesista 2 Pessoa Juridica
‘ Médico Cirurgido Geral 2 Pessoa Juridica
‘ Médico Ginecologia/Obstetricia 2 Pessoa Juridica
‘ Médico Pediatra 2 Pessoa Juridica
‘ Médico ortopedista e traumatologista 1 Pessoa Juridica

N&o foi definido o quantitativo em forma de plantées de 12 ou 24 porque cabera a OSC escolher a melhor
forma de operacionalizar o servico, considerando as especificidades da disponibilidade de recursos humanos
médicos da regido.

9.3. Equipe multiprofissional

Profissional Quant. Estimada Carga Horaria Regime De Contratagio
Assistente Social 2 30h/sem CLT
‘ Psicéloga 1 20h/sem CLT
Nutricionista 1 40h/sem CLT
\ Técnico em Radiologia 7 24h/sem CLT
Enfermeiro 22 12/36h CLT
‘ Farmacéutico 1 44h/sem CLT
‘ Técnico Em Enfermagem 45 12/36h CLT

9.4. Administrativo

Profissional Quantidade Carga Hordria Regime De Contratagio
Estimada

Auxiliar administrativo 6 44h/sem CLT

‘ Faturista 1 44h/sem CLT
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Profissional Quantidade Carga Hordria Regime De Contratagédo
Estimada
‘ Cozinheira 2 12/36h CLT
‘ Auxiliar De Cozinha 4 12/36h CLT
‘ Auxiliar De Farmicia 4 12/36h CLT
‘ Recepcionista D 2 12/36h CLT
‘ Recepcionista N 2 12/36h CLT
‘ Controlador De Acesso D 2 12/36h CLT
‘ Controlador De Acesso N 2 12/36h CLT
‘ Maqueiro D 2 12/36h CLT
‘ Magqueiro N 2 12/36 h CLT
‘ Técnico Em Imobilizagio 1 Sobreaviso CLT
‘ Vigia 4 12/36h CLT
‘ Ouvidor 1 40h/sem CLT

O dimensionamento podera ser alterado conforme a conveniéncia da OSC, a ser
apresentado no plano de trabalho, observado as normas dos conselhos de classe,
convencgdes e acordos trabalhistas e do Ministério do Trabalho e Emprego.

N&o foi considerado nos dimensionamentos 0s servicos que podem ser terceirizados tais
como limpeza, lavanderia, seguranca armada, manutencao predial e engenharia clinica.

O dimensionamento podera ser alterado conforme a conveniéncia da OSC, a ser
apresentado no plano de trabalho, observado as normas dos conselhos de classe,
convencgoes e acordos trabalhistas e do Ministério do Trabalho e Emprego.

10. NOVAS ESPECIALIDADES E PROJETOS

Se, ao longo da vigéncia do Termo de Colaboragédo, de comum acordo entre as partes, a
OSC se propuser a realizar outros tipos de atividades diferentes daquelas acima
relacionadas, seja pela introducédo de novas especialidades médicas, seja pela realizacao
de programas especiais para determinado tipo de patologia ou pela introducdo de novas
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categorias de servico auxiliar de diagnostico e terapia, estas atividades poderdo ser
previamente autorizadas pela Administracdo, apds analise técnica, sendo quantificadas
separadamente do atendimento rotineiro da unidade e sua orcamentacdo econdmico-
financeira sera discriminada e acrescida ao Termo de Colaboracdo por meio de Termo
Aditivo.
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ANEXO Il
REQUISITOS MINIMOS DO PLANO DE TRABALHO E MATRIZ DE AVALIACAO DA
PROPOSTA DE PLANO/PROJETO

As entidades deverdo apresentar plano de trabalho, que devera conter no minimo os
seguintes elementos:

a) descricao da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

b) descricdo de metas a serem atingidas e de atividades, sob o aspecto qualitativo e
guantitativo, assim como as atividades ou projetos a serem executados;

c) forma de execucéo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a
eles atreladas, indicando;

d) definicdo dos indicadores ou parametros, documentos e outros meios a serem
utilizados para afericdo do cumprimento das metas;

e) previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucao
das acdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e as discriminacdes dos custos
indiretos necessarios a execucao do objeto; e

f) os valores a serem repassados, mediante cronograma de desembolso.

A proposta de Plano de Trabalho/Projeto devera contemplar os seguintes pontos, que serao
avaliados pela Comissédo e pontuado conforme normas do edital:

MATRIZ DE AVALIAGAO
TOPICO ITEM Pontos Total
1. INTRODUCAO 1.1 Apresentacgdo da entidade 1 6
1.2 Descrigdo da realidade na qual esta inserido o 1
hospital
1.3 Descricdo do modelo de gestdo 2
1.4. Limites e responsabilidades a serem assumidas 2
2. FLUXOS 2.1 Norma Operacional de circulagdo dos usudrios, 3 15
constando o fluxo de circulagio dos
usudrios/acompanhantes, desde sua entrada até sua
saida, compreendendo a recepgdo, a espera, o
atendimento, e a circulagio em dreas restritas
internas e externas do hospital
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MATRIZ DE AVALIAGAO
TOPICO ITEM Pontos Total
2.2 Processo Operacional de utilizagdo dos produtos 3

de servicos de satde e medicamentos, constando
organizacdo, utiliza¢do e reposi¢do dos produtos dos
servicos de satde e medicamentos utilizados no
servico.

2.3. Fluxo de circulagio das parturientes no 3
ambiente PPP (pré parto, parto e pds parto)

2.4. Fluxo para agendamento de procedimentos 3
eletivos ordindrios e procedimentos eletivos
integrante de Programas de Cirurgias Eletivas do
Ministério da Satde

25 Plano de Gerenciamento de Residuos de 3
Servicos de Sadde, devendo constar todas as etapas
de planejamento dos recursos fisicos, dos recursos
materiais e da capacitacio dos recursos humanos

envolvidos.
3. GESTAO 3.1 Proposta de Organizagio da Gestdo 2 12
Administrativa do hospital, com seu respectivo
organograma
3.2 Proposta de Implementagdio do Nucleo de 2

Educagdo Permanente, com énfase na qualidade de
atendimento ao usudrio

3.3 Proposta para da transparéncia das agdes 2
desenvolvidas na gestdo

3.4 Proposta de acreditacdo da unidade hospitalar 2

3.5 Plano de comunicacdo social das atividades da 2
unidade hospitalar

3.6 Cddigo de ética e Politica de sustentabilidade 2

4. PROCESSOS 4.1. Regulamento de compras de produtos de 2 11
servicos de saude e medicamentos, devendo elencar
as rotinas para compras de materiais, insumos e
medicamentos, e contratagdes, contendo normas
para realizacdo dos procedimentos de aquisigio,
recebimento, guarda e distribuicio.
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MATRIZ DE AVALIAGAO
TOPICO ITEM Pontos Total
4.2 Regulamento para contratagio de servigos, 1

devendo comprovar o método de selecio adotado na
contratacgdo de terceiros

4.3 Manual de rotinas financeiras e administrativas 1

4.4 Descricio das rotinas de controle de 2
almoxarifado e de patriménio

4.5 Plano de manutencio predial 2
4.6 Plano de manutencido de equipamentos 2
4.7 Descrigdo processo de trabalho informatizado 1

para faturamento de procedimentos do SUS (AIH,
BPAI, BPAC e APAC), descrevendo como serdo
gerados os arquivos de faturamento.

5. COMISSOES 5.1 Proposta de Constitui¢do (membros, finalidade), 1
Regimento Interno, Cronograma de implantagdo no
Hospital e Atividade Anual da Comissdo de Revisdo
de Obitos.

5.2 Proposta de Constitui¢do (membros, finalidade), 1
Regimento Interno, Cronograma de implantagdo do
Hospital e Atividade Anual da Comissdo de Revisdo
de Prontudrios

5.3 Proposta de Constitui¢do (membros, finalidade), 1
Regimento Interno, Cronograma de implantagdo no
Hospital e Atividade Anual da Comissdo de
Controle de Infec¢do Hospitalar.

5.4 Proposta de Constituicdo (membros, finalidade), 1
Regimento Interno, Cronograma de implantagdo no
Hospital e Atividade Anual da Comissio de Ftica
Multidisciplinar

5. 5 Proposta de Constituicio (membros, 1
finalidade), Regimento Interno, Cronograma de
implantagdio no Hospital e Atividade Anual da
Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes.

5.6 Proposta de Constitui¢do (membros, finalidade), 1
Regimento Interno, Cronograma de implantagdo no
Hospital e Atividade Anual do Ntcleo de Seguranca
do Paciente.
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MATRIZ DE AVALIAGAO
TOPICO ITEM Pontos Total
5.7 Proposta de Constituicdo (membros, finalidade), 1

Regimento Interno, Cronograma de implantagdo no
Hospital e Atividade Anual da Comissio de Etica
Médica.

5.8 Proposta de Constitui¢do (membros, finalidade), 1
Regimento Interno, Cronograma de implantagdo no
Hospital e Atividade Anual da Comissio de
Investigacio de Obito Materno

6. ACOLHIMENTOE |6.1 Protocolo Institucional de Medidas de 2 6
OUVIDORIA acolhimento humanizado aplicadas pela entidade,
indicando as formas de orientagdo social aos
usudrios e familiares.

6.2 Normas de Controle de Acesso, devendo constar 1
Definicdo de Hordrios, Critérios e Medidas de
Controle de Risco para as Visitas aos Pacientes e
Conduta para os acompanhantes.

6.3 Ferramentas de Pesquisa de Satisfagio do 1
Usudrio, por meio digital.

6.4 Normas do servigo de Ouvidoria 1

6.5 Plano de divulgacdo dos resultados da pesquisa 1
de satisfacdo e do ouvidor

7. CORPO TECNICO |7.1 Comprovar experiéncia anterior do corpo 5 10
técnico indicado para o gerenciamento da unidade
Hospitalar, por meio de contratos, atestados ou
portarias, com no minimo 30 leitos, no &mbito do
SUS.

a. 02 a 04 anos: cada atestado vale 1.5 pontos,
com limite de 02 atestados;

b. Acima de 04 anos: cada atestado vale 2,0
pontos, com limite de 02 atestados.

7.2 Comprovar experiéncia anterior do corpo 5
diretivo da OSC, por meio de contratos, atestados ou
portarias, em gestdo de Unidade Hospitalar, com no
minimo 50 leitos, no &mbito do SUS.

a. 02 a 04 anos: cada atestado vale 02 pontos, com
limite de 02 atestados;

b. Acima de 04 anos: cada atestado vale 3 pontos,
com limite de 02 atestados.
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MATRIZ DE AVALIACAO

TOPICO

ITEM

Pontos

Total

8. ORGANIZACAO
DOS SERVICOS
ASSISTENCIAIS E DA
EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR

8.1 Dimensionamento de quadro de pessoal por drea
de atuagdo compativel com as atividades da proposta
do Termo de Referéncia, constando: escalas
mensais, formas de vinculo, carga hordria contratual
e remuneracio, estimativa de custos, observando as
regulamentagdes de cada Conselho de Classe e
Normas Sanitarias.

5

8.2 Medidas para otimizacio de recursos
assistenciais em casos de calamidades puiblicas.

8.3 Protocolo de Acolhimento com

Classificagdo de Risco Obstétrico.

8.4 Protocolo do Servigo de Atendimento a Vitimas
de Violéncia Sexual - SASV.

8.5 Protocolo de pleno funcionamento do Banco de
Leite Humano.

14

9. ORGANIZAGAO E
FUNCIONAMENTO
DE OUTROS
SERVICOS

9.1 Normas para o funcionamento de farmdcia,
devendo constar a especificagio de estrutura e
rotinas, métodos de gestdo e controle de estoque de
medicamentos e fluxo de distribuicio dos
medicamentos.

9.3 Manual para Padronizagdo de produtos de
servigos de Saude e medicamentos.

10. POLITICA DE RH

10.1 Normas para Selegdo de Pessoal

10.2 Normas de condutas para redugdo do indice de
rotatividade da equipe

10.3 Politica de incentivo ao trabalhador, com
beneficios e estratégias visando seu bem estar

10.4 Normas de seguranca do trabalho e prevencio
de acidentes

11. INSERGAO NAS
REDES TEMATICAS

11.1 Descrigdo das redes tematicas que a unidade de
saide integra ou poderd integrar

11.2 Proposta de agbes e atividades a serem
desenvolvidas na unidade relacionando-as com as
redes temadticas e o Plano Municipal de Satde
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MATRIZ DE AVALIAGAO
TOPICO ITEM Pontos Total
11.3 Proposta de agdes integradas com o Poder 1
Judicidrio para as questdes relativas a paternidade
responsavel
12. METODOLOGIA | 12.1 Nivel de aderéncia do projeto as redes 2 6
DO PROJETO assistenciais de satide e redes tematicas
12.2 Nivel de aderéncia do projeto ao Plano 2
Municipal de Satde
12.3 Nivel de organizacdo e atendimento do projeto 2
ao edital
TOTAL 100
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ANEXO Il
MODELO DE PLANILHA FINANCEIRA A SER APRESENTADA

A planilha financeira tem por objetivo analisar a alocagédo dos recursos financeiros
repassados para o custeio e auxiliar a Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo (CAA)
na analise da prestacéo de contas.

Os valores consignados nas rubricas sdo indicativos dos gastos a serem realizados
podendo haver remanejamento por parte da OSC e, caso a CAA entenda pertinente,
durante a execucdo do Termo de Colaboracdo, pode solicitar esclarecimentos e
justificativas para os remanejamentos feitos.

MES ANO

DESPESAS OPERACIONAIS

1. Pessoal

1.1. Ordenados

1.1. Encargos Sociais

1.2. Provisbes

1.2.1 - Férias

1.2.2 - Faltas, licencas e aviso prévio

1.2.3 - 13° e adicional de férias

1.2.4 - IndenizacgBes

1.2.5 - Reflexos dos encargos e provisdes

1.2.6. Adicional noturno

1.2.7. Insalubridade

1.3. Beneficios

1.4. indice de Seguranca Técnica

1.6. Outras Formas de Contratacao

2. Material/Medicamentos/Insumos

2.1. Materiais Médico Hospitalares
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ANO

2.2. Medicamentos

2.3. Dietas enterais

2.4. Gases Medicinais

2.5. Material de limpeza

2.6. Alimentos

2.8. GLP

3. Servigos terceirizados

3.1. Limpeza e asseio

3.2. Nutrig&o e dietética

3.3. Lavanderia

3.4.CME

3.5. Manutencao de equipamentos

3.7. Outros (especificar)

4. Seguros/Impostos/Taxas

4.1. Seguros (Imovel e automovel)

4.2. Impostos/Taxas

5. Gerais

5.1. Telefonia/Internet

5.3. Energia Elétrica

5.4. Agua e esgoto

5.4. Locacao de veiculos (exceto ambulancia)

5.5. Outras Despesas Gerais (fundo de reserva)

6. Depreciacao

7. Prestacdo de Servicos de Terceiros

7.1. Assistenciais

7.1.1. Pessoa Juridica
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MES ANO

7.1.2. Pessoa Fisica

7.1.3. Cooperativa

7.1.4. SADT e gasometria

7.2. Administrativos

7.2.1. Pessoa Juridica

7.2.2. Pessoa Fisica

7.2.3. Cooperativa

8. Apoio

8.1. Material de expediente

8.2. Transporte de pacientes

8.3. Manutencao predial

8.4. Faturamento e auditoria

8.5. Gerador de energia elétrica exclusivo

8.6. Tl

8.7. Juridico

8.8. Educacédo Continuada

8.9. Assessoria de Comunicacao

8.10. Contabilidade

8.11. Seguranca e vigilancia

8.12. SCIH

8.13. OPM néo SUS

8.14. Locacao de equipamento hospitalar/info/outros

8.13. Residuos hospitalares

8.14. Outros

8.15. Despesas compartilhadas limitadas a 4% do valor total do
repasse para o custeio

TOTAL DE DESPESAS OPERACIONAIS = (b)
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARACOES

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

1. A [NOME DA OSC] declara que esta ciente e concorda com as disposicfes do Edital
de Chamamento Publico n® 01/2026 e de seus anexos.
2. A [NOME DA OSC] também se responsabiliza, sob as penas da lei, pela veracidade

e regularidade das informacfes e documentos apresentados.

[LOCAL], [DATA.

[NOME E CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC]
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DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, inc. V, alinea “c”, da Lei n° 13.019/2014, que a
[NOME DA OSC:

Nota explicativa
A OSC devera optar por uma das seguintes declaracdes:

1. Dispbe de instalacdes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

2. Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicdes materiais para
o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento das
metas estabelecidas.

3. Dispbe de instalacdes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem
como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para
tanto.

[LOCAL], [DATA.

[NOME E CARGO DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA OSC]
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DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

A [NOME DA OSC] declara, para os devidos fins, que:

1. Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no
territério nacional;

2. N&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

3. Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgao ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o Termo de Colaboracédo, estendendo-se a vedacado aos respectivos conjuges
ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau;

4, N&o teve as contas rejeitadas pela administracao publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
observadas as excec¢des previstas no art. 39, caput, inciso 1V, alineas "a" a "c", da Lei
Federal n°® 13.019 de 2014;

5. N&o se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspensao de participacao
em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo publica, declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica, suspensdo temporaria
da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com o6rgdos e entidades da esfera de governo da administracao publica sancionadora e,
por fim declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgéaos e entidades de todas as esferas de governo;

6. Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal, ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacéo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos
8(oito) anos; e

7. N&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por
falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou funcdo de confianca,
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enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei Federal n°
8.429, de 2 de junho de 1992.

[LOCAL], [DATA].

[NOME E CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC]
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DECLARACAO DE VISITA TECNICA

(PAPEL TIMBRADO DA OSC)

A Organizacdo da Sociedade Civil abaixo identificada, por seu representante legal,
DECLARA, para os devidos fins, que realizou visita técnica ao HOSPITAL MUNICIPAL
BENEDITO RODRIGUES DO NASCIMENTO, DO MUNICIPIO DE PIRES DO RIO, CNES
2340526, localizado na Rua José Alexandre de Rezende n° 28, Bairro Santa Cecilia, em
Pires do Rio (GO), CEP 75200-000.

Declara, ainda, estar ciente das condi¢des fisicas, estruturais, sanitarias e logisticas do
local e das adaptacBes que eventualmente deverdo ser executadas pela entidade
selecionada para o pleno funcionamento da unidade, conforme previsto no plano de
trabalho e no edital.

Por ser verdade, firma a presente declaragéo, para que produza os efeitos legais cabiveis.

Nome da OSC:

CNPJ:

Nome do Representante Legal:
CPF:

Assinatura:

Local, dia, més e ano
Nome e cargo do Representante Legal da OSC

CARIMBO E ASSINATURA
DO SERVIDOR DA SMS
QUE ACOMPANHOU A

VISITA
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ANEXO V
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO N° XXXX QUE ENTRE S|
CELEBRAM O MUNICIPIO DE PIRES DO RIO, por
intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E A [nome
da OSC], PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE PIRES DO RIO - GO, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE, inscrito no CNPJ 0 N° ..ocoovvvvveieenn , com sede ......coceeeeennnnnnn. , doravante
denominado Administracdo Publica, neste ato representado pelo xxxxx, CPF n° xxxx; e
(Nome da OSC), pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°

......................... , com sede ............, doravante denominada OSC,

representada pelo seu Presidente, Sr. ......cccccceeeeeeennn.. , conforme atos constitutivos
da entidade OU procuracdo apresentada nos autos, RESOLVEM celebrar o presente
TERMO DE COLABORAGCAO, decorrente do processo de Chamamento Plblico n°
...... ,tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°® e em observancia as
disposi¢cOes da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto Municipal n° xxxx,
mediante as clausulas e condi¢cfes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. O objeto do presente Termo de Colaboragdo é o gerenciamento, operacionalizacdo e
execucdo das acdes e servicos de saude em regime de 24 horas/dia, no HOSPITAL
MUNICIPAL BENEDITO RODRIGUES DO NASCIMENTO, DO MUNICIPIO DE PIRES DO
RIO -GO, CNES 2340526, localizado na Rua José Alexandre de Rezende n° 28, Bairro
Santa Cecilia, em Pires do Rio (GO), CEP 75200-000, visando a consecucéo de finalidade
de interesse publico e reciproco, conforme especificacbes estabelecidas no plano de
trabalho.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1. Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de
trabalho que, independentemente de transcricdo, € parte integrante e indissociavel do
presente Termo de Colaboracdo, bem como toda documentacao técnica que dele resulte,
cujos dados neles contidos acatam os patrticipes.

2.2. Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certiddo de apostilamento,
exceto quando se tratar de alteracdo de metas ou de valores repassados, caso em que
deverdo ser formalizados por aditamento ao termo de colaboracdo, sendo vedada a
alteracdo do objeto da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA

3. O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracéo sera de 48 (quarenta e oito) meses a
partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, excepcionalmente, uma Unica
vez, por igual prazo, desde que devidamente justificado pela Administracéo.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Para a execucdo das atividades previstas neste Termo de Colaboracdo, seréo
disponibilizados recursos pelo Fundo Municipal de Saude no valor mensal de R$
1.402.206,65 (um milh&o, quatrocentos e dois mil, duzentos e seis reais e sessenta e cinco
centavos), e global estimado em R$ 16.826.479,80 (dezesseis milhdes, oitocentos e vinte
e seis mil, quatrocentos e setenta e nove reais e oitenta centavos) a conta da seguinte
dotacdo orcamentaria:

‘ DESCRICAO RUBRICA 1

Dotag&o 10.302.2013.2.436

‘ Orgao FMS DE PIRES DO RIO

Acdo 2.436 - MANUT.ATIV.DO HOSPITAL MUNICIPAL
‘ Codigo Elemento 3.3.50.90

‘ Ficha 657

‘ Codigo/Fonte 102/107/131
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4.2. O valor para custeio da unidade de saude € de 1.402.206,65 (um milh&o, quatrocentos
e dois mil, duzentos e seis reais e sessenta e cinco centavos), sendo que desse valor 90%
(noventa por cento do valor) € pré-fixado e 10% (dez por cento) é variavel, vinculado ao
cumprimento das metas.

Rubrica Valor em R$
Valor pré-fixado 1.261.985,99
Valor variavel 140.220,67

TOTAL 1.402.206,65

4.3. Em relacdo ao valor variavel, 70% (setenta por cento) corresponde ao cumprimento
das metas quantitativas e 30% (trinta por cento) ao cumprimento das metas qualitativas.

4.4. O valor da primeira parcela sera feito, integralmente, até o quinto dia apds a assinatura
do termo de colaboragéo.

4.5. Os demais repasses da parte pré-fixada da parcela serdo feitos conforme o cronograma
de desembolso abaixo.

PARCELA VALOR DO REPASSE DATA DO REPASSE

1 Repasse financeiro de custeio mensal da operacéo da 5° dia apés a assinatura do
Unidade integral. Termo de Colaboragéo

5 Repasse financeiro de custeio mensal da operacéo da 5° dia atil do 3° més
Unidade integral.

3 Repasse financeiro de custeio mensal da operacéo da 5° dia atil do 4° més
Unidade integral.

4 Repasse financeiro de custeio mensal da operacéo da 5° dia util do 5° més
Unidade integral.
O valor a pagar de repasse de custeio mensal da 5° dia util do 6° més

5 operacao da Unidade sera calculado, com base na
avaliacdo quantitativa e qualitativa realizada em relacdo ao
19, 2° e 3° meses do Termo de Colaboracao

6 Repasse financeiro de custeio mensal da operacéo da 5° dia util do 7° més
Unidade integral.

7 Repasse financeiro de custeio mensal da operacéo da 5° dia atil do 8° més
Unidade integral.
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PARCELA VALOR DO REPASSE DATA DO REPASSE
O valor a pagar de repasse de custeio mensal da 5° dia util do 9° més
8 operacao da Unidade sera calculado, com base na
avaliacdo quantitativa e qualitativa realizada em relacao ao
4°, 5° e 6° meses do Termo de Colaboracdo
9 Repasse financeiro de custeio mensal da operacéo da 5° dia util do 10° més
Unidade integral.
10 Repasse financeiro de custeio mensal da operacéo da 5° dia Gtil do 11° més
Unidade integral.
O valor a pagar de repasse de custeio mensal da 5° dia Gtil do 12° més
11 operacao da Unidade sera calculado, com base na
avaliagdo quantitativa e qualitativa realizada em rela¢do ao
7°, 8° e 9° meses do Termo de Colaboracdo
Repasse financeiro de custeio mensal da operacéo da 5° dia Gtil encerramento da
12 Unidade integral. parceria ou 5° dia Gtil do 12°
més em caso de prorrogacao
E assim sucessivamente

4.6.. Ap6s a avaliacdo da feita pela Comissao de Acompanhamento e Avaliacdo (CAA),
serdo apurados os valores conforme percentuais abaixo:

4.6.1. O resultado da somatéria da pontuagcédo das metas quantitativas alcancadas indicara
o valor percentual a ser enquadrado nas faixas de desempenho para efeito de pagamento

da parcela.

Recurso financeiro por pontuagéo obtidas nas metas quantitativas

Percentual de Cumprimento das Percentual do Total de Recursos | Valor Correspondente em
Metas Qualitativas Destinados ao Desempenho RS
Igual ou maior que 90% 100% 98.154,47
Entre 80 a 89% 90% 88.339,02
Entre 70 a 79% 80% 78.523,57
Entre 60 a 69% 70% 68.708,13
Igual ou menor que 59% 0% -
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Recurso financeiro por pontuacéo obtidas nas metas quantitativas

Percentual de cumprimento das Percentual do Total de Recursos Valor Correspondente em
Metas Qualitativas Destinados ao Desempenho RS
Igual ou maior que 90% 100% 42.066,20
Entre 80 a 89% 90% 37.859,58
Entre 70 a 79% 80% 33.652,96
Entre 60 a 69% 70% 29.446,34
Igual ou menor que 59% 0% -

4.7. Do montante a ser repassado a OSC sera deduzido o valor da folha de pagamento dos

servidores cedidos, na forma da legislagdo municipal.

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1. A liberacdo do recurso financeiro se dara em 12 (doze) parcelas, em estrita
conformidade com o Cronograma de Desembolso, o qual guardara consonancia com as
metas da parceria, ficando a liberacdo condicionada, ainda, ao cumprimento dos requisitos
previstos no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014, e no Decreto Municipal n°® 9.935/2025.

5.1.1. A OSC devera comprovar os recolhimentos dos encargos trabalhistas referentes a

competéncia anterior a solicitacao de repasse da parcela de custeio.
5.1.2. Enquanto ndo houver a comprovacao do recolhimento dos encargos trabalhistas o

valor referente a esses ficara retido pelo MUNICIPIO sendo seu repasse feito somente apds

a demonstracdo do cumprimento da obrigagéo.
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5.1.3. A forma de comprovacdo, prazos e procedimentos serdo regulamentos pelo

Secretario Municipal de Saude por meio de portaria.

5.2. As parcelas dos recursos ficardo retidas até o saneamento das impropriedades ou
irregularidades detectadas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela
anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da OSC em relacdo a obrigacdes estabelecidas no Termo de
Colaboragéo; ou

lll - quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgaos de controle
interno ou externo.

5.3. A verificacdo das hip6teses de retencéo previstas item 5.2. ocorrera por meio de acdes
de monitoramento e avaliacao, incluindo:

| - a verificacdo da existéncia de denuncias aceitas;

Il - a andlise das prestacdes de contas anuais;

lll - as medidas adotadas para atender a eventuais recomendacgdes existentes
dos 6rgéaos de controle interno e externo; e

IV - a consulta aos cadastros e sistemas federais que permitam aferir a
regularidade da parceria.

O atraso na liberacdo das parcelas pactuadas no plano de trabalho configura
inadimplemento de obrigagao e se este perdurar:

| - por mais de 15 (quinze) dias, a OSC podera suspender as atividades até a
regularizacéo do desembolso; ou

Il - por mais de 30 (trinta) dias, a OSC podera rescindir a parceria firmada,
garantindo-se acerto final com liberacdo de recursos proporcional a eventual
alocacdao de recursos proprios da entidade.

CLAUSULA SEXTA — DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
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6.1. Os recursos referentes ao presente Termo de Colaboragdo, desembolsados pela
Secretaria Municipal de Saude, serdo mantidos na conta corrente especifica, indicada pela
OSC, em banco oficial, conforme comprovado no processo N® XXxxxx.

6.2. Os recursos depositados na conta bancaria especifica do Termo de Colaboracao
serdo aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacao financeira de curto prazo
ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, mediante avaliacédo
do investimento mais vantajoso, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

6.3. Os rendimentos auferidos das aplicacdes financeiras poderéo ser aplicados no objeto
deste instrumento desde que haja solicitacdo fundamentada da OSC e autorizacdo da
Administracdo Publica, estando sujeitos as mesmas condicdes de prestacdo de contas
exigidas para os recursos transferidos.

6.4. A conta referida no item 6.1. sera isenta da cobranca de tarifas bancérias, ou ocorrendo
essa, deverd correr por conta da OSC.

6.5. Os recursos da parceria geridos pela OSC estdo vinculados ao Plano de Trabalho e
nao caracterizam receita prépria € nem pagamento por prestacdo de servicos e devem ser
alocados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

6.6. A movimentacao dos recursos sera realizada mediante transferéncia eletronica sujeita
a identificacdo do beneficiario final ou PIX, ressalvada as hipéteses de pagamento com
recursos do fundo rotativo ou fundo fixo, conforme regulamento da OSC, limitados ao valor
total mensal de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).

6.7. Fica autorizado o pagamento em espécie, em razédo da impossibilidade de pagamento
por meio de transferéncia eletronica, conforme justificativa apresentada pela OSC no plano
de trabalho, na forma prevista no art. 38, 8§ 3° a 7°.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA E DA OSC

7.1. O presente Termo de Colaboracdo deveréa ser executado fielmente pelos participes,
de acordo com as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma
pelas consequéncias de sua inexecu¢ao ou execucao parcial, sendo vedado a OSC utilizar
recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria.
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7.2. Além das obrigacdes constantes na legislacao e dos demais compromissos assumidos
neste instrumento, cabe a Administracdo Publica cumprir as seguintes atribuicdes,
responsabilidades e obrigacgdes:
| - promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do plano de trabalho;
Il - prestar o0 apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcancado o
objeto do Termo de Colaboragédo em toda a sua extensao e no tempo devido;
[Il - monitorar e avaliar a execucdo do objeto deste Termo de Colaboracéo,
zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicacdo dos
recursos repassados, observando o prescrito na Clausula Décima;
IV - comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos
publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo
previsto na legislacdo para saneamento ou apresentacao de esclarecimentos e
informacoes;
V - analisar os relatérios de execuc¢do do objeto;
VI - analisar os relatérios de execucdao financeira;
VII - receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteracéo
do Termo de Colaboracéo;
VIII - instituir Comissédo de Acompanhamento e Avaliagéo;
IX - designhar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obrigactes
previstas no art. 61 da Lei n® 13.019, de 2014;
X - retomar os bens publicos em poder da OSC na hipétese de inexecuc¢ao por
culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, exclusivamente para
assegurar o atendimento de servicos essenciais a populacéo, por ato préprio e
independentemente de autorizagéo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucao das metas ou atividades pactuadas, nos termos do art. 62, inciso |, da
Lein®13.019, de 2014;
XI - assumir a responsabilidade pela execuc¢éo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisacao e inexecugédo por culpa exclusiva da
organizagéo da sociedade civil, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestacéo de contas o que foi executado pela OSC até o
momento em que a Administragdo Publica assumir essas responsabilidades, nos
termos do art. 62, I, da Lei n® 13.019, de 2014;
XII - reter a liberacdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade
na aplicacdo de parcela anteriormente recebida, ou quando a OSC deixar de
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adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela
Administracdo Publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo,
comunicando o fato a OSC e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para
saneamento ou apresentacao de informacdes e esclarecimentos, nos termos do
art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014,

XIlI - prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboracéo, antes do seu
término, quando der causa a atraso na liberagcdo dos recursos, limitada a
prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado, nos termos do art. 55,
paragrafo Unico, da Lei n® 13.019, de 2014;

XIV - publicar, no Diario Oficial do Municipio, extrato do Termo de Colaboracéao;
XV - divulgar informag0fes referentes a parceria celebrada em dados abertos e
acessiveis e manter, no seu sitio eletrdnico oficial o instrumento da parceria
celebrada e seu respectivo plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n°
13.019, de 2014;

XVI - exercer atividade normativa, de controle e fiscalizacdo sobre a execucéo
da parceria, inclusive, se for o caso, reorientando as acdes, de modo a evitar a
descontinuidade das a¢des pactuadas;

XVII - promover a cessdo dos servidores publicos a OSC que entender
pertinentes, deduzindo o valor referente a folha de pagamento dos servidores
cedidos do repasse financeiro, na forma da legislagdo municipal, escalando aos
servidores que esses ficardo sob o ordens da OSC e deverdo cumprir as normas
e regulamentos da OSC,;

XVIII - informar a OSC os atos normativos e orientagcbes da Administracdo
Pudblica que interessem a execucao do presente Termo de Colaboracao;

XIX- analisar e decidir sobre a prestacdo de contas dos recursos aplicados na
consecucéo do objeto do presente Termo de Colaboragéo; e

XX - aplicar as sancdes previstas na legislacdo, proceder as acdes
administrativas necessarias a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos
e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for o caso.

7.3. Aléem das obrigacGes constantes na legislacdo que rege o presente Termo e dos
demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a OSC cumprir as seguintes
atribuicoes, responsabilidades e obrigacgdes:
| - executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste
Termo, a legislacdo pertinente e o plano de trabalho aprovado pela
Administracdo Publica, adotando todas as medidas necessarias a correta
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execucao deste Termo de Colaboracéo, observado o disposto na Lei n°® 13.019,
de 2014, e no Decreto Municipal n° 9.935/2025;

Il - zelar pela boa qualidade das acodes e servi¢os prestados, buscando alcancar
eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

[Il - garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servicos conforme
estabelecida no plano de trabalho, se for o caso;

IV - manter e movimentar os recursos financeiros em conta bancaria especifica,
na instituicdo financeira publica determinada pela administracdo publica,
inclusive os resultados de eventual aplicacdo no mercado financeiro, aplicando-
0s, na conformidade do plano de trabalho, exclusivamente no cumprimento do
seu objeto, observadas as vedacdes relativas a execugdo das despesas;

V - ndo utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei
n° 13.019, de 2014;

VI - apresentar Relatério de Execucédo do Objeto na plataforma Transferegov.br,
de acordo com o estabelecido nos art. 63 a 72 da Lei n® 13.019, de 2014,

VII - executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos
publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade,
da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

VIII - prestar contas a Administracdo Puablica, ao término de cada exercicio e no
encerramento da vigéncia do Termo de Colaboracao, nos termos do capitulo 1V
da Lei n° 13.019, de 2014;

IX - responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento do pessoal que vier a ser
necessario a execucao do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do
art. 11, inciso |, e 83° do art. 46 da Lei n°® 13.019, de 2014, inclusive pelos
encargos sociais e obrigacOes trabalhistas decorrentes, 6nus tributarios ou
extraordinarios que incidam sobre o instrumento;

X - permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho de
Politica Publica da area, quando houver, da Comissao de Acompanhamento e
Avaliacdo (CAA) e servidores do Sistema de Controle Interno do Municipio e
orgaos de controle externo, a todos os documentos relativos a execucéo do
objeto do Termo de Colaboracdo, bem como aos locais de execucéo do projeto,
permitindo o acompanhamento in loco e prestando todas e quaisquer
informacgdes solicitadas;

XI - quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com 0s recursos
deste Termo de Colaboracéo:
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a) utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto
pactuado;

b) garantir sua guarda e manutencéo;

¢) comunicar imediatamente a Administracéo Publica qualquer dano que os bens
vierem a sofrer;

d) arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservacao,
manutencao e recuperagao dos bens;

e) em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao
conhecimento da autoridade policial competente, enviando copia da ocorréncia
a Administracdo Pdublica, além da proposta para reposicdo do bem, de
competéncia da OSC; e

f) durante a vigéncia do Termo de Colaboragdo, somente movimentar os bens
para fora da area inicialmente destinada a sua instalacao ou utilizacdo mediante
expressa autorizacdo da Administracdo Publica e prévio procedimento de
controle patrimonial.

Xll - por ocasido da concluséo, denuncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de
Colaboracédo, restituir a Administracdo Publica os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacfes
financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme art.
52 da Lei n° 13.019, de 2014;

Xl - manter, durante a execucdo da parceria, as mesmas condicdes
exigidas nos art. 33 e 34 da Lei n® 13.019, de 2014;

XIV - manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os
dispéndios relativos a este Termo de Colaboragéo, pelo prazo de 10 (dez) anos
apos a prestacao de contas, conforme previsto no paragrafo unico do art. 68 da
Lei n® 13.019, de 2014;

XV - garantir a manutencdo da equipe técnica em quantidade e qualidade
adequadas ao bom desempenho das atividades;

XVI - observar, nas compras e contratagdes de bens e servigos e na realizacéo
de despesas e pagamentos com recursos transferidos pela Administracéo
Pulblica, os procedimentos estabelecidos nos arts. 36 a 42 do Decreto n° 8.726,
de 2016;

XVII - incluir regularmente no Transferegov.br as informacdes e os documentos
exigidos pela Lei n® 13.019, de 2014, mantendo-o atualizado, e prestar contas
dos recursos recebidos no mesmo sistema,;
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XVIII - observar o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, para o
recebimento de cada parcela dos recursos financeiros;

XIX - manter seus dados cadastrais atualizados nos bancos de dados
municipais;

XX - divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos
estabelecimentos em que exerca suas ac¢des todas as informacdes detalhadas
no art. 11, incisos | a VI, da Lei n°® 13.019, de 2014;

XXI - submeter previamente a Administracdo Publica qualquer proposta de
alteracao do plano de trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas
as vedacdes relativas a execuc¢ao das despesas;

XXII - responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas
de custeio, de investimento e de pessoal, nos termos do art. 42, inciso XIX, da
Lei n® 13.019, de 2014;

XXIII - responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos pelo pagamento
dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais e das taxas de
importacdo, de cambio, aduaneiras e similares, relacionados a execucdo do
objeto previsto neste Termo de Colaboracéo, o que ndo implica responsabilidade
solidéria ou subsidiaria da administragédo publica federal quanto a inadimpléncia
da OSC em relagéo ao referido pagamento, aos 6nus incidentes sobre o objeto
da parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua execugao, nos termos
do art. 42, inciso XX, da Lei n° 13.019, de 2014; e

XXIV - quando for o caso, providenciar licencas e aprovacdes de projetos
emitidos pelo 6rgdo ambiental competente, da esfera municipal, estadual ou
federal e concessionarias de servicos publicos, conforme o caso, e nos termos
da legislacéo aplicavel.

XV - caso ndo possua sede ou filial em Pires do Rio, devera, no prazo de 60
(sessenta) dias a contar de a assinatura do Termo de Colaboragéao abrir uma
filial no municipio e informar, por escrito, o endereco e os dados do preposto da
OSC na cidade.

CLAUSULA OITAVA — DA PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

8.1. Para fins de execucao deste Termo de Colaboracdo, Administracdo Publica e OSC
obrigam-se a cumprir e manterem-se de acordo com as disposicdes e o0s principios da Lei

155



— GOVERNO DE MUNICIPIO DE PIRES DO RIO-GO

. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ﬂ saude@piresdorio.go.gov.br

'runorEl.:!.Pdmln._ GESTAO 2025/2028

Geral de Protecdo de Dados - Lei n°® 13.709, de 2018 (LGPD), especialmente no que se
refere a legalidade no tratamento dos dados pessoais a que tiverem acesso em razao deste
instrumento.

8.2. Em relacédo a LGPD, cada Participe sera responsavel isoladamente pelos atos a que
derem causa, respondendo, inclusive, pelos atos praticados por seus prepostos e/ou
empregados que estiverem em desconformidade com os preceitos normativos aplicaveis.

8.3. Na ocorréncia de qualquer incidente (perda, destruicdo e/ou exposicao indesejada e/ou
nao autorizada) que envolva os dados pessoais tratados em razao do presente instrumento,
devera o Participe responsavel pelo incidente comunicar imediatamente ao outro Participe,
apresentando, no minimo, as seguintes informacdes: (i) a descricdo dos dados pessoais
envolvidos; (ii) a quantidade de dados pessoais envolvidos (volumetria do evento); e (iii)
guem sao os titulares dos dados pessoais afetados pelo evento.

8.4. Caso um dos Participes seja destinatario de ordem judicial ou notificacdo/requisicdo
de qualquer 6rgao, agéncia, autoridade ou outra entidade oficial, relativa ao tratamento de
dados pessoais que tenham sido compartilhados em decorréncia do presente instrumento,
o Participe notificado devera, imediatamente, comunicar ao outro Participe.

8.5. Administracao Publica e OSC se obrigam a, apds o encerramento deste instrumento
e/ou apo6s o exaurimento das finalidades para as quais os dados pessoais foram coletados,
0 que vier primeiro, deletar e/ou destruir todos os documentos e informacdes recebidas do
outro Participe contendo os dados pessoais fornecidos, sejam em meios fisicos ou digitais,
eliminando-os de seus arquivos e banco de dados, podendo ser mantidos os dados
pessoais necessarios para o cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria e/ou para o
uso exclusivo do Participe, mediante a anonimizagéo dos dados.

CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO

9.1. Este Termo de Colaboracao, bem como o plano de trabalho, poderdo ser modificados,
em suas clausulas e condi¢cdes, exceto quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas,
mediante termo aditivo ou por certiddo de apostilamento, da seguinte forma:
| - por termo aditivo a parceria para:
a) ampliacéo de até 50% (cinquenta por cento) do valor global,
b) reducéo do valor global, sem limitacdo de montante;
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Cc) prorrogacao da vigéncia, de forma excepcional; ou
d) alteracédo da destinac&o dos bens remanescentes.

Il — por certiddo de apostilamento, nas demais hipéteses de alteracéo, tais como:
a) utilizacdo de rendimentos de aplicacbes financeiras ou de saldos
porventura existentes antes do término da execucédo da parceria,
b) ajustes da execucao do objeto da parceria no plano de trabalho; ou
c) remanejamento de recursos sem a alteragéo do valor global.

9.2. A parceria devera ser alterada por certiddo de apostilamento, independentemente de
anuéncia da OSC, para:
| - prorrogacdo da vigéncia, antes de seu término, quando a Administragdo
Publica tiver dado causa ao atraso na liberacdo de recursos financeiros, ficando
a prorrogacao limitada ao exato periodo do atraso verificado; ou
Il - indicag&o dos créditos orgamentérios de exercicios futuros.

9.3. A Administracdo Publica possui o prazo de 30 (trinta) dias, contado da data de sua
apresentacao, para se manifestar sobre a solicitacdo de alteracdo, ficando este prazo
suspenso quando forem solicitados esclarecimentos a OSC.

9.4. No caso de término da execucao da parceria antes da manifestacao sobre a solicitacao
de alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes, a custddia dos bens permanecera
sob a responsabilidade da OSC até a deciséo do pedido.

9.5. E dispensada a autorizacdo prévia nas hipdteses de alteracdo do plano de trabalho
do inciso Il do item 9.1 da

“® ”

para o remanejamento de recursos de que trata a alinea
Clausula Nona, em percentual de até 10% (dez por cento) do valor global da parceria.

9.6. Para fins do disposto na Subclausula quarta, caberd & OSC encaminhar comunicacao
posterior a Administragdo Publica para a realizacdo de apostilamento.

CLAUSULA DECIMA - DAS COMPRAS E CONTRATACOES

10.1. A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizacao
de compras e contratacbes de bens e servicos com recursos transferidos pela
Administracdo Publica.
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10.2. A OSC devera possuir regulamento proprio de compras e contratacdes.

10.3. Na gestao financeira, a OSC podera:
| - pagar despesa em data posterior ao término da execucdo do termo de
colaboracdo, mas somente quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido
durante sua vigéncia;
Il - incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao
guadro da OSC, inclusive os dirigentes, desde que exercam acgao prevista no
plano de trabalho aprovado, nos termos da legislacdo civel e trabalhista; ou
Il - realizar quaisquer despesas necessarias a execuc¢ao do objeto previstas no
plano de trabalho, conforme disposto no art. 46 da Lei n® 13.019/2014.

10.4. E vedado & OSC:
| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na Lei
de Diretrizes Or¢camentarias;
Il - contratar, para prestacdo de servi¢os, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcdo de confianga, do
Municipio de Pires do Rio - GO, ou seu cOnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipGteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;
lll - pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a entrada
em vigor deste instrumento;
IV- deixar de dar ampla transparéncia, inclusive na plataforma eletronica, aos
valores pagos, de maneira individualizada, a titulo de remuneragdo de sua
equipe de trabalho vinculada a execucao do objeto e com recursos da parceria,
juntamente a divulgacao dos cargos e valores.

10.5. E vedado a Administracdo Publica praticar atos de ingeréncia na selecdo e na
contratacdo de pessoal pela OSC ou que direcionem o recrutamento de pessoas para
trabalhar ou prestar servi¢cos na referida organizacao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO
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11.1. A execucao do objeto da parceria sera acompanhada pela Administragdo Publica por
meio de acBes de monitoramento e avaliacdo, que terdo carater preventivo e saneador,
objetivando a gestéo adequada e regular da parceria.

11.2. As acbGes de monitoramento e avaliacdo contemplardo a analise das informacdes
acerca do processamento da parceria constantes nos relatérios enviados pela OSC e
produzidos pelos o6rgdos de controle, incluida a possibilidade de consulta as
movimenta¢cdes da conta bancaria especifica da parceria, além da verificacao, andlise e
manifestacdo sobre eventuais denuncias existentes relacionadas a parceria.

11.3. No exercicio das a¢des de monitoramento e avaliacdo do cumprimento do objeto da
parceria, a Administragédo Publica:

| - designara o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestdo da
parceria, por ato publicado em meio oficial de comunicagédo, com poderes de
controle e fiscalizacéo;

Il - designard a Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo, 6rgao colegiado
destinado a monitorar e avaliar a parceria, constituido por portaria especifica e
publicado no Diéario Oficial do Municipio;

Il - emitira relatério(s) técnico(s) de monitoramento e avaliacdo, na forma e
prazos previstos na legislacdo regente e neste instrumento, sobre a
conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a
execucao da presente parceria, para fins de analise da prestacdo de contas
anual, quando for o caso;

IV - realizard visita técnica in loco para subsidiar o0 monitoramento da parceria,
nas hipoteses em que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do
objeto da parceria e do alcance das metas;

V - realizara, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um)
ano, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara
os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste
das metas e atividades definidas;

VI - examinara o(s) relatorio(s) de execucdo do objeto e, quando for o caso, o(s)
relatério(s) de execucdo financeira apresentado(s) pela OSC, na forma e prazos
previstos na legislacdo regente e neste instrumento;

VII - podera valer-se do apoio técnico de terceiros;
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VIl - podera delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou entidades
gue se situem proximos ao local de aplicacdo dos recursos;

IX - podera utilizar ferramentas tecnologicas de verificacdo do alcance de
resultados, incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros
mecanismos de tecnologia da informacéo; e

X - usar-se de empresa contratada para auxiliar nas atividades de
monitoramento e avaliacao.

11.4. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagédo, de que trata o inciso Ill do item 11.3
desta Clausula, devera conter os elementos dispostos no 8§1° do art. 59 da Lei n° 13.019,
de 2014, e sera submetido a comissdao de monitoramento e avaliacdo, que detém a
competéncia para avalia-lo e homologa-lo.

11.5. A visita técnica in loco, de que trata o inciso IV do item 11.3 desta Clausula, ndo se
confunde com as ac¢bes de fiscalizacdo e auditoria realizadas pela administracédo publica
federal, pelos 6rgédos de controle interno e pelo Tribunal de Contas. A OSC devera ser
notificada previamente no prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis anteriores a realizacdo da
visita técnica in loco.

11.6. Sempre que houver a visita, o resultado sera circunstanciado em relatério de visita
técnica in loco e enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e
podera ensejar a revisao do relatério, a critério da administracdo publica federal. O relatério
de visita técnica in loco devera ser considerado na analise da prestacao de contas.

11.7. Havendo pesquisa de satisfacdo, a sistematizacdo sera circunstanciada em
documento que sera enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e eventuais
providéncias, podendo a entidade opinar sobre o conteudo do questionario que sera
aplicado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO DO TERMO DE COLABORACAO
12.1. O presente Termo de Colaboracéo sera extinto:
| - por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado

aditivo para renova-lo;
Il - por consenso, antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;
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lll - por denuncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na
manutencao da parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima de XX
dias;

IV - por rescisdo unilateral da parceria, nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto,
resultados ou metas pactuadas;

c) omissado no dever de prestacdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia
superior a um ano, sem prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n°® 13.019,
de 2014;

d) violacao da legislacéo aplicavel,

e) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

f) malversacéo de recursos publicos;

g) constatacdo de falsidade ou fraude nas informa¢gbes ou documentos
apresentados;

h) ndo atendimento as recomendacBes ou determinacBes decorrentes da
fiscalizacao;

i) descumprimento das condicfes que caracterizam a parceira privada como
OSC;

J) paralisacao da execucdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicacao
a Administracao Publica;

k) atraso superior a 60 (sessenta) dias na liberacdo das parcelas pactuadas no
plano de trabalho; ou

loutras hipoteses expressamente previstas na legislacdo aplicavel.

12.2. A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias ap6s a data de recebimento da
notificacéo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e vantagens do
tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

12.3. Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por parte da Administracdo Puablica, que
nao decorra de culpa, dolo ou ma gestdo da OSC, o Poder Publico ressarcira a parceira
privada dos danos emergentes comprovados que houver sofrido.

12.4. Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo ou ma gestédo por parte
da OSC, devidamente comprovada, a organizacdo da sociedade civil ndo tera direito a
gualquer indenizagéo.
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12.5. Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10
(dez) dias da abertura de vista do processo.

12.6. Caso se conclua pela rescisdo unilateral da parceria, o relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo devera determinar a restituicdo dos valores repassados e a
instauracdo de tomadas de contas especial.

12.7. Outras situacdes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na legislacéo aplicavel
ou neste instrumento poderao ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser
negociado entre os participes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

13. Por ocasido da concluséo, denuncia, resciséo ou extingao deste Termo de Colaboracéo,
a OSC devera restituir os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administracao publica.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

14.1. A OSC prestard contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos,
observando- se as regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei n°® 13.019, de 2014, além das
clausulas constantes deste instrumento e do plano de trabalho.

14.2. A prestagao de contas tera o objetivo de demonstrar e verificar resultados e devera
conter elementos que permitam avaliar a execucdo do objeto e o alcance das metas, com
a descricado pormenorizada das atividades realizadas no periodo.

14.3. Para fins de prestacédo de contas final, a OSC devera apresentar Relatério Final de
Execucdo do Objeto no prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da
parceria, podendo ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, mediante justificativa e solicitacao
prévia da OSC.
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14.4. O Relatério Final de Execucao do Objeto contera:

| - a demonstracao do alcance das metas no periodo, mediante comparativo com
os resultados alcangados, ou justificativa para o seu nédo atingimento;

Il - a descricdo das acdes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o
cumprimento do objeto;

lIl - os documentos de comprovacao do cumprimento do objeto, como lista de
presenca, fotos, videos, entre outros;

IV - os documentos de comprovagao do cumprimento da contrapartida, quando
houver;

V - o comprovante de devolucao de eventual saldo financeiro remanescente; e
VI - a previsado de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias,
podendo a OSC manter retido ou provisionado o valor na hipétese de o vinculo
trabalhista perdurar apos a prestacéo de contas final.

14.5. O Relatério Final de Execucdo do Objeto devera, ainda, fornecer elementos para

avaliagao:

| - dos resultados alcancados e seus beneficios;

Il - dos impactos econdmicos ou sociais das acdes desenvolvidas;

lll - do grau de satisfacdo do publico-alvo; e

IV - da possibilidade de sustentabilidade das a¢cfes apés a conclusdo do objeto.

14.6. As informacdes de que trata o item 14.5 serdo fornecidas por meio da apresentacéo
de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho.

14.7. A andlise da prestacéo de contas final pela Administracdo Publica sera formalizada
por meio de parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor da parceria que devera verificar
o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho, e
considerara:

| - Relatorio Final de Execucédo do Objeto;

Il - os Relatorios Parciais de Execucdo do Objeto, para parcerias com duracao
superior a um ano;

[l - relatério de visita técnica in loco, quando houver; e

IV - relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, quando houver.
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14.8. Em caso de rejeicdo da prestacdo de contas cabera, no prazo de 30 (trinta) dias a
contar da cientificacdo da OSC, recurso, com efeito suspensivo e devolutivo, ao Prefeito
Municipal.

14.9. Na hipotese de rejeicdo da prestacdo de contas, o ndo ressarcimento ao erario
ensejara a instauracédo da tomada de contas especial, nos termos da legislacéo vigente.

14.10. O prazo de analise da prestacdo de contas final pela Administracdo Publica sera de
90 (noventa) dias, contado da data de recebimento do Relatério Final de Execucao do
Objeto ou do cumprimento de diligéncia por ela determinado, podendo ser prorrogado,
justificadamente, por igual periodo, desde que ndo exceda o limite de 270 (duzentos e
setenta) dias.

14.11. O transcurso do prazo definido no item 14.10, e de sua eventual prorrogacéo, sem
gue as contas tenham sido apreciadas:
| - ndo impede que a OSC participe de outros chamamentos publicos e celebre
novas parcerias; e
Il - ndo implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedacao
a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos
gue possam ter sido causados aos cofres publicos.

14.12. Se o transcurso do prazo definido no item 14.10, e de sua eventual prorrogacao, se
der por culpa exclusiva da Administracdo Publica, sem que se constate dolo da OSC ou de
seus prepostos, nao incidirdo juros de mora sobre os débitos apurados no periodo entre o
final do prazo e a data em que foi emitida a manifestacdo conclusiva pela Administracédo
Publica, sem prejuizo da atualizagcdo monetaria, que observara a variagdo anual do indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela Fundagéo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

14.13. A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos a execugéo da
parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da apresentacao
da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacdo da prestacao de

contas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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15.1. Quando a execucéao da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com
as normas da Lei n°® 13.019, de 2014, do Decreto Municipal n° 9.935/25, e da legislacao
especifica, a Administracdo Publica poder4, garantida a prévia defesa:

| — celebrar termo de ajustamento de conduta com a OSC,;

Il — aplicar, a OSC, as seguintes sancoes:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos; e

c) declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de
governo.

15.2. A sancao de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela OSC no ambito da parceria que nao justifiquem a aplicacao
de penalidade mais grave.

15.3. A sancéo de suspenséo temporaria sera aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebracdo, execucdo ou prestacdo de contas da parceria e nédo se
justificar a imposicéo da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade
da infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou
atenuantes e os danos que dela provieram para a Administracao Publica.

15.4. A sancéo de declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico e
celebrar parceria ou contrato com 06rgaos e entidades de todas as esferas de governo
produzird efeitos enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante o Municipio de Pires do Rio, que sera concedida
sempre que a OSC ressarcir a Administracado Publica pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicacao da sancéo de declaracao de inidoneidade.

15.5 Nas hipoteses do inciso Il do item 15.1, é facultada a defesa do interessado no prazo
de 10 (dez) dias, contado da data de abertura de vista dos autos processuais.

15.6. A aplicacdo das sanc¢des de suspensédo temporaria e de declaracéo de inidoneidade
€ de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal.
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15.7. Da decisédo administrativa que aplicar as san¢fes previstas nesta Clausula cabera
recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia da deciséao.
No caso da competéncia exclusiva do Prefeito Municipal prevista no item 15.6, o recurso
cabivel é o pedido de reconsideragéo.

15.8. Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as acdes punitivas da Administracdo Publica
destinadas a aplicar as san¢des previstas nesta Clausula, contado da data de apresentacdo
da prestacdo de contas ou do fim do prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da
vigéncia da parceria, no caso de omissdo no dever de prestar contas. A prescricdo sera
interrompida com a edicdo de ato administrativo destinado a apuracao da infracao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

16. A eficacia do presente Termo de Colaboracdo ou dos aditamentos que impliquem em
alteracdo de valor ou ampliagdo ou reducdo da execucdo do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do
Municipio, a qual devera ser providenciada pela SMS.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17. E eleito o Foro da Comarca e Municipio de Pires do Rio (GO) para dirimir os litigios que
decorrerem da execucédo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela
conciliagdo ou por mutuo acordo entre os participes.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, assinam eletronicamente por meio dos seus representantes, para que produza

seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Local/UF, XX de XXXX de 20XX
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ANEXO | AO TERMO DE COLABORACAO

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2

Este Plano de Trabalho integra o Termo de Colaboracédo a ser celebrado entre o MUNICIPIO DE PIRES DO RIO,
por meio da FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, e a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada, nos termos
da Lein? 13.019/2014 e do Decreto Municipal n® 9.935/2025.

1. DADOS CADASTRAIS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Razéo Social: (A ser preenchido pela OSC)
CNPJ: (A ser preenchido pela OSC)
Endereco Completo: (A ser preenchido pela OSC)
Nome do Representante Legal: (A ser preenchido pela OSC)
CPF do Representante Legal: (A ser preenchido pela OSC)
E-mail e Telefone de Contato: (A ser preenchido pela OSC)

2. DESCRIGAO DO OBJETO

Gerenciamento, operacionalizagdo e execugdo da gestéo técnica e administrativa dos servigcos de saude no
dmbito do Hospital Municipal Benedito Rodrigues do Nascimento, no Municipio de Pires do Rio - GO, CNES
2340526, em regime de mutua cooperagcdo com a Administragdo Publica Municipal, visando a consecugdo de
finalidades de interesse publico e reciproco.

3. JUSTIFICATIVA

A presente parceria justifica-se pela necessidade de otimizar a gestdo da unidade hospitalar, ampliando a
eficiéncia, a qualidade e o acesso aos servicos de saude para a populagcdo de Pires do Rio- GO, em
conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS). A colaboragdo com uma Organizagdo da
Sociedade Civil especializada visa agregar expertise em gestdo, flexibilizar processos e focar na entrega de
resultados assistenciais, conforme detalhado no Estudo de Viabilidade Técnica e no Termo de Referéncia.
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4. OBJETIVOS

Objetivo Geral: Assegurar a presta¢do de servicos de saude de forma continua, eficiente e qualificada no
Hospital Municipal Benedito Rodrigues do Nascimento, no municipio de Pires do Rio -GO, garantindo o acesso
universal e integral aos usudrios do SUS.

Objetivos Especificos:

e Garantir o pleno funcionamento da estrutura fisica e tecnoldgica do Hospital.

e Manter equipes multiprofissionais completas, qualificadas e em numero suficiente para a demanda.
e Cumprir as metas quantitativas e qualitativas de atendimento e produgdo de servigos.

e Implementar protocolos clinicos e de sequranca do paciente.

* Promover a gestdo eficiente dos recursos financeiros, materiais e humanos.

5. METAS

A OSC deverd detalhar como pretende alcangar as sequintes metas minimas, estabelecidas no Termo de
Referéncia:

FORMA DE AFERICAO

TIPO META PROPOSTA PELA OSC

Atendimento de urgéncia e emergéncia (ex: n° de

uantitativa .
Q consultas/més).

(A ser preenchido pela OSC)

Saidas hospitalares/internagdes (clinicas,

Quantitativa o
cirtrgicas, etc.).

(A ser preenchido pela OSC)

Qualitativa Taxa de satisfagcao do usuéario (minimo de X%). (A ser preenchido pela OSC)

Tempo médio de espera para atendimento de

Qualitativa N
urgéncia.

(A ser preenchido pela OSC)

Implementacédo de X protocolos de seguranc¢a do

Qualitativa .
paciente.

(A ser preenchido pela OSC)

(Outras metas

do TR) (A ser preenchido pela OSC)
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6. METODOLOGIA DE EXECUGAO

(Neste campo, a OSC deverd descrever detalhadamente as estratégias, as atividades, os processos de
trabalho e a metodologia que serdo empregados para a execugdo do objeto e o alcance das metas propostas.
Incluir, se houver, a proposta de atuagio em rede.)

7. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (FisSICO)

(A OSC deverd preencher o cronograma abaixo, associando as principais atividades/etapas do projeto aos
meses de execugdo ao longo da vigéncia da parceria - 12 meses)

Atividade / Etapa Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més
Vi P 1 2 3 4 5 & 7 8 9 10 11 12

Fase 1: Implantacdo X X

Fase 2: Execucéo
Plena

Fase 3:
Avaliacdo/Encerram X X
ento

(Detalhar outras
atividades)

8. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (ORCAMENTO)

(A OSC deverad detalhar o orgamento para a execugdo do projeto, considerando o valor total de repasse
previsto no Edital. A soma das despesas deve ser igual ao total de receitas.)

Receitas Valor (R$)
Repasse do Termo de Colaboracéo (Valor total previsto no Edital)
Total de Receitas R$ XX XXX XXX, XX
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Despesas Valor (R$)

1. Recursos Humanos (salarios, encargos, beneficios) (A ser preenchido pela OSC)
2. Custeio (material de consumo, medicamentos, etc.) (A ser preenchido pela OSC)
3. Servicos de Terceiros (manutencédo, exames, etc.) (A ser preenchido pela OSC)
4. Despesas Administrativas (A ser preenchido pela OSC)
Total de Despesas R$ XX XXX XXX, XX

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (FINANCEIRO)

(A OSC deverd apresentar sua proposta para o cronograma de repasse dos recursos financeiros, alinhado ao
cronograma de execucgdo e a previsdo de despesas.)

Parcela Data Prevista Valor (R$)

12 Parcela (A ser preenchido pela OSC) (A ser preenchido pela OSC)
22 Parcela (A ser preenchido pela OSC) (A ser preenchido pela OSC)
122 Parcela (A ser preenchido pela OSC) (A ser preenchido pela OSC)
Total RE XX XXX XXX, XX

10. DECLARACAO

Declaramos, para os devidos fins, que temos pleno conhecimento de todas as condigcées estabelecidas no
Edital de Chamamento Publico n® 001/2026 e seus anexos, e que a presente proposta de Plano de Trabalho
é compativel com o objeto e as diretrizes da parceria.

Pires do Rio (GO), [datal].

[Nome do Representante Legal da OSC] [Cargo]
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ANEXO VI

TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS

Termo de Permissdo de Uso de Bens Moveis
gue entre si celebram o Municipio de Pires do
Rio - GO, por intermédio do Fundo Municipal de
Salde e XxxxxX, com o objetivo de autorizar o
uso de bens modveis no gerenciamento,
operacionalizacdo e execucdo das acles e
servicos de saude no Hospital Municipal
Benedito Rodrigues do Nascimento, no
municipio de Pires do Rio - GO, CNES 2340526,
para os fins que se destina.

PERMITENTE: MUNICIPIO DE PIRES DO RIO - GO, xxxxxxx, doravante denominado
PERMITENTE.

PERMISSIONARIO: O (A) , inscrita no CNPJ n° , com endereco na Rua
, N. , Bairro , CEP , N0 Municipio de , heste momento

representado (a) por , brasileiro(a), estado civil, profissdo, inscrito no RG n.
e CPF n. , neste ato denominado PERMISSIONARIO.

Considerando a legislacdo municipal aplicavel, e tendo em vista o disposto no Termo de
Colaboragdo n® _ / , firmado entre o Fundo Municipal de Saude e o(a)
, CUjO objeto € o gerenciamento, operacionalizacao e execucéo das acoes e
servicos de saude do XXXXXXXX.

Considerando tudo que consta no processo administrativo n° , as partes
RESOLVEM firmar o presente TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS, nos
termos das normas disciplinares previstas no ordenamento juridico vigente, mediante as
clausulas e condi¢Bes a seguir expostas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
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1.1. O presente Instrumento tem por objeto ceder e permitir 0 uso gratuito dos bens moveis,
conforme inventario de bens a ser anexado a este Termo, imediatamente ap0s assinatura
do Termo de Colaboracdo e antes do inicio do gerenciamento e operacionalizacdo do
HOSPITAL MUNICIPAL BENEDITO RODRIGUES DO NASCIMENTO, MUNICIPIO DE
PIRES DO RIO - GO, CNES 2340526, localizado na Rua José Alexandre de Rezende n°
28, Bairro Santa Cecilia, em Pires do Rio (GO), CEP 75200-000, pela organizacao da
sociedade civil.

1.2. Este Termo de Permissao de Uso de Bens Moveis é parte integrante do Termo de
Colaboragcdo n° /

CLASULA SEGUNDA - DA DESTINACAO E USO DOS BENS MOVEIS

2.1. O PERMISSIONARIO se compromete a utilizar os bens cedidos exclusivamente para
atender aos usuarios do Sistema Unico de Satde-SUS.

2.2. O PERMISSIONARIO devera guardar/manter os bens nas unidades de satde objeto
do Termo de Colaboracdo n° xxx, somente podendo remanejad-lo com a expressa
autorizacdo do PERMITENTE.

2.3. O PERMISSIONARIO se compromete a ndo emprestar, ceder, dar em locacéo ou em
garantia, doar, transferir total ou parcialmente, sob quaisquer modalidades, gratuita ou
onerosa, proviséria ou permanentemente, os direitos de uso dos bens moveis cedidos,
assim como, seus acessorios, manuais ou quaisquer partes, exceto se houver o prévio e
expresso consentimento do PERMITENTE.

2.4. Os bens moéveis cedidos poderao ser alienados e/ou substituidos por outros de igual
valor ou maior valor, desde que previamente autorizado pelo PERMITENTE e que tenha
sido providenciada a respectiva avaliacdo, ficando condicionados a integracdo dos novos
bens ao patriménio do Municipio, em substituicdo.

2.5. Em relacdo a substituicio dos bens moveis adquiridos diretamente pelo
PERMISSONARIO, fica garantida a esta a utilizac&o de procedimento proprio e simplificado
para a realizagcéo de alienacbes, com controle patrimonial direto pelo PERMITENTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
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3.1. A PERMITENTE se compromete a ceder e permite o pleno uso de todos os bens
moveis inventariados no anexo deste Instrumento.

3.2. O PERMISSIONARIO se compromete a:

a) Vistoriar os bens ora cedidos, no prazo maximo de 90 (noventa) dias apds a outorga do
Termo de Colaboragédo n° / , emitindo Termo de Vistoria atestando seu bom
estado de funcionamento.

b) Manter os bens cedidos em perfeito estado de higiene, conservacgéo e funcionamento,
bem como, a utiliza-los de acordo com o estabelecido neste Instrumento e no Termo de
Colaboracgéo n° /

c) Responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas dos bens cedidos, quer decorrentes
de assisténcia técnica preventiva e/ou corretiva de forma continua, quer decorrentes da
recuperacéao por danos, bem como pelo ressarcimento de qualgquer prejuizo proveniente de
uso inadequado.

d) N&o realizar quaisquer modificacdes ou alteracBes nos bens cedidos, sem a prévia e
expressa anuéncia do PERMITENTE.

e) Adquirir os insumos indispensaveis ao funcionamento e manutenc¢éo dos bens cedidos;
f) Responsabilizar-se pelas despesas com impostos, taxas, multas e quaisquer outras que
incidam ou venham a incidir sobre os bens cedidos, devendo encaminhar os respectivos

comprovantes de recolhimento ao PERMITENTE.

g) Informar imediatamente ao PERMITENTE caso os bens objeto desta Permissao
sofrerem qualquer turbacao ou esbulho por terceiros.

h) Comunicar ao PERMITENTE, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, todas as aquisi¢coes
de bens moveis que forem realizadas posteriormente a assinatura deste Instrumento.
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i) Em caso de demanda judicial que verse sobre os bens cedidos, sendo o
PERMISSIONARIO citado em nome proprio, devera, no prazo legal, nomear o
PERMITENTE a autoria.

) Apresentar Boletim de Ocorréncia ao PERMITENTE, devidamente registrado em unidade
policial, caso ocorra furto ou roubo dos bens dados em permissao de uso.

k) Em caso de avaria provocada por terceiros, culposa ou dolosamente, devera comunicar,
imediatamente ao PERMITENTE, com a descricdo pormenorizada do fato e identificacdo
do agente causador do dano. Para o caso de dano provocado intencionalmente, devera ser
registrado Boletim de Ocorréncia pelo crime de dano contra o autor do fato delituoso.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E PUBLICAGAO

4.1. O presente Instrumento vigorara enquanto viger o Termo de Colaboracéo n® _xxx.
4.2. O PERMITENTE fara publicacéo do extrato deste Instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DAS ALTERAC}()ES

5.1. Este Instrumento poderd ser alterado, nos casos previstos no ordenamento juridico
vigente, inclusive para acréscimos ou supressdes, por meio de termo aditivo, devidamente
justificado, e em comum acordo entre as partes, anterior ao término da vigéncia do
Contrato, devendo para tanto ser respeitado o interesse publico, desde que satisfeitas as
obrigacdes contratuais.

CLAUSULA SEXTA - DAS BENFEITORIAS E VISTORIA

6.1. As benfeitorias realizadas pelo PERMISSIONARIO serdo incorporadas aos bens
cedidos, sem que Ihe assista o direito de indeniza¢ao ou de retencéo, salvo acordo formal
em contrario.

6.2. O PERMITENTE devera proceder vistoria nos bens cedidos, a fim de constatar o

cumprimento, pelo PERMISSIONARIO, das obrigacbes assumidas neste Instrumento
independentemente de aviso prévio, consulta ou notificacéo.
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CLAUSULA SETIMA - DO RESSARCIMENTO E DA PERMUTA

7.1. Ocorrendo avaria em qualquer dos bens cedidos e sendo desaconselhavel
economicamente o seu conserto, ou a hipotese de desaparecimento por furto, roubo ou
extravio dos mesmos, o PERMISSIONARIO devera:

a) Ressarcir o PERMITENTE no valor de mercado dos bens, em 30 (trinta) dias, contados
da ocorréncia do fato.

b) Adquirir outro bem, de igual valor e forma, para substituir o bem avariado, furtado ou
roubado.

7.2. Os bens moveis permitidos em uso poderédo ser permutados por outros de igual ou
maior valor, que passam a integrar o patrimoénio do Estado do Acre, ap0s prévia avaliacao
e expressa autorizagdo do PERMITENTE, desde que satisfeitas as obrigacfes contratuais.

CLAUSULA OITAVA - DA RESTITUICAO E DA DEVOLUCAO

8.1. O PERMISSIONARIO se compromete a restituir ao PERMITENTE todos os bens
cedidos, no estado normal de uso, caso ocorra a rescisao ou a extingcao deste Instrumento.

8.2. O PERMISSIONARIO podera, a qualquer tempo e mediante justificativa, propor
devolucao de bens cujo uso Ihe fora permitido, e que ndo mais sejam necessarios ao
cumprimento das metas avencadas.

CLAUSULA NONA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DAS OMISSOES

9.1. O presente Instrumento tem fundamento na Lei Organica Municipal, regendo-se pelas
disposi¢des de Direito Civil, em especial as concernentes ao direito real de uso, aplicado
supletivamente aos contratos administrativos, e, ainda, pelas clausulas e condicdes

estipuladas neste Termo e no Termo de Colaborac&o n°® xxxx_.

9.2. Os casos omissos ou excepcionais, assim como as davidas surgidas ou clausulas nao
previstas neste Termo, em decorréncia de sua execucao, serdo dirimidas mediante acordo
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entre as partes, bem como pelas regras e principios do Direito Publico e em dltima instancia
pela autoridade judiciaria competente.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1. Os interessados poderdo rescindir de comum acordo, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagcdes no prazo que tenha vigido e creditando-lhes, igualmente,
os beneficios adquiridos no mesmo periodo, necessitando, porém, de notificacdo prévia
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, retornando os bens ao status quo ante.

10.2. Poderd ser rescindido unilateralmente, pelas partes, por descumprimento de
quaisquer clausulas ou condi¢des, mediante notificacdo prévia de 60 (sessenta) dias, ou
pela superveniéncia de norma legal que o torne formal ou materialmente inexequivel.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. Os participes elegem o foro de Pires do Rio (GO) como competente para dirimir
quaisquer divergéncias relacionadas ao presente TERMO DE PERMISSAO DE USO, que
nao puderem ser resolvidas amigavelmente pela via administrativa, renunciando a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente Instrumento, em 4 (quatro) vias de
igual teor e forma, para que surtam os efeitos legais, as quais, depois de lidas, serdo
assinadas pelas testemunhas in fine indicadas.

Pires do Rio (GO), xxxx

PERMITENTE
Municipio de Pires do Rio

PERMISSIONARIA

TESTEMUNHAS:
XXXX
XXXX

176



— GOVERNO DE MUNICIPIO DE PIRES DO RIO-GO

. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ﬂ saude@piresdorio.go.gov.br

'runorEl.:!.Pdmln._ GESTAO 2025/2028

ANEXO - VII

TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BEM IMOVEL

Termo de Permissao de Uso de Bem Imovel que
entre si celebram o Municipio por intermédio do
Fundo Municipal de Saude e XxXxxxx, com 0O
objetivo de autorizar o uso de bens imdéveis no
gerenciamento, operacionalizacdo e execucao
das acdes e servicos de saude no Hospital
Municipal Benedito Rodrigues do Nascimento,
no municipio de Pires do Rio - GO , CNES
2340526, para os fins que se destina.

PERMITENTE: MUNICIPIO DE PIRES DO RIO -GO, xxxxxxx, doravante denominado
PERMITENTE.

PERMISSIONARIO: O (A) , inscrita no CNPJ n° , com endereco na Rua
, N. , Bairro , CEP , N0 Municipio de , heste momento

representado (a) por , brasileiro(a), estado civil, profissdo, inscrito no RG n.
e CPF n. , neste ato denominado PERMISSIONARIO.

Considerando o 89° do art. 14 da Lei Organica Municipal e legislagdo municipal aplicavel,
e tendo em vista o disposto no Termo de Colaboragdo n°® /| firmado entre a
Secretaria Municipal de Saude e o(a) , Cujo objeto é o gerenciamento,
operacionalizagédo e execucédo das acoes e servicos de saude do XXXXXXXX.

Considerando tudo que consta no processo administrativo n° , as partes
RESOLVEM firmar o presente TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BEM IMOVEL, nos
termos das normas disciplinares previstas no ordenamento juridico vigente, mediante as
clausulas e condi¢Bes a seguir expostas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
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1.1. O presente Instrumento tem por objeto a permissao de uso do seguinte imével:
XXXXXXXXX

1.2. Este Termo de Permissdo Uso é parte integrante do Termo de Colaboracdo n.
/

CLAUSULA SEGUNDA - DA DESTINACAO E USO DO IMOVEL

2.1. O PERMISSIONARIO se compromete a utilizar o imével exclusivamente para atender
ao Sistema Unico de Satde-SUS.

2.2. O PERMISSIONARIO n&o podera dar qualquer outra destinacdo ao imovel, que ndo
seja o funcionamento das Unidades de Saude, sob pena de responder por perdas e danos.

2.3. O bem imdvel cedido € inalienavel pelo PERMISSIONARIO.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. O PERMITENTE se compromete a permitir o uso, a titulo gratuito, o imével descrito na
Clausula Primeira deste Instrumento.

3.2. O PERMISSIONARIO se compromete a:

a) Vistoriar os imoveis, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a outorga do Termo de
Colaboragéo n° / , emitindo Termo de Vistoria atestando seu bom estado de
conservacao, acompanhado de acervo fotografico e documental relativo a situagdo do
prédio.

b) Conservar e a zelar pelo perfeito estado dos iméveis objeto deste termo, utilizando-o
como se lhe pertencesse, conservando-o e fazendo com que seu usO e gozo sejam
pacificos e harmodnicos, principalmente com vizinhos, e utiliza-lo de acordo com o
estabelecido na clausula segunda.

c) Assumir 0s encargos e onus decorrentes da guarda e manutencao do imével, incluindo
as benfeitorias que se fizerem necessarias.
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d) Responsabilizar-se por quaisquer despesas relacionadas ao uso e gozo do imével, sejam
despesas de 4gua, luz, impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, enquanto o presente
Instrumento estiver vigente.

e) No caso de rescisdo ou extingdo do Termo de Colaboracdo n° / , restituir o
imovel cedido nas mesmas condicbes em que o recebeu, respeitada sua depreciacao
natural e o Termo de Vistoria.

f) Nao emprestar, ceder, locar ou de qualquer outra forma repassar a terceiros o imovel
objeto deste Termo, no todo ou em parte, sem 0 prévio e expresso consentimento do
PERMITENTE.

g) Declarar-se ciente de que este termo se tornara nulo, independentemente de ato
especial, sem que lhe seja devida qualquer indenizacdo, caso haja necessidade e
comprovado interesse publico, de dar destinacdo diversa, da prevista neste Instrumento,
ao imovel ora cedido.

h) E facultado ao PERMISSIONARIO executar obras complementares no imdvel, ficando
condicionada a apresentacdo de projeto para prévia andlise e aprovacdo da éarea
competente da Secretaria Municipal da Saude.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA, ALTERACAO E PUBLICACAO

4.1. O presente Instrumento vigorard enquanto viger o Termo de Colaboragdo n°
/ ;

4.2. Este instrumento podera ser alterado, nos casos previstos no ordenamento juridico
vigente, por meio de termo aditivo, desde que devidamente justificado, e anterior ao término
da vigéncia, devendo para tanto ser respeitados o interesse publico e o objeto do presente
desta permisséao.

4.3. A Secretaria Municipal de Saude fara publicar o extrato do presente Termo.

CLAUSULA QUINTA - DAS BENFEITORIAS E VISTORIA
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5.1. As benfeitorias realizadas pelo PERMISSIONARIO serdo incorporadas ao imével, sem
gue lhe assista o direito de indenizacdo ou de retencao, salvo acordo formal em contrario.

5.2. O PERMITENTE devera proceder a vistoria no imével permitido, a fim de constatar o
cumprimento, pelo PERMISSIONARIO, das obrigacfes assumidas neste Instrumento
independentemente de aviso prévio, consulta ou notificacéo.

CLAUSULA SEXTA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DAS OMISSOES

6.1. O presente Instrumento tem fundamento no 89° do art. 14 da Lei Organica Municipal,
regendo-se pelas disposi¢coes de Direito Civil, em especial as concernentes ao direito real
de uso, aplicado supletivamente aos contratos administrativos, e, ainda, pelas clausulas e
condicBes estipuladas neste Termo e no Termo de Colaboragdo n® Xxxx_.

6.2. Os casos omissos ou excepcionais, assim como as davidas surgidas ou clausulas nao
previstas neste Termo, em decorréncia de sua execucao, serao dirimidas mediante acordo
entre as partes, bem como pelas regras e principios do Direito Publico e em Ultima instancia
pela autoridade judiciaria competente.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

7.1. Os interessados poderdo rescindir de comum acordo, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagcdes no prazo que tenha vigido e creditando-lhes, igualmente,
os beneficios adquiridos no mesmo periodo, necessitando, porém, de notificacdo prévia
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, retornando o bem ao status quo ante.

7.2. Podera ser rescindido unilateralmente pelas partes, por descumprimento de quaisquer
clausulas ou condi¢cdes, mediante notificacdo prévia de 60 (sessenta) dias, ou pela
superveniéncia de norma legal que o torne formal ou materialmente inexequivel.
CLAUSULA OITAVA - DO FORO

11.1. Os participes elegem o foro de Pires do Rio (GO) como competente para dirimir
quaisquer divergéncias relacionadas ao presente TERMO DE PERMISSAO DE USO, que
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nao puderem ser resolvidas amigavelmente pela via administrativa, renunciando a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente Instrumento, em 4 (quatro) vias de
igual teor e forma, para que surtam os efeitos legais, as quais, depois de lidas, serao
assinadas pelas testemunhas in fine indicadas.

Pires do Rio (GO), xxxx

PERMITENTE
Municipio de Pires do Rio - GO

PERMISSIONARIA
TESTEMUNHAS:

XXXX
XXXX
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