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31.INTRODUCAO

O Instituto Alcance Gestdo em Sadde (IAGS), organizacdo da sociedade civil, nos termos
da Lei n® 13.019/2025, firmou o Termo de Colaboracédo n° 01/2026 - FMS com o Municipio de
Pires do Rio, por intermédio da Secretaria Municipal de Saldde, e que tem por objeto o
gerenciamento, operacionalizacdo e execucdo das acdes e servicos de saude em regime de
24 horas/dia, no Hospital Municipal Benedito Rodrigues do Nascimento , CNES 2340526

visando a consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco.

O IAGS assumiu a unidade em 1° de julho de 2026 e comecou uma fase de transicdo
para a implantacdo do modelo de gestdo que tem como foco o resultado e a oferta um servico

assistencial de qualidade para os usuarios do SUS em Pires do Rio.

A fase de transigdo, segundo programacao interna do IAGS, se estenderd até setembro
de 2026, especialmente porque estdo sendo realizadas adequacdes estruturais da unidade,
treinamento das equipes, implantacdo do Prontuério Eletronico, implantacdo do sistema de
gestdo hospitalar, dentre outras agdes necesséaria para cumprir o proposto na Proposta Técnica

apresentada no certame.

O perfil atual do Hospital Municipal Benedito Rodrigues do Nascimento é um hospital de
baixa complexidade que atende as urgéncia e emergéncias pediatricas e obstétrica, além de

operar como maternidade de risco habitual e servicos clinicos de pediatria.

Conforme pactuado no Termo de Colaboracéo, a principal meta quantitativa é a saida
hospitalar, sendo pactuado um aumento gradual dos servigos, iniciando com 180 saidas e, a
partir do quinto més, é de 210 saidas. Durante o periodo de implantagdo do novo modelo de
gestdo, poderd ocorrer bloqueios temporarios de leitos para que haja a adequacéo fisica,
reduzindo a capacidade operacional da unidade. Entretanto, caso isso ocorra, a Secretaria

Municipal de Saude serd comunicada com antecedéncia.

Em atendimento ao disposto no art. 63 e seguinte da Lei n® 13.019/2014 e no Termo de
Colaboracéo é apresentada a prestacdo de contas assistencial, contabil e financeira referente a

competéncia de agosto de 2026 e, quando necessério, serd feito uma critica do resultado
obtido.
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2. METAS QUANTITATIVAS
2.1. Saidas hospitalares

Para o primeiro més de execuc¢do do Termo de Colaboragéo ficou pactuado que o IAGS
deveria executar 190 saidas hospitalares, sendo considerada como cumprida a meta a
execugdo de 90% do pactuado, nos termos do item 15.7.2 do Termo de Referéncia que é

parte integrante do Termo de Colaboracdo n° 01/2026-FMS.

O Instituto Tranformar executou 138 saidas hospitalares:

MES
ESPECIALIDADE

Julho 2026

Clinica Geral

Cirurgia Geral

Cirurgia Ortopédica 123
Obstetricia (clinica e cirirgica)
Pediatria
TOTAL 123
META 180

% Realizado 68,33%

Analise critica:

O ndo atendimento da meta de saida hospitalar decorre do fato que esse é o segundo més de
gerenciamento e operacionalizacdo do Hospital Municipal e ndo estd sendo aproveitada toda

a capacidade da unidade , o que ocorrerd quando for realizada cirurgias eletivas.

E de se considerar, ainda, que o perfil do hospital, nesse momento, é predominancia de

atividades de urgéncia, classificacdo de risco, sinais vitais, consultas especializadas,

administracdo de medicamentos e apoio diagndstico.

Hospital Municipal Benedito Rodrigues do Nascimento — Pires do Rio, Goias
R. José Alexandre de Rezende, 28 — Bairro Santa Cecilia, Pires do Rio - GO, 75200-000
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2.2. Observancia da atividade da unidade

Para fins estatisticos , o Termo de Colaboracao dispds que a observéancia da atividade
hospitalar seria medida por meio da anélises dos procedimentos de Acolhimento e
Classificacdo de Risco, e atendimentos médicos de urgéncia. Para tanto, foi elaborada a

planilha a abaixo.

Producdao Ambulatorial - Outras ndo-medicas de nivel superior e procedimentos correlatos

Tipo de Atendimento Cédigo SUS Quantidade
Atendimento de Urgéncia em Atencao Especializada 301060061 4.790
Consultas de profissionais de nivel superior, exceto médico 301060061 4.244
Consultas médicas em aten¢do especializada 301060029 4.790
Classificagdo de risco 301060118 4.189

Total Geral 18.013

Analise critica:

No periodo, foram registrados a execugdo de 18.013 procedimentos na Urgéncia e

Emergéncia sendo 4.790 atendimentos de urgéncia no Pronto Atendimento.

O volume demonstra predominéncia de atividades de urgéncia, classificacdo de risco, sinais

vitais, consultas especializadas, administracdo de medicamentos e apoio diagnéstico.

2.3. Urgencia e emergéncia

O servico de urgéncia e emergéncia é a porta de entrada do usuario do SUS, seja por
demanda espontdnea quanto paciente regulado, devendo o Servico de Urgéncia/
Emergéncia estar em funcionamento nas 24 horas do dia, todos os dias da semana e
havendo necessidade de atendimento de urgéncia/emergéncia em pediatria, a unidade

devera suprir todas as especialidades necessérias, observado o perfil da unidade.

Hospital Municipal Benedito Rodrigues do Nascimento — Pires do Rio, Goias
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A meta pactuada no Termo de Colaboracédo € manter o Servigo de Urgéncia/Emergéncia
em funcionamento nas 24 horas do dia, todos os dias da semana com a equipe minima de:
¢ 1 médico por plantdo
¢ 1 enfermeiro por plantao

e 2 técnicos de enfermagem por plantdo

A cépia da escala de profissionais em anexo demonstra o cumprimento da meta.

3. METAS QUALITATIVAS

As metas qualitativas pactuadas no Termo de Colaboracdo é composta por dois
indicadores que tem por objetivo mensurar a implantagdo/execucdo das politicas prioritarias
do SUS e a qualidade da gestdo. Ambos os indicadores exigem a comprovacdo de
cumprimento de determinadas atividades e que variam conforme o més de execucgdo da

parceria.

Indicadores de Acompanhamento Total de Pontuacao Possivel
Politicas prioritarias do SUS 800
Gestao 200
Total da Pontuacao 1.000
Faixa de Desempenho Percentual do Total de Recursos
Metas Qualitativas destinados ao Desempenho
De 800 a 1.000 Pontos 100%
De 500 a 799 Pontos 90%
De 199 a 499 pontos 80%
[\ Instituto
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3.1. Matriz de avaliacao das metas qualitativas

N° Acao INDICADOR META RERIORI IR DE PONTUAQI\O r&f:w?:g&o RESULTA
DO
1 - Humanizagao e Resolutividade das A¢ées e Servigos de Saide no Pronto Socorro POSSIVEL
l.a Elaborar, revisar e  Protocolos Elaboragéo / Mensal Protocolos Apresenta 50
implantar, de elaborados/ Revisdo e apresentados, ¢do de
acordo com as revisados/ Implantacédo de Este indicador conforme protocolos
Diretrizes do implantados no 100% dos serd avaliado cronograma = ;
Ministério da periodo, conforme protocolos, nos primeiros 40 pontos;
Saude e Secretaria cronograma / conforme 03 (trés) Protocolos ndo
Municipal de Protocolos com cronograma pré meses, apresentados,
Saude, junto as previsdo de estabelecido; (periodo de conforme
equipes do implantacao/ elaboragéo/ cronograma = 0
Hospital, os revisdo no mesmo revisdo e ponto.
protocolos periodo, implantacao Observagdo: No
conforme multiplicado por dos caso de nédo
cronograma - 100; protocolos) e  apresentagado
Termo Inicial: apos sera dos protocolos
Més 1 substituido no prazo
1. Enfermagem e pelo indicador estabelecido
Procedimento 2. pelo
Operacional cronograma, o
Padrao; Em caso de mesmo sera
2. Acolhimento e atraso na reavaliado no
Classificagdo de implantagdo,  més
Risco; conforme subsequente,
3. Urgéncia e cronograma, a cabendo nova
Emergéncia - penalidade penalidade em
Suporte Avancado serd validada  caso danado
de Vida; no indicador  apresentagao.
4. Alimentagéo e 02.
Nutri¢ao;
I.b Incentivar o uso Apresentacdo de  Monitoramentoe  Mensal Apresentou Apresenta 50
correto dos relatério de revisdo continua relatério ¢do de
Protocolos monitoramento e de 100% dos Este indicador pertinente protocolos
implantados, gestdo das agdes  protocolos e serd avaliado =40 pontos e relatdrios
visando o previstas nos fluxos apods os N&o apresentou de
constante protocolos e primeiros 03 =0 ponto. monitoram
aprimoramento fluxos de (trés) ento e
das agdes e atendimento. meses gestdo;
servicos ofertados. (periodo de
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N° Acao INDICADOR META PERIODICIDADE PONTUAQAO r::g:n::g'\o RESULTA
DO

l.c Implantar, emno  Amostra de no >75,01% dos Mensal 75,01% ou mais Amostras e 50
maximo 60 minimo 10% dos usuarios (bom, 6timo e tabulacdo
(Sessenta) dias, e usuarios pesquisados com excelente) =20 das
manter ativo o atendidos no avaliacdo pontos; mesmas,

Sistema de periodo / Total de  satisfatéria 50,01-75,00% com 10%

Avaliagédo dos usuarios (excelente, (bom, étimo e do total

Usuarios. atendidos no 6timo e bom); excelente) =15 dos
mesmo periodo, pontos; atendimen

Obs.: No periodo  multiplicado por 50,00% ou tos

de implantagdo 100; menos (bom,

serd considerada Stimo e

a pontuagao excelente) = 0

maxima. ponto.

I.d Incentivar e 3 temas ao més; 3 Mensal 3 ou maistemas  Relacdo 50
Monitorar as =20 pontos; 1 dos cursos
atividades de -2 temas =10 e
Educagéo pontos; capacita¢d
Permanente para até 1tema=0 es
o aprimoramento ponto. realizados,

e qualificacado dos com as
profissionais que respectivas
atuam no listas de
Hospital. presenca
ou
certificado
s
no periodo

l.e Manter ativas e Apresentacdgodo  95,01% de Mensal 95,01% ou mais  Relagdo 50
deliberativas as Regulamento e resolutividade das = 20 pontos das
Comissdes de formacgéo das acles 80,01% - 95,00% demandas
Controle de comissdes, bem = 10 pontos recebidas,

Infeccdo como, ata e lista 80,00% ou sinalizadas
Hospitalar, de presenca das menos =0 de acordo
Revisdo de reunioes ponto. com a
Prontuérios, ordinérias e conclusdo
Revisdo de Obitos, extraordinarias;

Etica de

Enfermagem,

Etica Médica e

Gerenciamento

de Residuos.

I.f Resolver as NuUmero de 95,01% de Mensal 95,01% ou mais | Relagdo 50
demandas da demandas resolutividade das = 20 pontos das
Ouvidoria SUS, resolvidas no acbes 80,01% - 95,00% demandas
conforme periodo, dividido =10 pontos recebidas,
protocolo pelo nimero de 80,00% ou sinalizadas
preconizado demandas menos =0 de acordo

recebidas no ponto. coma
mesmo periodo, conclusédo

multiplicado por
100

N\ Instituto
*JAlcance



HOSPITAL MUNICIPAL BENEDITO
RODRIGUES DO NASCIMENTO

. Pires do Rio - GO

— SECRETARIA MUNICIPAL D SAUDE s

PIRESD % RIO

GESTAD 2025/2028 we—

N° Acao INDICADOR META PERIODICIDADE  pONTUAGCAO r&rg:n::gio RESULTA
DO
l.g Manter a estrutura 1. NUmero de 95,01% Mensal 95,01% ou mais  SCNES; 50
profissional profissionais ativos = 25 pontos Relatdrio
contratualizada, por categoria no 80,01% - 95,00% de
garantindo a periodo, divididos = 15 pontos funcionario
reposicao pelos profissionais 80,00% ou s ativos
imediata em no contratualizados menos = 0 por
méaximo de 05 no mesmo ponto. categoria;
dias Uteis periodo,
multiplicado por
100.
2. Calcular a
média geral de
profissionais ativos
no periodo, a
partir da soma dos
resultados por
categoria,
divididos pelo
nimero de
categorias
existentes.
I.h Garantir a Ndmero de 35,00% Mensal 35,00% ou SCNES; 50
resolutividade das = pacientes menos = 25 Relatdrio
acdes e servigos transferidos, pontos de
de saude divididos pelo 35,01% ou mais = funcionério
ofertados no nimero de =0 ponto. s ativos
hospital, a partir pacientes em por
do observacdo no categoria;
monitoramento mesmo periodo,
do ndmero de multiplicado por
casos transferidos  100.
para
servigcos de maior
complexidade.
Li Garantir a Nudmero de 5,00% Mensal 5,00% ou menos SCNES; 50
resolutividade das pacientes em = 25 pontos Relatério
acdes e servigos observagao 24 5,01% ou mais = de
de saude horas, divididos 0 ponto. funcionério
ofertados no pelo nimero s ativos
Hospital, a partir ~ totde pacientes por
do em observagdo no categoria;

monitoramento
do ndmero de
casos em
observagao 24
horas.

mesmo periodo,
multiplicado por

100.
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N°  Acdo INDICADOR META PERIODICIDADE  PONTUAGAO FONTEDE _ RESULTA
INFORMAGAO
DO
Lj Transmitir as Fechamentos 100% Mensal 100% das Protocolo 50
informacdes transmitidos no informacdes de
epidemioldgicas e  prazo no periodo, transmitidas no | transimissa
de producgéo, por  divididos pelo prazo = 25 o das
meio dos Sistemas  total de pontos informagd
de Informacao fechamentos com 99,99% ou es por
para a Vigilancia previsdo de menos das meio
Epidemiolégicae  transmiss&o no informacgdes eletrénico
Controle de mesmo periodo, transmitidas no  ou outros
Doenas e de multiplicado por prazo = 0 ponto. meios;
Gerenciamentoe 100
Controle de
Servicos da
Secretaria
Municipal de
Saude ou a quem
esta indicar, de
acordo com
calendario
estabelecido,
objetivando a
transmissdo de
dados as demais
esferas de
governo, assim
como, garantir o
cumprimento da
LC 141 de
13/01/2012 sobre
a Prestacao
I - Total de pontos previstos nas ac¢des l.a - I.j 500
.2. Controle de Custos
Il.a | Garantiro Equilibrio dos 100% Mensal 100% da meta = Tabela de 60
pagamento dos custos diretos 60 pontos Prestacao
profissionais fixos 90,01% - 99,99% de Contas
(Médicos, = 30 pontos
Enfermeiros, 90,00% ou
Farmacéuticos e menos = 0
outros ponto.

Profissionais)
previstos no Plano
de Trabalho

Hospital Municipal Benedito Rodrigues do Nascimento — Pires do Rio, Goias
R. José Alexandre de Rezende, 28 — Bairro Santa Cecilia, Pires do Rio - GO, 75200-000

64 3461-405
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N°  Acdo INDICADOR META PERIODICIDADE  PONTUAGAO FONTEDE _ RESULTA
INFORMAGAO
DO
ILb | Garantiro Equilibrio dos 100% Mensal 100% da meta = Tabela de 60
pagamento dos custos diretos 60 pontos Prestagédo
profissionais fixos 90,01% - 99,99% de Contas
(outros = 30 pontos
funcionérios) 90,00% ou
previstos no Plano menos = 0
de Trabalho ponto.
Il.c | Garantiro Equilibrio dos 100% Mensal 100% da meta = Apresenta 60
pagamento dos custos diretos 60 pontos ¢do dos
itens de consumo  variaveis 90,01% - 99,99% comprova
previstos no Plano = 30 pontos ntes
de Trabalho 90,00% ou originais
menos = 0 do
ponto. consumo
total
Il.d | Apresentar os Numero de guias  Garantir 100% dos = Mensal Cumpriu 100%  Apresenta 60
comprovantes de  de recolhimento pagamentos de da meta = 60 ¢do dos
recolhimento dos  de impostos impostos devidos pontos comprova
impostos (PIS, devidamente no Cumpriu ntes
INSS, CSLL, IR, pagas no periodo, vencimento. parcialmente =  originais
COFINS, ISS) dividido pelas 30 pontos de
referentes aos guias devidas com Ndo Cumpriu = pagament
contratos de vecimentos no 0 ponto. o
prestacdo de mesmo periodo
servigos no
respectivo més de
vencimento, visto
tratar-se da
Responsavel
Tributéria
Il.e | Apresentar os Apresentacdo dos Apresentagdono  Mensal Cumpriu prazo  Protocolo 60
documentos que  documentos que  prazo = 60 pontos da
compdem a compdem a N&o Cumpriu = Prestacdo
Prestacdo de Prestacdo de 0 ponto. de Contas
Contas no prazo Contas até o dia
determinado, 20 do més
conforme previsto subsequente ao
no Contrato de realizado
Gestdo
1. Total de pontos previstos nas ac¢oes ll.a - ll.e 300
3. Gestao POSSIVE
L
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SRS EN 2 Fires o Rio - GO
N°  Acdo INDICADOR META PERIODICIDADE  PONTUAGAO rr:;f:n::@o RESULTA
DO
lll.a | Garantir a gestdo  Administragéo e 100% Mensal 100% ou mais =  Apresenta 40
administrativa e supervisdo dos 20 pontos ¢do de
de supervisdo dos  servicos objeto do 90,01% -99,99  Relatérios
servicos prestados Contrato de % = 15 pontos de
utilizando Gestao 80,01% - 89,99%  Supervisdo
mecanismos de = 10 pontos
qualificacdo e 80,00% ou
quantificagdo menos = 0
ponto.
lll.Lb | Avaliaro Soma dototalda  100% das metas Mensal 100% ou mais = Apresenta 40
desempenho das  producdo fisicas pactuadas 20 pontos ¢do do
metas fisicas realizada - itens 90,01% - 99,99  faturament
contratualizadas, 22,23e24n0 % = 15 pontos o
por meio do periodo, dividida 80,01% - 89,99%
monitoramento pelo total = 10 pontos
dositens 2.2,2.3 e produgdo 70,01% -
2.4 (ANEXO VIII) pactuada no 79,99% =05
mesmo periodo, pontos
multiplicado por 70,00% ou
100. menos = 0
Realizar a soma ponto.
dos 03 (trés)
percentuais
obtidos

anteriormente,
dividir por trés,
resultando na
média, a qual
devera ser
utilizada para
localizar o
percentual
correspondente
ao resultado geral.

Hospital Municipal Benedito Rodrigues do Nascimento — Pires do Rio, Goias
R. José Alexandre de Rezende, 28 — Bairro Santa Cecilia, Pires do Rio - GO, 75200-000

64 3461-405
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N°  Acdo INDICADOR META PERIODICIDADE  PONTUAGAO FONTEDE _ RESULTA
INFORMAGAO
DO
Illl.c | Garantiro Total de 100% Mensal 100% da meta = Apresenta 40
cumprimento da  solicitagdes de 20 pontos ¢do de
LC 141 de informagdes 90,01% - 99,99% protocolos
13/01/2012, atendidas no =15 pontos ;
transmitindo todas periodo, dividido 80,01% - 89,99%
as informacdes pelo total de = 10 pontos
necessarias para solicitagdes de 70,01% -
possiveis infomacdes 79,99% =05
prestacdes de realizadas pontos
contas, utilizando  formalmente no 70,00% ou
mecanismos mesmo periodo, menos = 0
conforme multiplicado por ponto.
estabelecidosem 100
protocolos de
normas e rotinas
ou de acordo com
os sistemas de
informagdes.
lll.d | Garantir a Numero de 100% Mensal Atualizado =20  Escalas 40
atualizagédo escalas gerais dos pontos Ndo dos
constante do servigos de atualizado =0 Sevigos
Cadastro Nacional saude no ponto. CNES
de periodo / Ficha
Estabelecimentos  dos Profissionais
de Saude - CNES, no CNES no
realizando mesmo periodo
mensalmente as
alteracgdes,
inclusdes e
exclusdes.
Ill.e | Garantira Implantar Centro 100% Mensal 100% dos Prestacdo 40
racionalizagdo dos de Custos para servicos com de contas
recursos e ada equipe de Central de
reducdo dos salde objeto do Custos
custos, a partirda  Programa de implantada = 20
implantagéo e Trabalho pontos
manutengdo de Implantacao
Centro de Custo parcial = 10
individualizado pontos N&o
pada cada equipe implantacédo = 0
de saude objeto ponto.
do Plano de
Trabalho
111. Total de pontos previstos nas acées llla. lll.e 200

Total de pontos previstos nas agées dos itens |, Il elll m
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3.2. Sintese da pontuacao das metas qualitativas

GESTAD 2025/2028 we—

N° Acédo INDICADOR META
1 - Humanizacao e Resolutividade das Acoes e Servicos de Satide no Pronto
Socorro

l.a Elaborar, revisar e implantar, de Protocolos elaborados/  Elaboragédo / Revisao
acordo com as Diretrizes do revisados/implantados e Implantagédo de
Ministério da Saude e Secretaria no periodo, conforme 100% dos protocolos,
Municipal de Saude, junto as cronograma / conforme
equipes do Hospital, os protocolos Protocolos com cronograma pré
conforme cronograma - Termo previsdo de estabelecido;

Inicial: implantagédo/revisdo no
Més 1 mesmo periodo,

1. Enfermagem e Procedimento multiplicado por 100;
Operacional Padréo;

2. Acolhimento e Classificagdo de

Risco;

3. Urgéncia e Emergéncia - Suporte

Avancado de Vida;

4. Alimentacgdo e Nutricéo;

I.b Incentivar o uso correto dos Apresentacdo de Monitoramento e
Protocolos implantados, visando o relatério de revisdo continua de
constante aprimoramento das agdes ~ monitoramento e 100% dos protocolos
e servicos ofertados. gestdo das ag¢des e

previstas nos fluxos
protocolos e fluxos de
atendimento.

l.c Implantar, em no méximo 60 Amostra de no minimo  >75,01% dos usuérios
(Sessenta) dias, e manter ativo o 10% dos usuarios pesquisados com
Sistema de Avaliagdo dos Usuarios. atendidos no periodo /  avaliagdo satisfatéria

Total de usuérios (excelente,
Obs.: No periodo de implantagdo atendidos no mesmo 6timo e bom);
sera considerada a pontuagédo periodo, multiplicado
maxima. por 100;

l.d Incentivar e Monitorar as atividades 3 temas ao més; 3
de Educacgdo Permanente para o
aprimoramento e qualificacdo dos
profissionais que atuam no Hospital.

l.e Manter ativas e deliberativas as Apresentagdo do 95,01% de

Comissdes de Controle de Infecgdo
Hospitalar, Revisdo de Prontuérios,
Revisdo de Obitos, Etica de
Enfermagem, Etica Médica e
Gerenciamento de Residuos.

Regulamento e
formacéo das
comissdes, bem como,
ata e lista de presenca
das reunides ordinarias
e extraordinérias;

acoes

resolutividade das
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N° Acdo INDICADOR META
I.f Resolver as demandas da Ouvidoria Numero de demandas  95,01% de
SUS, conforme protocolo resolvidas no periodo, resolutividade das
preconizado dividido pelo nimero agdes
de demandas
recebidas no mesmo
periodo, multiplicado
por 100
l.g Manter a estrutura profissional 1. Ndmero de 95,01%
contratualizada, garantindo a profissionais ativos por
reposi¢ado imediata em no maximo categoria no periodo,
de 05 dias Uteis divididos pelos
profissionais
contratualizados no
mesmo periodo,
multiplicado por 100.
2. Calcular a média
geral de profissionais
ativos no periodo, a
partir da soma dos
resultados por
categoria, divididos
pelo nimero de
categorias existentes.
I.h Garantir a resolutividade das ages e  Numero de pacientes 35,00%
servicos de saude ofertados no transferidos, divididos
hospital, a partir do monitoramento  pelo nimero de
do nimero de casos transferidos pacientes em
para observagdo no mesmo
servicos de maior complexidade. periodo, multiplicado
por 100.
Li Garantir a resolutividade das agdes e  Numero de pacientes 5,00%
servicos de saude ofertados no em observacéo 24
Hospital, a partir do monitoramento  horas, divididos pelo
do ndimero de casos em observacdo  ndmero totde
24 horas. pacientes em
observagdo no mesmo
periodo, multiplicado
por 100.
l.j Transmitir as informagdes Fechamentos 100%

epidemioldgicas e de produgao, por
meio dos Sistemas de Informacéo
para a Vigilancia Epidemioldgica e
Controle de Doenas e de
Gerenciamento e Controle de
Servigos da Secretaria Municipal de
Salde ou a quem esta indicar, de
acordo com calendério estabelecido,
objetivando a transmissdo de dados
as demais esferas de governo, assim
como, garantir o cumprimento da LC
141 de 13/01/2012 sobre a
Prestacao

transmitidos no prazo
no periodo, divididos
pelo total de
fechamentos com
previsdo de
transmissao no mesmo
periodo, multiplicado
por 100

| - Total de pontos previstos nas acdes l.a - I.j
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OBTIDO

N° Acdo INDICADOR META
.2. Controle de Custos
Il.a Garantir o pagamento dos Equilibrio dos custos 100%
profissionais (Médicos, diretos fixos
Enfermeiros, Farmacéuticos e outros
Profissionais) previstos no Plano de
Trabalho
Il.b Garantir o pagamento dos Equilibrio dos custos 100%
profissionais (outros funcionarios) diretos fixos
previstos no Plano de Trabalho
Il.c Garantir o pagamento dos itens de Equilibrio dos custos 100%
consumo previstos no Plano de diretos variaveis
Trabalho
Il.d Apresentar os comprovantes de Numero de guias de Garantir 100% dos
recolhimento dos impostos (PIS, recolhimento de pagamentos de
INSS, CSLL, IR, COFINS, ISS) impostos devidamente | impostos devidos no
referentes aos contratos de pagas no periodo, vencimento.
prestacdo de servigos no respectivo  dividido pelas guias
més de vencimento, visto tratar-se da  devidas com
Responsavel Tributéria vecimentos no mesmo
periodo
Il.e Apresentar os documentos que Apresentacdo dos Apresentagao no
compdem a Prestacdo de Contasno  documentos que prazo
prazo determinado, conforme compdem a Prestacédo
previsto no Contrato de Gestdo de Contas até o dia 20
do més subsequente
ao realizado
Il. Total de pontos previstos nas acées ll.a - Il.e
3. Gestao
Ill.a Garantir a gestdo administrativa e de  Administragdo e 100%

supervisdo dos servigos prestados
utilizando mecanismos de
qualificacdo e quantificagdo

supervisdo dos servigcos
objeto do Contrato de
Gestao
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N° Acdo INDICADOR META
l.b Avaliar o desempenho das metas Soma do total da 100% das metas
fisicas contratualizadas, por meio do  produc3o realizada - fisicas pactuadas
monitoramento dos itens 2.2, 2.3 e itens 2.2,2.3e 2.4 no
2.4 (ANEXO VIII) periodo, dividida pelo
total producéo
pactuada no mesmo
periodo, multiplicado
por 100.
Realizar a soma dos 03
(trés) percentuais
obtidos anteriormente,
dividir por trés,
resultando na média, a
qual devera ser
utilizada para localizar
o percentual
correspondente ao
resultado geral.
Ill.c Garantir o cumprimento da LC 141 Total de solicitagdes de 100%
de 13/01/2012, transmitindo todas informagdes atendidas
as informagdes necessarias para no periodo, dividido
possiveis prestagdes de contas, pelo total de
utilizando mecanismos conforme solicitagcdes de
estabelecidos em protocolos de infomacdes realizadas
normas e rotinas ou de acordo com  formalmente no
os sistemas de informacdes. mesmo periodo,
multiplicado por 100
li.d Garantir a atualizagdo constante do Numero de escalas 100%
Cadastro Nacional de gerais dos servigos de
Estabelecimentos de Satdde - CNES,  saldde no periodo /
realizando mensalmente as Ficha dos Profissionais
alteragdes, inclusdes e exclusdes. no CNES no mesmo
periodo
Ill.e Garantir a racionalizacdo dos Implantar Centro de 100%

Total de pontos previstos nas acdes dos itens I, 1l elll

recursos e reducdo dos custos, a
partir da implantagdo e manutencao
de Centro de Custo individualizado
pada cada equipe de salde objeto
do Plano de Trabalho

Custos para ada equipe
de salde objeto do
Programa de Trabalho

Ill. Total de pontos previstos nas acgoes llla. lll.e
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Analise critica:

O més de agosto/26 é o segundo més de operagdo da OSC e j& possui as comissdes

obrigatérias implantadas e tem sido executado treinamentos com os colaboradores

para que esses possam assimilar o novo modelo de gestdo, conforme plano de

implantacdo elaborado pela diretoria do Instituto Alcance.

4. ENCERRAMENTO

O relatério de execugdo demonstrou o que IAGS cumpriu todas as metas pactuadas para

o periodo analisado, especialmente porque o més de julho se iniciou a implantagdo do novo

modelo de gestao.

Pires do Rio (GO), 14 de setembro de 2026.
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